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RESUMO

A dissertacdo tem como tema Formacéo Online para Equipe Pedagogica da 12 etapa
do Ensino Fundamental por meio do Facebook: Uma experiéncia no municipio de
Campina Grande do Sul - Regido Metropolitana de Curitiba. Tratase de uma pesquisa
exploratéria acerca das dificuldades pessoais e profissionais que o profissional
docente da Educacdo Basica encontra para participar de formacdo continuada
presencial. Pergunta-se: Quais seriam as alternativas de uso de ferramentas de
comunicacdo online para realizar a formacdo continuada dos professores? Seria
possivel usar a rede social FacebooK? Quais seriam suas possibilidades e limites para
a formagéo continuada de professores do Ensino Fundamental? Os sujeitos da
pesquisa sdo professores do Ensino Fundamental da rede municipal de ensino do
municipio de Campina Grande do Sul. Objetivo geral investigar o conteido de um
curso de formacéo de professores na modalidade EaD e analisar as possibilidades
tedrico-metodoldgicas de utilizacdo da ferramenta Facebook como estratégia de
formacdo continuada a distancia para o desenvolvimento profissional de professores
da Educacédo Basica, Educacéo Infantil e primeira etapa do Ensino Fundamental no
municipio de Campina Grande do Sul. Objetivos especificos: investigar o processo
de Formacgéo Inicial e continuada dos professores; estudar o uso das tecnologias na
formacéo continuada de professores; analisar a viabilidade, possibilidade e limites do
Facebook como ferramenta de formacéo continuada a distancia. Os estudos estéo
fundamentados nos seguintes autores (GARCIA, 1999), (BEHRENS, 2013), (FREIRE,
1996), (GATTI, 2003), (KENSKI, 2012), (NOVOA, 2007), (SAVIANI, 2009), (BARDIN,
2011), que norteiam toda a pesquisa trazendo o embasamento tedrico necessario a
pesquisa. A pesquisa foi realizada com quinze pedagogos distintos que
voluntariamente se dispuseram a participar, primeiramente do questionario de carater
exploratorio e na sequéncia questionario de levantamento de dados dos participantes,
participaram de um curso por meio do Facebook quinze pedagogos, dentre eles
alguns coordenadores da Secretaria Municipal da Educacéao, equipe Pedagdgica das
Escolas de Educacdo Béasica Primeira Etapa e Educacdo Infantil, questionario de
avaliacdo do curso e fechamento em mesa redonda. E uma pesquisa de abordagem
qualitativa, seguida da pesquisa empirica, coleta de dados e a analise do conteldo, e
os resultados obtidos com a formacéo através da rede social Facebook. De modo
geral, o desenvolvimento da pesquisa nos permitiu concluir que € preciso melhorar a
formacao continuada, que no municipio de Campina Grande do Sul, ndo tem dado
conta da real necessidade dos professores, em especial a formacéo voltada para a
utilizacao das Novas Tecnologias Educacionais. Buscando sanar esta defasagem que
envolve 0 municipio em questdo € que a rede social Facebook se fortalece como
ferramenta mediadora de comunicacao para a formacéo continuada de professores.

Palavras-chave: Formacdo Docente; Formacdo Continuada; Formacdo Online,
Educacédo Tecnoldgica; Facebook



ABSTRACT

The dissertation has with theme Online Qualification for Pedagogical Staff from
Elementary School through Facebook: Online Training for Pedagogical Team of the
1st stage of Elementary Education through Facebook. It is a exploratory research
about difficulty personal and professional that the teaching professional from Basic
Education find for take part in continuous training classroom. Question: What would be
the alternatives of using online communication tools to perform continuous training of
teachers? It would be possible using the social network Facebook? What would be its
possibilities and limits for continuous training of teachers from Elementary School? The
individuals of the research are teachers from Elementary School of municipal system
teaching in municipality of Campina Grande do Sul. General objective to investigate
the content of a teacher training course in the EAD mode and to analyze the theoretical
and methodological possibilities of using the Facebook tool as a strategy of distance
learning for the professional development of teachers of Basic Education, Early
Childhood Education and first stage of the Elementary School in the city of Campina
Grande do Sul.Specific objectives:investigate the process of Initial Training and
continuous of teachers; study the use of technologies in continuous training of
teachers; analyze the viability, possibility and limits of Facebook as a instrument os
continuous training the distance. The studies are based on the following authors:
(GARCIA, 1999), (BEHRENS, 2013), (FREIRE, 1996), (GATTI, 2003), (KENSKI,
2012), (NOVOA, 2007), (SAVIANI, 2009), (BARDIN, 2011), that guide all the research
being theoretical base necessary to the research. The research was made with fifteen
different pedagogues who voluntarily to participate, first of the questionnaire with
feature exploratory and in the sequence questionnaire of data collection about of the
participants, participated in a course through Facebook fifteen pedagogues, between
them coordinators from municipal department of education, pedagogical staff of
schools from Basic Education and Pre-School; screening questionnaire the course and
closure with round table. The research is qualitative approach, with empirical research,
data collection and content analysis, and the results obtained with training through the
social network Facebook. In general, the development of the research allowed us to
conclude that there is a need to improve continuing education, which in the city of
Campina Grande do Sul has not taken into account the real need of teachers,
especially training aimed at the use of New Educational Technologies. Seeking to
remedy this gap that surrounds the municipality in question is that the social network
Facebook strengthens itself as a mediator tool of communication for the continued
formation of teachers.

Keywords: Teacher Training; Continuous Training; Online Qualification; Technology
Education; Facebook.
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1 INTRODUCAO

Minha trajetéria como professora comecou muito cedo, na infancia gostava de
brincar de professora, adorava repetir os “certos” que minha professora da primeira
série colocava em meu caderno. Em casa repetia as a¢gdes com minha irm&, como
ndo tinhamos um quadro de giz, acredite, escreviamos na porta do guarda-roupas.

Sempre acompanhando minhas professoras, desde muito cedo ja havia
determinado que seria realmente Professora, uma profissdo que sempre me chamou
muito a atencdo, e com o passar dos anos tive a certeza do que queria, e era mesmo
seguir na Profissdo Docente.

Ao ingressar na segunda fase do Ensino Fundamental, aos 11 anos, por volta
de 1987, este anseio pela Profissdo Docente aumentava cada vez mais. Foi no mesmo
Colégio Estadual Ivan Ferreira do Amaral Filho que quatro anos depois ingressei no
Magistério, aqui mesmo, neste municipio onde hoje realizo esta pesquisa dando
continuidade em minha formacao, agora como pesquisadora na Educacao.

O curso de Magistério foi implantado em nosso municipio em 1992, com o
intuito, na época, de sanar o problema do grande niumero de professores leigos ali
existentes.

Foram quatro anos de curso, muitos estagios, experiéncias incriveis neste
periodo de formacdo, e ja no quarto e ultimo ano do curso de Magistério,
especificamente em maio de 1995, iniciei minha carreira docente no municipio como
estagiaria, e neste mesmo ano, em agosto, prestei concurso para professora.

No inicio da carreira foram muitas as dificuldades, como a falta de uma melhor
formacdo, pois 0 assessoramento era muito pouco, o que aprendia era basicamente
sozinha, e ndo contdvamos com apoio pedagdgico e assessoramento adequados aos
professores principiantes, o que vinte e dois anos depois ndo esta muito diferente.

No municipio sempre tivemos a formacao continuada, denominada na época
Semana Pedagdgica, uma semana de curso, perfazendo um total de 40 horas de
estudos, que acontecia no inicio do ano letivo, e no més de julho apds o recesso
escolar novamente uma semana, perfazendo um total de mais 40 horas de estudo, e

esporadicamente cursos de 8 horas no maximo no decorrer do ano.



18

Porém, sentindo a necessidade de aprimorar conhecimentos e assim
proporcionar aos alunos um melhor desempenho, prestei vestibular para Pedagogia®
em 1998 na Universidade Tuiuti do Parana (UTP), formando-me em 2001, e neste
mesmo ano prestei o segundo concurso para professores, no mesmo municipio.?

Trabalhando 40 horas semanais tive o privilégio de atuar em todas as séries
da primeira etapa do Ensino Fundamental, Educacao Infantil, Educacéo de Jovens e
Adultos (EJA), disciplinas especiais de Artes, Ensino Religioso e Educacéo Fisica, e
também tendo uma curta experiéncia em Supervisao Escolar.

Com o passar do tempo pude observar e sentir que a graduagao e as poucas
formacdes oferecidas no municipio ja ndo estavam dando conta da formacédo
necessaria para que pudesse aprimorar mais meu trabalho e assim contribuir
significativamente com a educacao. Sabendo da importancia da busca constante pela
formacado, fiz entdo a primeira pés-graduacdo, em Psicopedagogia Clinica e
Institucional, no ano de 2003.

Desde o inicio de minha carreira até o presente momento pude experimentar
as funcdes e partes que compdem o Ensino em Campina Grande do Sul. De 2005 a
2008 tive a primeira experiéncia com gestdo escolar, em uma escola de pequeno
porte, com 396 alunos e um total de 23 funcionarios. Diante do desafio da gestéo e da
necessidade de continuar aprimorando a formacao fiz entdo outra pés-graduacao,
agora em Gestdo e Coordenacao, sempre em busca de aperfeicoamento dentro das
areas de atuacao.

Em 2009, com a mudanca de gestao governamental no municipio, continuei
a fazer parte da equipe de gestores das escolas municipais, porém em uma escola
maior, com um total de 605 alunos e 43 funcionarios, onde permaneci de 2009 a mar¢o
de 2011, quando fui entdo convidada a assumir a Secretaria Municipal da Educacéo,
permanecendo na funcdo de Secretaria Municipal da Educacdo até dezembro de
2016.

Tive entdo a oportunidade de adquirir uma vasta experiéncia no campo de

Gestao Educacional, atendendo a um total de 5402 alunos, sendo 1557 da Educacéo

! Nesta parte da Introdugcdo o texto encontra-se na 12 pessoa do singular, pois retrata a vivéncia
profissional da pesquisadora. Os demais capitulos da dissertagcdo encontram-se na 12 pessoa do
plural.
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Infantil e 3845 do Ensino Fundamental, e um total de 778 funcionérios, sendo 375
professores e 403 demais funcionarios, que compunham a comunidade ligada
diretamente a Secretaria Municipal da Educacao.

Durante este periodo a necessidade de melhorar ainda mais minha formacéo
se fez presente o tempo todo, e a vontade de ir além neste momento me levou a tentar
0 Mestrado. Antes disso, enquanto me preparava para a selecdo, fiz outra pés-
graduacéo, agora em Educacao Especial: Novos Paradigmas.

Apos a conclusao, o interesse em ingressar no curso de Mestrado aumentou,
vindo entédo a ser aprovada no teste seletivo do Curso de Mestrado Profissional em
Educacao e Novas Tecnologias da Uninter em julho de 2015, com o Projeto intitulado
na ocasiao “Formacao Docente: por uma pratica reflexiva”, que no decorrer do curso,
por mudanca de orientador e para delimitar meus estudos, ganhou consisténcia e
passou a ser denominado “Formagao online para equipe pedagdgica da 12 etapa do
ensino fundamental através do facebook: uma experiéncia no municipio de Campina
Grande do Sul”’. Nao fugi, portanto, do tema Formacdo Docente, que sempre me
instigou em aprofundar estudos, visto que, ao refletir sobre a formacédo docente eu
sempre pensava: ‘0 que estaria acontecendo com nossos professores que ao
chegarem a base de contato direto e assumindo concursos, acabavam por vez
desanimando e até mesmo, com o passar dos anos, tornando-se profissionais
insatisfeitos, amargos?” Poderia ser uma formacao falha?

A educacédo do século XXI vem passando dia a dia por mudancas e inova¢cées
que, por sua vez, afetam diretamente os professores, que necessitam estar em
formacao constante e continuada. Mudancgas estas que surgem em virtude de todo o
contexto que envolve a educacédo desde o ambito financeiro e a estrutura fisica e
humana, até as inovacdes tecnoldgicas, a ciéncia, a economia, enfim todo o contexto
social e politico em que esta inserida. Sabe-se que estas mudancas nao se dao da
noite para o dia, fala-se em mudancas para os proximos dez anos, porém hoje
contamos com um congelamento estrutural, financeiro e humano para vinte anos,
entdo analisar quantidade de tempo estd dificil. Podemos pensar em termos de
cinquenta anos, periodo em que com todas estas mudancas, obviamente teremos
muitas alteracdes na docéncia, na formacao deste profissional. Assim sendo, tem-se
como foco principal nesta pesquisa os desafios a serem enfrentados para um melhor

desenvolvimento dos profissionais da Educacéo, em especial o Professor, e ainda
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mais quando pensamos sobre os avancos tecnoldgicos pelos quais a humanidade
vem passando.

E, por falar em tecnologias educacionais, a formacao inicial e a formacéo
continuada do professor estariam acompanhando este avango e crescimento no vasto
campo das novas tecnologias educacionais?

Sabe-se que a tecnologia estd presente em todos os setores por onde
circulamos, em nossa vida pessoal, profissional, onde quer que estejamos, e muitos
sao os estudos e pesquisas que nos remetem a uma reflexdo e analise sobre ela. Em
especifico na Formacgéo dos Professores do Municipio de Campina Grande do Sul, na
12 Etapa do Ensino Fundamental, onde contamos com a participacdo de gestores,
supervisores pedagogicos e coordenadores pedagogicos da Secretaria Municipal da
Educacao, que compdem as 12 escolas do municipio distribuidas em 8 escolas da
area urbana, que variam de 400 a 700 alunos, e 4 escolas da area rural (Escolas do
Campo) que variam de 110 a 180 alunos.

Tendo em vista este vasto campo que envolve a Educacédo Brasileira, em
especial no municipio de Campina Grande do Sul, esta pesquisa se justifica por uma
proposta pedagodgica para a formagéo de professores utilizando uma rede social, que
nossos estudos exploratorios preliminares permitem afirmar que € utilizada
amplamente pelos professores, sujeitos da pesquisa.

A partir desta proposta pretendemos investigar e aprofundar estudos que nos
remetam criticamente as atuais condi¢cdes de formacdo docente bem como a
utilizacao das tecnologias educacionais dentro da realidade em que se encontram 0s
professores, pois acredita-se que quanto mais qualificados eles estiverem, mais
estardo preparados para o oficio e exercicio de sua profissao, e melhor poderao refletir
sobre suas praticas e acdes pedagdgicas no cotidiano escolar.

O problema que norteia esta pesquisa, diante do contexto de dificuldades
pessoais, profissionais, financeiras e estrutural que o professor enfrenta para
participar de formacao continuada presencial, é a seguinte questdo: seria o Facebook
uma ferramenta de comunicacdo adequada para a formagdo continuada dos
professores do municipio de realizacdo da pesquisa? Quais sédo suas possibilidades

e limites?
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Tal problema pode ser identificado por meio da realizagdo de pesquisa
exploratéria®, cujo objetivo foi investigar preliminarmente o objeto de estudo. Segundo
Gil, “as pesquisas exploratérias constituem a primeira etapa de uma investigagao mais
ampla” (1999, p. 49). Ela nos possibilitou fazer o levantamento do problema a ser
esclarecido e consistiu em aplicar um questionario aberto de 17 questfes a fim de
coletar dados empiricos a respeito da formacédo continuada dos professores e sobre
a possibilidade de usar a rede social Facebook como ferramenta de Educacao a
Distancia nessa formacao.

Todas as participantes responderam ao questionario, e ao citarem o Facebook
como ferramenta de formacao evidenciou-se nossa hipétese, pois todas participam da
rede social diariamente ou esporadicamente, mesmo que com intuitos diversos.

Quando questionados em relacédo a sua formacdo continuada, responderam
que participam basicamente das oferecidas pelo municipio; fora deste, s6 em casos
extremos, justificando-se pela falta de tempo em fun¢do da vasta carga horaria de
trabalho.

Diante do exposto, fortalecemos a necessidade de estudos do problema que
norteia esta pesquisa, trazendo como hipétese que a formacgdo continuada de
professores podera ser realizada a distancia, desde que utilizando uma ferramenta de
comunicacgdo adequada e ja inserida na vida cotidiana dos professores. Assim a rede
social Facebook podera ser uma ferramenta mediadora de Educacéo a Distancia para
a realizacdo de formacdo continuada de professores que, acredita-se, podera
contribuir positivamente para que 0s professores passem a utilizar esta rede
constantemente para trocas de experiéncias, grupos de estudos e até mesmo para
desencadear grupos de formacdo continuada, tornando-os assim mais reflexivos,
participativos, atuantes e democraticos a partir de uma formacao contextualizada,
inovadora e reflexiva.

Com tal problema norteador da pesquisa temos como objetivo geral investigar
o conteudo de um curso de formacdo de professores na modalidade EaD e analisar
as possibilidades tedrico-metodoldgicas de utilizacdo da ferramenta Facebook como

estratégia de formacao continuada a distancia para o desenvolvimento profissional de

3 Optamos primeiramente por uma pesquisa exploratdria, para que se pudesse sentir a posicao do
grupo em participar ativamente da pesquisa, bem como delimitar melhor os pontos de estudo e
aprofundamento.
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professores da Educacdo Basica, Educacdo Infantil e primeira etapa do Ensino
Fundamental no municipio de Campina Grande do Sul.

Temos como objetivos especificos:

a) Investigar o processo de formacéao inicial e continuada dos professores do
Ensino Fundamental nos Cursos de Licenciatura em Pedagogia (12
etapa), os programas de formacgéo oferecidos pelo MEC e no municipio
de Campina Grande de Sul.

b) Investigar o contetdo de um curso de formacdo continuada de
professores na modalidade EaD.

c) Estudar o uso das tecnologias na formacao continuada de professores:
educacao tecnoldgica; aprendizagem colaborativa; producdo docente;
uso das ferramentas de educacao a distancia (EaD), a formacao voltada
para a utilizacdo das novas tecnologias e a utilizacdo do Facebook no
municipio de realizacao da pesquisa.

d) Analisar a viabilidade, possibilidades e limites do Facebook como
ferramenta de formacdo continuada a distancia para professores da
Educacéo Infantil e primeira etapa do Ensino Fundamental no municipio
de Campina do Sul.

Para atingir 0s objetivos propostos na pesquisa optamos por uma metodologia
de abordagem qualitativa com andlise de contetdo (BARDIN, 2011), com a coleta de
materiais empiricos a partir da observacdo participante, para a compreensao e
interpretagcédo do fendmeno pesquisado.

A pesquisa estrutura-se em quatro partes, sendo a primeira destinada a
Introducdo, a justificativa da pesquisa, bem como a importancia de estudar esta
tematica.

No segundo capitulo - Formacdo Docente — constituido por cinco secoes,
aprofundamos estudos resgatando aspectos histéricos da formacao inicial e os
principais problemas da formacdo dos professores no Brasil. Discorremos sobre a
formacao continuada de professores no contexto atual, suas contribuicdes e a
formacdo inicial e continuada em especifico no municipio de realizacdo da pesquisa;
também temos um breve relato dos programas educacionais e de formacéao fornecidos
pelo MEC. Procuramos neste capitulo responder ao primeiro objetivo especifico, que
€ investigar o processo de formacéo inicial e continuada dos professores do ensino

fundamental nos Cursos de Licenciatura em Pedagogia (12 etapa da educacéo



23

bésica). Enfatizamos também aqui o processo de formacgéo continuada do municipio
de Campina Grande do Sul, um breve relato das formacdes que acontecem no
decorrer do ano e em cada periodo de gestdo. Procuramos resgatar a importancia da
formacdo continuada e a necessidade da continuidade dela nos municipios e em
especifico no municipio estudado, bem como as contribuicées que podera trazer aos
professores desde que realizada a partir da real necessidade do grupo, e ndo somente
como cumprimento da Lei n°® 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Brasileira). Alguns dos principais autores que embasaram nossas reflexdes para este
capitulo foram Freire (1996), Garcial999), Gentile (2013), Romanowski (2007) e
Saviani (2009).

No terceiro capitulo — Educacdo Tecnoldgica — constituido por sete secées,
procuramos responder ao segundo objetivo especifico: estudar o uso das tecnologias
na formacdo continuada de professores, educacdo tecnoldgica, aprendizagem
colaborativa, producédo docente, o uso das ferramentas em EaD e o Facebook como
ferramenta de formacdo continuada. Trazemos ao texto a participacdo de algumas
pedagogas para fortalecer o porqué de utilizarmos o Facebook na formacao
continuada dos professores de Campina Grande do Sul. Aqui elencamos alguns dos
autores que contribuiram para a fundamentacao deste capitulo: Freire (1999), Gallana
(2013), Lévy (1993), Libaneo (2011), Névoa (2001, 1995, 1992), Saviani (2011, 2009),
Tardif (2014, 2011, 2002, 1999) e Vygotsky (2008, 1998).

O quarto capitulo — Proposta pedagdgica de formacéo de professores através
do Facebook - esta subdividido em 8 secdes. Primeiramente apresentamos uma
prévia da pesquisa, na sequéncia a Proposta de curso de formacao através da rede
social Facebook, que surgiu ap0s pesquisa realizada, de abordagem qualitativa do
tipo descritiva, que envolveu quinze professores (gestores, supervisores pedagoégicos
e coordenadores da Secretaria de Educacdo) que atuam em diferentes
estabelecimentos de ensino, dentre eles escolas de Educacdo Béasica 12 etapa,
Secretaria Municipal da Educacao e Centros Municipais de Educacéao Infantil (CMEIS)
e outros profissionais do quadro efetivo do municipio de Campina Grande do Sul. A
proposta foi de curso com duracdo de 40 horas divididas em quatro semanas, com
estudos de artigos, videos, depoimentos e entrevistas, estudos voltados para a
formacdo docente, tecnologias e a criacdo de grupo no Facebook, descricdo das
atividades no grupo e a disposicao das atividades no decorrer das quatro semanas.

Procuramos aqui responder parte do terceiro objetivo especifico proposto: analisar a
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viabilidade, possibilidades e limites do uso do Facebook como ferramenta de formacéo
continuada a distancia para professores da Educacao Infantil e primeira etapa do
Ensino Fundamental no municipio de Campina Grande do Sul. Os principais autores
gue nortearam estes estudos foram Freire (1996), Ferreira (2014) e Saviani.

O quinto capitulo — A andlise do Curso - subdivide-se em quatro secoes:
introducéo, analise do conteudo, andlise do curso, analise do video de encerramento
do curso em mesa-redonda e do questionario final que avalia as possibilidades e
limites de utilizar o Facebook como ferramenta de formag&do continuada para
professores. Procuramos dar sequéncia respondendo ao terceiro objetivo especifico,
que trata dos limites e possibilidades da utilizacdo do Facebook como ferramenta de
formacéo continuada de professores no municipio de realizacdo da pesquisa. Todo o
processo foi realizado por Andlise de Conteudo (AC), que é um conjunto de
instrumentos que se aperfeicoam constantemente e que se aplicam a discursos

diversificados. Segundo Bardin,

A Andlise de Conteddo é um conjunto de técnicas de andlise das
comunicacdes. Nao se trata de um instrumento, mas de um leque de
apetrechos; ou, com maior rigor, serd um Unico instrumento, mas marcado
por uma grande disparidade de formas e adaptavel a um campo de aplicagao
muito vasto [...].2011, p. 37).

Os autores que contribuiram para este capitulo foram, Bardin (2011), Gallana
(2013) e Cabral (2016).

Nas Consideracdes finais retomamos a proposta da pesquisa, o problema, o
objetivo geral e os especificos procurando respondé-los, apresentando os resultados
a partir da andlise e interpretacao dos dados coletados e da reflexao sobre a formacéo
online para equipe pedagdgica da 12 etapa do Ensino Fundamental através do
Facebook.

A formacéo docente, diante de toda a situacdo pela qual passa a Educacéo
neste momento em nosso pais, onde a crise econdmica, o impasse das mudancas do
Ensino Médio, a revisdo, com possivel aprovacao, das mudancas previdenciarias na
carreira dos professores e demais contribuintes e toda a insatisfacdo de uns e

satisfacdo de poucos, reflete nada mais nada menos que na educacéao.



2 FORMACAO DOCENTE

A formacéo docente é um tema abrangente de estudos e pesquisas de varios
autores e deve ser um assunto tratado com muita atencao por todos os pesquisadores.
N&o ha como separar a formacdo docente da qualidade da educacéo, curriculos,
formacao académica dos professores (formacéo inicial), e formacéo continuada, hoje
tratada como a grande alavanca para a superacdo de muitos dos problemas que
envolvem a educacdo brasileira. Porém é extremamente importante ressaltar os
grandes problemas e dificuldades que envolvem este sistema, como a falta de
valorizac@o dos professores, salarios baixos, mas condigbes de trabalho, péssima
estrutura fisica das escolas, defasagem de materiais didaticos e pedagdgicos, falta de
formacdo adequada, entre outros.

Segundo Freire (1999), o aprendizado ocorre somente pela reflexdo da
acdo.Ha de se refletir sobre a préatica, mas também sobre a teoria; refletindo sobre a
pratica atuante, busca-se a teoria, obviamente obtém-se outro processo de reflexao e
embasado neste segundo momento de reflexao se possibilita uma analise da atuacao,
da prética diaria de trabalho, da formacéo docente.

Neste capitulo fazemos um percurso histoérico da formagéo docente no Brasil,
da formacgdo continuada e, em especifico no municipio de realiza¢do da pesquisa, as

contribuicdes da formacao continuada para 0s nossos professores.

2.1 Formacdao inicial dos professores: aspectos histéricos e problemas no
contexto da formacéao brasileira

Tracamos primeiramente um breve historico sobre as politicas educacionais
relacionadas a formacédo de professores no Brasil, com base nas distincdes dos
periodos histoéricos realizada por Saviani (2009), elencando as principais politicas de
formacao que se processaram e também as politicas publicas contemporéaneas.

Segundo Saviani (2009), no Brasil a questdo do preparo dos professores
emerge de forma explicita depois da Independéncia, quando se comeca a pensar na
organizacdo da instrucdo popular. O autor descreve o0s seguintes periodos da

formacao de professores no Brasil:
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QUADRO 1 - PRINCIPAIS PERIODOS NA FORMAGAO DE PROFESSORES NO BRASIL

1827- Ensaios intermitentes de formacéo de professores. O dispositivo da Lei das Escolas de

1890 Primeiras Letras, que obrigava os professores a se instruir no método do ensino mutuo,
as préprias expensas, estende-se até 1890, quando prevalece o modelo das Escolas
Normais.

1890- Estabelecimento e expansao do padrdo das Escolas Normais, cujo marco inicial é a

1932 reforma paulista da Escola Normal tendo como anexo a escola-modelo.

1932- Organizacdo dos Institutos de Educacdo, cujos marcos sao as reformas de Anisio

1939 Teixeira, no Distrito Federal, em 1932, e de Fernando de Azevedo, em S&o Paulo, em
1933.

1939- Organizacéo e implantacao dos Cursos de Pedagogia e de Licenciatura e consolidacao

1971 do modelo das Escolas Normais.

1971- Substituicdo da Escola Normal pela habilitagédo especifica de Magistério.

1996

1996- Advento dos Institutos Superiores de Educacéo, Escolas Normais Superiores e 0 hovo

2006 perfil do Curso de Pedagogia.

FONTE: Adaptado de SAVIANI (2009, p. 143-144).

A preocupacdo com a formacdo dos professores, segundo Saviani (2009),
aparece com a promulgacao da Lei das Escolas de Primeiras Letras, promulgada em
15 de outubro de 1827, determinava que 0 ensino nessas escolas deveria ser
desenvolvido por método mutuo, onde os professores deveriam entéo ser treinados
neste método, onde colocavasse a exigéncia de um preparo didatico, embora nao
fizesse referencia a questao pedagdgica. Apos a promulgacdo do Ato Adicional de
1834 a instrucéo primaria passou a ser de responsabilidade das provincias, as quais
iniciaram processos de instauracdo das Escolas Normais.

A expansao das Escolas Normais a partir de 1890 trouxe a necessidade de
desenvolver o trabalho préatico na formacao do professor, além do enriquecimento dos
conteudos curriculares. “Os reformadores estavam assumindo o entendimento de que,
sem assegurar de forma deliberada e sistematica por meio da organizacao curricular
e preparacdo pedagogico-didatica, ndo se estaria, em sentido proprio, formando
professores” (SAVIANI, 2009, p. 145).

Mesmo ap6s uma década da proclamacdo da Republica ndo ocorreu uma
expansao significativa, porém surgiu um novo periodo com os Institutos de Educacao,
com a ideia de educacdo como objeto de ensino e entdo também de pesquisa. A
reforma realizada por Anisio Teixeira pelo Decreto n°® 3.810, de 19 de marco de 1932,
constituiu os Institutos de Educacao em quatro escolas: Escola de Professores, Escola
Secundaria (com dois cursos, fundamental com cinco anos e um preparatdrio de um
ano), Escola Primaria e Jardim de Infancia.

Com a ampliacéo e a elevacédo dos Institutos de Educacéo de Sao Paulo e do

Distrito Federal para nivel universitario, o Instituto paulista foi incorporado a
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Universidade de Sao Paulo em 1934, e o Instituto carioca foi incorporado ao Distrito
Federal em 1935. Foi sobre essa base que se organizaram o0s cursos de formacgao
para professores nas escolas secundarias. A partir do Decreto-lei n°® 1.190, de 04 de
abril de 1939, definiu-se a organizacdo da Faculdade Nacional de Filosofia da
Universidade do Brasil. O paradigma resultante deste Decreto expandiu-se por todo o
pais, compondo um modelo conhecido como 3+1, adotado nos cursos de Pedagogia
do Brasil, em que os “[...] primeiros formavam os professores para ministrar as
disciplinas que compunham os curriculos das escolas secundarias; os segundos
formavam professores para exercer docéncia nas escolas normais, em ambos
vigorava 0 mesmo esquema’, e ainda, “trés anos para estudos de disciplinas
especificas e um ano para formacao didatica” (SAVIANI, 2009, p. 146).

Ao generalizar-se 0 modelo de formacéo de professores em nivel superior,
perdeu-se sua referéncia inicial, a qual se comprometia em fornecer base de pesquisa
de carater cientifico aos processos formativos. A mesma situacdo prevaleceu no que
se refere ao Ensino Normal com a aprovacao do Decreto-lei n® 8.530, de 02 de janeiro
de 1946, em ambito nacional conhecido como Lei Organica do Ensino Normal. Neste
novo formato o curso de Ensino Normal e os demais cursos de Ensino Secundario
passaram a ser divididos em dois ciclos, o primeiro correspondendo ao ciclo ginasial,
com duracao de quatro anos, com o objetivo de formar regentes do Ensino Primario a
funcionar em Escolas Normais Regionais.

O segundo ciclo, com duracdo de trés anos, correspondente ao ciclo
colegiado do Curso Secundéario, tinha o objetivo de formar professores do Ensino
Primério e funcionaria em Escolas Normais e Institutos de Educacao. Além destes
cursos citados também contariam com o Jardim de Infancia, escolas primarias,
ministrariam ainda cursos de especializacado para professores das areas de Educacao
Especial, Ensino Supletivo, Desenho e Artes, Musica, Canto e Cursos de
administradores escolares formando diretores, orientadores, inspetores de escola.

Ao serem implantados, tanto os cursos normais como 0s de licenciatura e
Pedagogia centraram a formacao docente no aspecto profissional, garantido por um
curriculo composto de disciplinas a serem frequentadas pelos alunos, dispensando o
uso dos laboratorios. Expressou-se nesta situacao, principalmente nos cursos de nivel
superior, uma solucao dualista, ou seja, as licenciaturas ficaram fortemente marcadas
pelos contetdos culturais-cognitivos, relegando o aspecto didatico-pedagdgico a um

apéndice de menor importancia, passando entdo a ser representado pelo curso de
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didatica, e encarado como uma mera exigéncia formal para a obtencdo do registro
profissional de professor.

O curso de Pedagogia também foi marcado por uma semelhanca com os
cursos normais e uma tensdo entre dois modelos. Embora seu objeto proprio
estivesse todo voltado para o carater pedagdgico—didatico, tendeu a ser interpretado
meramente como conteldo a ser transmitido antes de ser assimilado teorica e
praticamente para assegurar a eficacia qualitativa da acdo docente. Este aspecto
pedagogico-didatico foi incorporado ao novo modelo de contetdos culturais-cognitivos
da formacgé&o docente.

No mesmo ano em que foi instaurada a Lei Organica do Ensino Normal foi
promulgada a Constituicdo Brasileira, inspirada nas doutrinas sociais do século XX
com grande tendéncia democratica. A partir dela foi reconhecida a necessidade da
elaboracdo de uma lei que amparasse e desse 0 suporte necessario aos varios
segmentos da Educacdo Nacional. Iniciaram-se entédo as tramitagdes pelo Ministério
da Educacao para elaboracao do projeto da Lei de Diretrizes e Bases, que somente
em 20 de dezembro de 1961, quinze anos depois, foi aprovada.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n°® 4.024/1961 -
restabeleceu as unidades da Federacdo autonomia de organizar seu sistema de
ensino, porém as normas de politicas administrativas e organizacdo do sistema
federal de ensino ficava a cargo da Unido. Em se tratando de anseios e mudancas, a
LDBEN n°® 4.024 nado trouxe inovacdes, conforme apresenta Tanuri: “A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 4.024/1961) néo trouxe solucdes
inovadoras para o ensino normal, conservando as grandes linhas da organizagao
anterior, seja em termos de duracéo dos estudos ou de divisdo em ciclos” (2000, p.
77). Complementando, ‘“registre-se apenas a equivaléncia legal de todas as
modalidades de ensino médio, bem como a descentralizacdo administrativa e a
flexibilidade curricular, que possibilitariam o rompimento da uniformidade curricular
das escolas normais” (TANURI, 2000, p. 77).

Conforme apresenta Medrado (2014), a LDBEN n° 4.024, no que se refere a
formacdo do professor, mais precisamente no Titulo VII, intitulado Formacgédo do
Magistério para o Ensino Primario e Médio, nos artigos 52 ao 61, relatava a finalidade
do Ensino Normal, qual seja: “a formacéao de professores, orientadores, supervisores
e administradores escolares, destinados ao ensino primario, e o desenvolvimento dos

conhecimentos técnicos relativos a educacgéo da infancia” (art. 52) (BRASIL, 1961).
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Com o consideravel aumento do crescimento industrial na segunda metade
da década de 1950, o Brasil ia deixando de ser considerado um pais essencialmente
agricola, com uma nova configuracdo, de um pais em processo de industrializacéao
(MENDES, 2006), adaptando-se a uma nova realidade imposta pelo regime militar de
entdo, que pregava seguranca e desenvolvimento.

Nesse periodo, com a necessidade de mado de obra qualificada, o governo
tratou de elaborar uma nova politica educacional centrada no treinamento de alunos.
Esse modelo ficou conhecido como Tecnicismo, politica que configurou a tendéncia
pedagdgica estruturada com base nos trabalhos de Skinner, Bloom e Tyler (MENDES,
2006), introduzido no Brasil pela Lei n°® 5.692, de 1971. Esta tendéncia educacional
buscava nada mais do que transmitir aos alunos informacdes, que deveriam ser
devolvidas por eles em forma de respostas, nhum processo de estimulo-resposta.
Coube aos especialistas da educacédo formular planejamentos e programas de ensino
capazes de provocar respostas adequadas e aos professores a funcéo de aplica-los,
objetivando beneficiar a economia nacional, preparando para o pais profissionais
qualificados, tudo isso visando corrigir a ineficiéncia do ensino. A esse respeito
Kuenzer escreveu: “Nesta época, fim da década de 60 em diante, a referida
ineficiéncia passa a ser combatida com propostas de planejamento educacional a
partir dos estudos dos economistas da educagao” (1982, p. 34). Assim, a educacao
passa a ser vista como investimento individual e social, passando a vincular-se aos
planos globais de desenvolvimento.

A Pedagogia buscou, como diz Saviani, “planejar a educagdo de uma
organizagéo racional capaz de minimizar as interferéncias subjetivas que pudessem
por em risco as eficiéncias” (2012, p. 12). A pedagogia tecnicista impds as escolas
uma reorganizagcao extremamente burocratica, devendo seguir e cumprir “manuais”
para se pensar, a escola em manuais passa entao a funcionar calcada no modo fabril
visando producdo e controle, e os professores a mera condicdo de realizadores de
tarefas. Segundo Saviani, essa pedagogia perdeu de vista “a especificidade da
educacgédo ignorando que a articulagdo entre escola e processo produtivo se da de
modo indireto e por meio de complexas mediagdes” (2001, p. 15).

Os professores formados entre as décadas de 1970 e 1980 foram fortemente
influenciados pela pedagogia tecnicista (MENDES, 2006), a racionalidade técnica
impregnou suas praticas pedagdgicas, impondo-lhes tarefas alienantes e controle

burocratico de seu trabalho.
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A descentralizacdo da formacdo de professores percebida nas diretrizes
estabelecidas pela LDBEN n° 4.024/1961 deixou de existir a partir da promulgacéo da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional — Lei n® 5.692 — de 1971, em pleno
regime militar, a qual instituiu a habilitacdo especifica para o Magistério. A Lei n°
5.692/71, que estabelecia diretrizes e bases para o primeiro e 0 segundo graus,
segundo Tanuri, “contemplou a escola normal e, no bojo da profissionalizacao
obrigatdria adotada para o segundo grau, transformou-a numa das habilitacdes desse
nivel de ensino abolindo de vez a profissionalizagdo antes ministrada em escola de
nivel ginasial”’. Tanuri completa ainda: “A j& tradicional escola normal perdia o status
de escola e, mesmo, de curso, diluindo-se numa das muitas habilitagbes profissionais
do ensino de segundo grau, a chamada Habilitacdo Especifica para o Magistério
(HEM)” (TANURI, 2000, p. 79). Em meio a estas mudancas “também desapareciam
os Institutos de Educacéo e a formacao de especialistas e professores para o curso
normal passou a ser feita exclusivamente nos cursos de Pedagogia” (Idem).

Em 1964, com o golpe militar, exigiram-se adequacdes e mudancas na
legislacdo do ensino. Em decorréncia a Lei n® 5.692/1971 modificou o primério e o
ensino médio alterando sua denominacdo para primeiro grau e segundo grau,
deixando de existir as Escolas Normais, e em seu lugar foi instituida a habilitacao
especifica de segundo grau para o exercicio do magistério de primeiro grau,
Habilitacdo Especifica do Magistério (HEM), organizada em duas modalidades pelo
Parecer n°® 439, aprovado em 06 de abril de 1972: uma com duracao de trés anos
(2.200 horas) habilitando a lecionar até a 42 série; outra com duragdo de quatro anos
(2.900 horas) habilitando ao magistério até a 62 série do 1° grau (BRASIL -MEC-CFE,
1972). A formacao de professores para o antigo ensino primario foi reduzida a uma
habilitacdo dispersa em meio a tantas outras, apresentando um quadro de
precariedade preocupante, 0 que ndo esta praticamente muito diferente do que se
enfrenta atualmente.

Ainda quanto a formacdo de professores, a Lei n°® 5.692/1971, capitulo V
intitulado “Dos professores especialistas”, no artigo 30, relata: “A formacgédo de
professores e especialistas para 0 ensino de 1° e 2° graus sera feita em niveis que se
elevem progressivamente, ajustando-se as diferencas culturais de cada regidao do
Pais”. Deste artigo citamos ainda que além de tratar da especificidade de cada regido

também especifica “orientacdo que atenda aos objetivos especificos de cada grau, as
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caracteristicas das disciplinas, areas de estudo ou atividades e as fases de
desenvolvimento dos educandos” (BRASIL, 1971).

Devido a este contexto e a gravidade do problema, o governo langcou em 1982
o projeto Centros de Formacdo e Aperfeicoamento do Magistério (CEFAMSs), com
carater de revitalizacdo da Escola Normal. Apesar dos resultados positivos este
projeto “foi descontinuado quando seu alcance quantitativo era ainda restrito, néo
tendo havido também qualquer politica para o aproveitamento dos professores
formados pelos centros nas redes escolares publicas” (SAVIANI, 2009, p. 147).

Para as quatro ultimas séries do 1° grau e para o ensino do 2° grau a Lei n®
5.692/71 previu a formacgdo de professores em nivel superior para licenciatura curta
(3 anos de duracdo) e para licenciatura plena (4 anos de duracdo). Ao curso de
Pedagogia cabia ndo s6 formar para o magistério, mas também formar os
especialistas como diretores, orientadores, supervisores e inspetores de ensino.

Em 1980 desencadeou-se um ordenamento de amplo movimento pela
reformulacdo dos cursos de Pedagogia e licenciaturas, tendo como principio a
docéncia como base da identidade profissional de todos os profissionais da educacao.
Os cursos de Pedagogia deveriam entdo formar professores para atuarem na
Educacéo Infantil e nas séries iniciais do ensino fundamental (1° grau).

E importante discutirmos aqui os diferentes pesos e medidas para o0s
professores da educacdo béasica conforme os niveis de atuacdo. Até aqui
apresentamos as duas primeiras legislacdes brasileiras voltadas para a educacéo, e
em especifico para a formacao dos professores, e podemos observar que, mesmo
que muito tempo tenha se passado, nao ha muitas mudancas, e a diferenciacao entre
professores que atuam em niveis diferentes ainda persiste, ainda que se considere
que a formac&o ja ndo ocorre mais por niveis conforme determinava a Lei n°® 5.692. E
também importante frisar que a formacdo docente, apesar de teorizar a formacao
integral, encontra-se destoante da prética educativa.

A nova Lei de Diretrizes e Bases, promulgada em 20 de dezembro de 1996,
Introduziu alternativas aos cursos de Pedagogia e licenciaturas, a LDB sinalizou uma
politica de nivelamento e cursos mais baratos: “emergem instituicbes de ensino de
segunda categoria, promovendo assim formacdo mais aligeirada, uma forma mais
rapida e barata de diminuir o nimero de professores leigos nos Pais” (SAVIANI,
2008c, p. 218-221).
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Com este rdpido escor¢o historico constatou-se que ao longo dos dois ultimos
séculos as inumeras mudancas introduzidas no processo de formacao docente no
Brasil revelaram um quadro de descontinuidade, porém sem grandes rupturas. Saviani
cita ainda que “a questdo pedagogica de inicio ausente, vai penetrando lentamente
até ocupar posicao central nos ensaios de reformas da década de 1930. Mas néo
encontrou, até hoje, um encaminhamento satisfatorio” (2009, p. 148xx). Isto mostra o
guanto ainda ha de se estudar e pesquisar.

Saviani (2009, p.148) considera “a precariedade das politicas formativas,
cujas sucessivas mudancas ndo lograram estabelecer um padrdo minimamente
consistente de preparacdo docente enfrentados pela educacéo escolar em nosso
pais”. Com todas as mudancas que ocorreram, politicas e modelos que se seguiram
nao se conseguiu atingir ainda um ponto consistente na formacéo do professor, com
posterior reflexo na qualidade da educacéao brasileira.

Em 20 de dezembro de 1996 foi homologada a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional sob 0 n°® 9.394, sancionada pelo entdo presidente da Republica
Fernando Henrique Cardoso. Terceira Lei Educacional de nossa historia, também
chamada Lei Darcy Ribeiro, apresentava como prioridade a formagao docente. A
LDBEN n° 9.394 trouxe inUmeras conquistas para a Educacéo, tais como: a autonomia
dos estabelecimentos de ensino, respeitando as normas comuns de seus sistemas de
ensino, para a elaboracdo e execucdo da proposta pedagogica (art. 12) pelos
docentes, a participacdo nesta elaboracao (art. 13), a gestdo democrética, 0 ensino
publico na Educacdo Basica (art. 14), a autonomia dada também as unidades
escolares publicas no tocante as acdes pedagdgicas, administrativas e gestdo
financeira por meio de seus sistemas de ensino (art. 15), a ampliacdo dos niveis e
modalidades da educacdo basica, compreendendo da educacao infantil ao ensino
médio e estabelecendo a educacao de jovens e adultos.

Quando falamos em autonomia, a palavra soa muito bonita, produz uma 6tima
entonacdo, assim como as palavras democracia, gestdo democrética, gestao
participativa, interessantes quando se vive em um pais retrogrado, em que tudo esta
no discurso, discutem-se e implantam-se leis, mas a participacdo dos mais
interessados ndo acontece, com determina¢cdes vindo de instancias de poder
superiores, sem terem ao menos participagdo ativa na realidade do sistema

educacional.
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Quando se observa e analisa-se todo este contexto que envolve a formacgao
docente no Brasil chega-se a um determinante comum que indica que muito se tem
ainda a avancar neste processo. Avanco este que requer muita pesquisa,
aprofundada, para que venha refletir na base, no professor, em seu desenvolvimento
profissional, para posterior reflexo na Educacdo como um todo, bem como na
formacao docente, desencadeando a formacéo continuada. Para isto, no entanto, ha
de se investir em melhores salarios aos professores, e também em estrutura
psicolégica, em atencdo a saude, para que quem enfrenta sessenta horas semanais
de trabalho possa ter tempo e condi¢gbes de aperfeicoar sua qualificacao profissional.

N&o podemos ignorar um marco importante nesta legislagcdo educacional, a
formacdo em nivel superior para todos os professores, embora tenha sido
estabelecida como formacédo minima a ser oferecida em nivel médio na modalidade
normal para atuagéo na educacao infantil e na primeira fase do ensino fundamental.
Conforme o art. 62 da LDB, a formacéo de docentes para atuar na educacédo basica
far-se-4 em “nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacdo plena, em
universidades e institutos superiores de educacao” e sera “admitida, como formacao
minima para o exercicio do magistério na educacao infantil e nas quatro primeiras
séries do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio na modalidade Normal’
(BRASIL, 1996).

Complementando nosso percurso histérico, apresentamos a seguir um quadro
com dados extraidos do observatorio do Plano Nacional da Educacdo (PNE)

representando um breve histoérico da formacéo de professores no Brasil.

QUADRO 2 — PERCURSO HISTORICO DA FORMAGAO DOS PROFESSORES NO BRASIL

1982 | Surgem os Centros Especificos de Formacao e Aperfeicoamento do Magistério (CEFAMS),
criados pelo governo federal para aprofundar a formagéo de professores em nivel Médio
com carga horaria em periodo integral.

1986 | O Conselho Federal de Educagcdo emite uma resolugdo que permite aos cursos de
Pedagogia, além de formar os técnicos em Educacédo, oferecer habilitacdo para a docéncia
de 12 a 4@ séries, antes limitada ao Magistério em nivel Médio.

1996 | Com a nova LDB, institui-se a exigéncia de nivel superior para os professores da Educacéo
Béasica. Redes publicas e privadas e profissionais da Educacédo tém prazo de dez anos para
se adaptar & nova legislacao.

1997 | O ano marca o inicio de uma disputa: de um lado, Institutos Superiores de Educacao e
Escolas Normais Superiores e, do outro, Faculdades de Pedagogia. Professores de 12 a 42
séries sao formados sem diretrizes claras.

2003 | O Conselho Nacional de Educacdo emite resolucéo e nota de esclarecimento confirmando
a obrigatoriedade do diploma em nivel superior para a docéncia na Educagao Infantil e séries
iniciais, o que ja fora instituido na LDB de 1996.
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2006 | Saem as Diretrizes Nacionais para a Pedagogia, de carater vago. E as Diretrizes Nacionais
da Educacéo delegam ao curso a formacéo de professores de 1° a 5° ano, Educacéo Infantil,
Ensino Médio na modalidade Normal e EJA.

FONTE: FUNDACAO VICTOR CIVITA (2013)4

A impressao que se tem € que ao mesmo tempo que se exige melhor formacéao,
volta-se no tempo, e para as séries iniciais a minima formacéo vale como requisito
inicial. J& em muitos paises os professores mais preparados sdo os professores da
base do processo, comegando na educacéo infantil e seguindo aos anos iniciais da
educacao, ao contrario dos professores do Brasil, onde 0s poucos que conseguem
dar continuidade a vida académica, dedicando-se a pesquisa, abandonam a base da
educacdo em busca de melhores salarios, que ainda sdo exclusivos das
Universidades, Faculdades, Cursos de P6s-Graduacao, Entidades Particulares.

Vivem-se dilemas constantes na formacdo docente brasileira, e o0s
professores que buscam formacdo em nivel mais elevado, como os Cursos de
Mestrado, Doutorado e Pds-Doutorado, ainda precisam equilibrar seus estudos com
o trabalho, ndo conseguindo apoio financeiro nem afastamento remunerado para os
estudos. O pais ndo investe na pesquisa em educacdo e na educacdo para a
pesquisa, caminhando cada vez mais para uma sociedade nos moldes do operariado,
com os menos favorecidos como mao de obra, e os mais favorecidos sendo os
patrées. Se ndo houver um sistema de valorizacéo, respeito, dignidade em relacao
aos professores, tampouco havera cursos de formacéo que desenvolverdo condi¢des
satisfatorias, o que igualmente resultara em formacéo insatisfatéria.

A formacédo do professor foi uma preocupacdo constante de muitos
pesquisadores. Freire, por exemplo, a relatou em inUmeras de suas obras. Em
especial em “Professora sim, tia ndo: cartas a quem ousa ensinar” (1993) ele reafirma
a necessidade da profissionalizacdo da docéncia contra a desvalorizacdo da
profissdo, desvalorizacdo esta que cresce dia a dia. Onde quer que se busque, leia,
investigue, iremos nos deparar com a desvalorizagdo deste profissional: a educacao

€ 0 que mobiliza o processo de transformacao social.

4 Este documento esta Disponivel em http://www.observatoriodopne.org.br/metas-pne/15-
formacao-professores/analises/breve-historico-da-formacao-de-professores-no-brasil



http://www.observatoriodopne.org.br/metas-pne/15-formacao-professores/analises/breve-historico-da-formacao-de-professores-no-brasil
http://www.observatoriodopne.org.br/metas-pne/15-formacao-professores/analises/breve-historico-da-formacao-de-professores-no-brasil
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Sabemos da importancia da educacgéo como alavanca de transformacéo da e
para a sociedade, e é através da formacdo docente e da formacao continuada dos
professores que aos poucos pode-se reverter o quadro e fazer valer esta
transformacdo ha tanto tempo sonhada e desejada por todos os profissionais da
educacdo. Segundo Freire, nenhum pais se desenvolve sem investir no conhecimento
e na paixao criadora. E preciso arriscar-se, profissionais capazes de arriscarem mais
em busca da transformacao e da formacéo, da critica da atual realidade. Diz ainda o
autor: “nenhuma sociedade se afirma sem o aprimoramento de sua cultura, da ciéncia,
da pesquisa, da tecnologia do ensino. E tudo isso comegca com uma pré-escola”
(FREIRE, 1993, p. 53). A educacdo comeca na pré-escola, desencadeando ali o
interesse nestes pequenos aprendizes da importancia do ato de ler, através dela se
da a importancia da melhoria da educacao, conhecendo melhor a si, sua cultura, a
sociedade, e despertando nos governantes a importancia e a valorizagao da formagéo
dos professores. Assim se forma uma sociedade mais justa, ciente de que tudo
comeca com um(a) professor(a) bem formado(a), com salario e condi¢des de trabalho
e atuacao dignos de sua profissao.

De todos os escritos de Paulo Freire o mais impactante neste processo é
Pedagogia da autonomia (1996), escrito logo apds sua experiéncia como Secretario
da Educacao de S&o Paulo (1989/1991). Nessa obra ele defende o quanto a formacéao
do professor é importante para qualquer mudanca educacional, e afirma que de nada
adiantam mudancas educacionais sem que o professor esteja devidamente preparado
profissionalmente e possibilite a mudanca.

Freire relata ainda que o livro Pedagogia da autonomia € o relato do que ele
nao conseguiu fazer na Secretaria de Educacao do Estado de Sdo Paulo como gestor.
E importante salientar que nem tudo se consegue realizar, visto que para que as
coisas acontecam ha de se ter um grupo que caminhe na mesma dire¢do, e apoio
politico para tal.

Freire (1997), quando relata em entrevista sua paixao pelas marchas, fala da
importancia delas para a libertacdo, para a autonomia consciente, centrada, as muitas
marchas do povo brasileiro, em especial dos nossos professores, que poderao ainda

um dia surtir um resultado positivo, quando os demais ndo pensarem unicamente em
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si proprios e juntos buscarem o objetivo em comum que todos dizem ter e querer, mas
na pratica a situacéo é outra®.

A importancia da formacdo do professor, para Freire (1997), se da pela
autonomia da Escola Publica para todos. Nenhuma sociedade se faz se ndo houver
Escola Publica, de qualidade; quanto maior a autonomia da escola, maior sera sua
capacidade de atingir um alto nivel de qualidade. Autonomia ndo pode ser interpretada
como anarquia, autonomia deve ser consciente, organizada, estudada, estruturada;
autonomia para pensar, agir com competéncia e elevar a formacéao do professor, tema
este longe de atingir satisfatoriamente em nosso pais, visto que 6rgaos e instituicdes
partidarias interferem nos movimentos de luta dos profissionais, redirecionando os
enfoques a sua maneira.

A experiéncia de gestor pode possibilitar, assim como possibilitou a Freire,
uma analise, uma reflexdo da importancia da formacdo do professor, seja ela
académica ou continuada, pois aos gestores cabe uma tarefa mais que dificil, além
de entender a importancia da formacéo para o professor deve saber como despertar
nele a importancia da busca constante pela formacéo. Muitas sdo as vezes em que
nos deparamos com situagdes com as quais nao concordamos, mas que o sistema
nos impde, e este € um grande desafio.

Em Pedagogia da autonomia, Freire (1996) sustenta que para ser professor é
necessaria rigorosidade metddica. O educador democratico ndo pode negar-se o
dever de, na pratica docente, reforcar a capacidade critica do educando, sua
curiosidade. Ensinar exige pesquisa, respeito aos saberes dos educandos, criticidade,

ética, exemplo, o risco em aceitar o novo que é extremamente dificil, a rejeicdo de

5 A entrevista em questao apresenta a Ultima entrevista de Paulo Freire, em 17 de abril de 1997, | parte,
realizada em sua casa no Alto Sumaré — Zona Oeste de Sao Paulo. Seu Unico pedido foi: “Se eu
comecar a me cansar paro, tenho estado muito cansado ultimamente, e estava escrevendo um novo
livro, Cartas Pedagdgicas, e estava guardando toda energia para este”. Mas seus ideais e seu
entusiasmo fizeram esmorecer qualquer cansaco, brindou os preciosos minutos com muita sabedoria
e esperanca, sempre se reportando as “Marchas” do amor, marchas do querer ser, marchas dos sem-
escola, é preciso brigar para que se tenha o minimo de transformacado neste Pais, sonhando que
outras marchas se instalem neste pais. As marchas nos afirmam como sociedade, querendo
democratizar-se. Freire faz outra referéncia bem importante quanto a adaptacdo e insercdo ao
mundo. Adaptacdo: adequacdo e ajuste do corpo as condi¢des sociais, histoéricas, climaticas.
Insercdo: tomada de decisdo no sentido da interven¢do no mundo. Diz ndo aceitar expresséo do tipo:
“Ha tantos brasileiros passando fome. Mas afinal a realidade é esta”. Nenhuma realidade € assim,
diz Freire, toda realidade possibilita nossa intervengdo no mundo. Diz ainda: “Uma das razdes da
minha presen¢a no mundo € que eu como EDUCADOR posso contribuir para uma assuncgao critica
da possibilidade para que se va além dessa possibilidade que chamo posturas rebeldes, criticamente
formadoras do mundo”. Disponivel em: http://www.paulofreire.ufpb.br/.
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qualquer forma de discriminagdo; exige acima de tudo uma reflexdo critica sobre a
pratica.

Ensinar ndo é simplesmente transferir conhecimento, e hoje vivemos ainda a
era do “copia, recorta e cola”. Ensinar exige a consciéncia do inacabamento, da
continuidade, da soma, de saber reconhecer quando se esta sendo condicionado, 0s
gestores principalmente. Ensinar exige o respeito a autonomia do ser do educando, o
respeito pelo aluno. Também exige bom senso, humildade, tolerancia na luta em
defesa dos direitos dos educandos, apreensdo da realidade, alegria, esperanca,
curiosidade, conviccdo de que a mudanca é possivel. Também exige seguranca,
competéncia profissional e generosidade, comprometimento, apreender que a
educacdo € uma forma de intervencdo no mundo, liberdade e autoridade, tomada
consciente de decisdes, saber escutar, conhecer que a educacdo é ideoldgica,
disponibilidade para o didlogo, querer bem aos educandos.

Ensinar exige tudo isso e muito mais, e como nossos professores poderdo
atingir todo este contexto se ndo por meio da formacdo? Mas de uma formacéo
consistente e continuada, sé assim poderemos atingir todas essas fases exigentes do
processo de ensino (FREIRE, 1996).

2.2 Formacgao continuada de professores da Educacao Basica

Formacdao deriva da palavra latina formatio. Trata-se da acéo e do efeito de
formar ou de se formar (dar forma a/constituir algo), tratando-se de duas ou mais
pessoas. A nocdo de formacao costuma associar-se a ideia de formacao académica,
ou profissional. No caso deste estudo, a formacao académica relatada no subcapitulo
anterior. A palavra continuada vem de continua, que avanca, procede, progride,
prossegue, segue. Formacdo Continuada € o conceito que consiste na ideia de
constante qualificacdo do professor, € a confirmagcdo de que nunca é tarde para
aprender, que sempre ha algo a aprender, principalmente na educac¢ao, processo de
formacao permanente e construgao constante.

A partir dessa perspectiva, destacamos “o0 objetivo da formacéo continuada
gue é a melhoria do ensino, ndo apenas do profissional. Os programas de formacao
continuada precisam incluir saberes cientificos, criticos, didaticos, relacionais, saber-
fazer pedagogico e gestdo, podendo ser presencial e a distancia” (ROMANOWSKI,

2007, p. 130-131). Sabe-se também que o processo educacional evoluiu juntamente
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com o0 avanco da ciéncia e das tecnologias da informagéo e comunicacao (TIC),
possibilitando inUmeras mudancas, e abrindo cada vez mais o campo da Educacao a
Distancia (EaD).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDBEN), Lei n°® 9394, de
1996, reflete a importancia da formagédo continuada. O artigo 67 apresenta: “Il -
aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periodico
remunerado para esse fim”. Mais adiante, em seu artigo 80 a Lei destaca: “[...] o
desenvolvimento e a vinculacdo de programas de ensino a distancia, em todos 0s
niveis e modalidades de ensino, e de educacéao continuada”, e no artigo 87 evidencia:
“lll - realizar programas de capacitacao para os professores em exercicio, utilizando
também, para isto, os recursos da educacéao a distancia” (BRASIL, 1996).

Na atualidade, o Ministério da Educacédo (MEC) oferece diversas formacgdes
continuadas aos professores nos diferentes niveis de ensino. Podemos ressaltar a
Formacédo no Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa, o Pro Infantil e o
Plano Nacional de Formacéo de Professores da Educacéo Basica. No quadro abaixo,

representamos algumas das principais formacdes continuadas fornecidas pelo MEC:

QUADRO 3 - FORMACAO CONTINUADA (MEC)

Formag&o no Pacto Curso presencial de 2 anos para os professores alfabetizadores, com
Nacional pela carga horéria de 120 horas por ano, metodologia propde estudos e
Alfabetizacdo na Idade atividades praticas. Os encontros com o0s professores
Certa alfabetizadores sdo conduzidos por orientadores de estudo,

professores das redes que estdo fazendo um curso especifico, com
200 horas de duragéo por ano, em universidades publicas.

No Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa séo
desenvolvidas a¢bes que contribuem para o debate acerca dos
direitos de aprendizagem das criancas do ciclo de alfabetizacao;
processos de avaliacdo e acompanhamento da aprendizagem das
criangas; planejamento e avaliacdo das situac8es didaticas; uso dos
materiais distribuidos pelo MEC, voltados para a melhoria da
gualidade do ensino no ciclo de alfabetizacéo.

ProlInfantil O Prolnfantil € um curso em nivel médio, a distancia, na modalidade
Normal. Destina-se aos profissionais que atuam em sala de aula da
educacdo infantil, nas creches e pré-escolas das redes publicas e da
rede privada, sem fins lucrativos, que ndo possuem a formacéao
especifica para 0 magistério.

Plano Nacional de O Parfor induz e fomenta a oferta de educacgéo superior, gratuita e
Formacéo de Professores de qualidade, para professores em exercicio na rede publica de
da Educacgéo Bésica — educacdo basica, para que estes profissionais possam obter a
Parfor formacdo exigida pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo

Nacional e contribuam para a melhoria da qualidade da educacgéao
bésica no pais.

Proinfo Integrado O Proinfo Integrado é um programa de formagé&o voltado para o uso
didatico-pedagdégico das TIC no cotidiano escolar, articulado a
distribuicdo dos equipamentos tecnoldgicos nas escolas e a oferta



http://pacto.mec.gov.br/component/content/article/26-eixos-de-atuacao/54-formacao
http://pacto.mec.gov.br/component/content/article/26-eixos-de-atuacao/54-formacao
http://pacto.mec.gov.br/component/content/article/26-eixos-de-atuacao/54-formacao
http://pacto.mec.gov.br/component/content/article/26-eixos-de-atuacao/54-formacao
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12321:proinfantil-apresentacao&catid=288:proinfantil&Itemid=548
http://www.capes.gov.br/educacao-basica/parfor
http://www.capes.gov.br/educacao-basica/parfor
http://www.capes.gov.br/educacao-basica/parfor
http://www.capes.gov.br/educacao-basica/parfor
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=13156&Itemid=823
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de conteudos e recursos multimidia e digitais oferecidos pelo Portal
do Professor, pela TV Escola e DVD Escola, pelo Dominio Publico e
pelo Banco Internacional de Objetos Educacionais.

e-Proinfo O e-Proinfo € um ambiente virtual colaborativo de aprendizagem que
permite a concepcao, administracdo e desenvolvimento de diversos
tipos de acdes, como cursos a disténcia, complemento a cursos
presenciais, projetos de pesquisa, projetos colaborativos e diversas
outras formas de apoio a distincia e ao processo ensino-
aprendizagem.

Pro-letramento O Pro-letramento € um programa de formacdo continuada de
professores para a melhoria da qualidade de aprendizagem da
leitura/escrita e da matematica nos anos/séries iniciais do ensino
fundamental.

O programa é realizado pelo MEC, em parceria com universidades
que integram a Rede Nacional de Formacgdo Continuada e com
adesdo dos estados e municipios.

Gestar Il O Programa Gestdo da Aprendizagem Escolar oferece formagéo
continuada em lingua portuguesa e matematica aos professores dos
anos finais (do sexto ao nono ano) do ensino fundamental em
exercicio nas escolas publicas. A formac&o possui carga horéaria de
300 horas, sendo 120 horas presenciais e 180 horas a distancia
(estudos individuais) para cada area tematica. O programa inclui
discussdes sobre questdes pratico-tedricas e busca contribuir para o
aperfeicoamento da autonomia do professor em sala de aula.

Rede Nacional de | A Rede Nacional de Formac¢éo Continuada de Professores foi criada

Formacdo Continuada de | em 2004, com o objetivo de contribuir para a melhoria da formacéo

Professores de professores e alunos. O publico-alvo prioritario da rede sé&o
professores de educacdo béasica dos sistemas publicos de
educacéo.

FONTE: MINISTERIO DA EDUCAGAO (Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/formacao.br. Acesso em: 27 abr. 2017).

O processo de formacgdo continuada é fundamental para o desenvolvimento
profissional, € uma condi¢&o necessaria diante da profissionalidade docente. E a partir
de estudos, discussfes entre pares, reflexdes, pesquisas e 0 permanente contato com
novas concepcdes e abordagens de ensino que a formacao continuada pode oferecer
ao professor mudancas e melhorias na sua pratica pedagdgica.

Quando o professor ndo tem a possibilidade de vivenciar e de aprender novas
formas de ensinar, de pesquisar, de reconstruir o saber diante das atuais perspectivas
educacionais, torna-se dificil que ele possa inovar, mudar seu modo de pensar e de
fazer diferente a educacéo. A continuidade dos estudos ndo descarta a necessidade
de uma base sélida na formacao inicial, e se faz relevante diante do avanco da ciéncia,
das tecnologias e das exigéncias sociais e politicas que estdo presentes na educacao
e gque perpassam das instituicbes de ensino aos professores.

Considerando a existéncia de lacunas na formacgao docente, que tem refletido
na pratica pedagdgica dentro e fora do contexto da sala de aula, questionamos se a
formacéo estaria envolvendo este profissional para a transformacédo, visto que a

educacgao envolve a construgao para a cidadania.


http://e-proinfo.mec.gov.br/
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12346&Itemid=700
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12380&Itemid=811
http://portal.mec.gov.br/index.php?Itemid=86&id=231&option=com_content&view=article
http://portal.mec.gov.br/index.php?Itemid=86&id=231&option=com_content&view=article
http://portal.mec.gov.br/index.php?Itemid=86&id=231&option=com_content&view=article
http://portal.mec.gov.br/formacao.br
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Historicamente a formagao do professor ficou sempre relegada a um segundo
plano, e ele vem exercendo sua pratica de maneira mecanica e sem qualificacao
profissional, segundo Marques (2000). Mesmo com a criagado e a multiplicagdo das
escolas normais (1830-1949), acentuava-se um grande numero de professores sem
nem mesmo o magistério, uma pratica marcada pelo autoritarismo, reprodugéo e
fragmentacdo do conhecimento por métodos alienantes, pensados por profissionais
sem qualificacdo adequada.

A partir dos anos de 1990, as formagdes continuadas comegaram a mobilizar
atores reformistas. Tendo essas formagdes como ponto principal e sendo formagdes
mais solidas, segundo Tardif (2011) elas se dariam por uma formagao universitaria de
alto nivel.

A formacao continuada, na concepgao de Candau (1997), esta presente em
todos os esfor¢gos pedagogicos de modificagdo e de mudangas dos sistemas de
ensino, sejam eles na iniciativa publica ou privada, como também em todas as
mudancas de projetos e processos que envolvem a educagdo, porém vale ressaltar
que este processo nem sempre atinge a todos. A perspectiva da formacgao continuada
se da em duas formas: através de cursos de aperfeicoamento por especializacdes, e
através dos cursos oferecidos pelas proprias Secretarias de Educagado, sejam no

ambito estadual ou municipal.

2.3 A formacgao continuada no contexto do mercado

Considerando as leituras ja realizadas e nossa experiéncia profissional,
entendemos que hoje é de extrema importancia que se realize urgentemente um novo
pensar sobre a formagao continuada dos docentes, visto que nos deparamos com
mudangas socioculturais constantes, bem como com a utilizagdo das tecnologias
educacionais, que forgam a revisdo de paradigmas.

E de extrema relevancia que a formac&o e a construcdo da carreira docente
passem por constantes transformagdes que incluam as demandas emergentes para
acompanhar e dar o suporte necessario a construgdo do saber, da aprendizagem. O
profissional consciente sabe que sua formagao ndo termina na universidade, la
apenas se inicia o processo de formacao, que devera ser continuo e em constante
aperfeicoamento. Para isto também se faz necessario que a instituicdo em que este

profissional esta inserido forneca o suporte necessario para a sua formacao.
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Em 2014 foi langado no Brasil, pelo Instituto Ayrton Senna e Todos pela
Educacdo, um documento sobre a formacgao continuada dos professores que trazia
alguns dados relevantes. Este documento aponta que uma das formas de melhorar a
qualidade da educacado no Brasil é investindo cada vez mais no incentivo aos
professores para que participem da formacado continuada. Obviamente deve-se
realmente incentivar os professores a participarem ativamente, porém é preciso ter
claro que estas formagdes devem estar interligadas a realidade diaria de pratica e
atuagcdo, e nao simplesmente voltadas para interesses de instituigbes privadas,
instituicdes estas que preparam basicamente os filhos das classes dominantes para
enfrentarem os vestibulares das instituigdes publicas, ocupando vagas que deveriam
ser dos que precisam frequentar as universidades publicas.

Esse documento apresentou dados que revelam que os estudantes
“‘expostos” a bons professores, e a professores de instituicdes privadas que seguem
um curriculo que desliga alunos que néo atinjam o esperado, aprendem de 47% a
70% mais, em média, durante um ano letivo. Estes estudos foram realizados e
analisados no site Caminhos para melhorar o aprendizado — Formag¢ao Continuada
de professores no Brasil: acelerando o desenvolvimento dos nossos educadores, em
parceria com o Instituto Ayrton Senna e Todos pela Educagéo. Evidencia-se neste
documento a minimizacéo do papel do Estado em propor e desenver politicas publicas
para a educacdo e naturaliza a compreensao de que cabe aos intitutos privados
montar instituicdes em determinados locais ou regides do pais, a fim de vender cursos
de formacdo continuada de professores atrelados a materiais didaticos em
substituicdo aos materiais didaticos distribuidos pelo Plano Nacional do Livro Didatico.

Na concepc¢ao do documento professores bem preparados sao aqueles que
sao treinados para operar mecamicamente o curriculo a ser desenvolvido por meio do
material didatico pautado na Iégica do mercado. Portanto, sdo aqueles professores,
mecanicamente preparados para o repasse de conteudos e operacionalizar um
curriculo fora da realidade dos alunos de escola publicas. Isso vem se afirmar na
colocagéao de Giroux (1997), que afirma que o professor vem perdendo o poder entre
0s proprios professores, ou seja, estdo perdendo o poder em torno de suas condi¢des
de trabalho, e principalmente, estao perdendo a percepcdo em torno das mudancgas
do publico quanto ao papel de praticante reflexivo, além de estar a desaprender a
refletir sobre os principios que estruturam a vida e pratica da sala de aula. Giroux

afirma ainda: “os futuros professores aprendem metodologias que parecem negar a
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prépria necessidade de pensamento critico” (1997 p.159), ou seja, estdo apreendendo
aquilo que o mercado quer que estes profissionais apreendam.

Para a realizacdo a elaboragdo do documento acima citado, o The Boston
Consulting Group (BCG) e o Instituto Ayrton Senna (IAS) realizaram 2732 entrevistas,
de novembro de 2012 a margo de 2013, com secretarios de Educacéao, diretores de
escolas, coordenadores pedagdgicos e professores de instituicbes municipais,
estaduais e privadas, desde a educacado infantil até o ensino superior, com
representantes de todas as regides brasileiras.

A pesquisa elenca seis dos principais desafios relacionados a formagao

continuada dos professores no Brasil, conforme podemos observar na Figura 1:

FIGURA 1 — PRINCIPAIS DESAFIOS DA FORMAGCAO CONTINUADA NO BRASIL

Principais desafios da formacao continuada no Brasil
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FONTE: Diagnostico/andlise BCG/IAS (2014).

Os resultados nao se apresentam muito diferentes das causas ja comentadas,
até mesmo pelas formas ja conhecidas de organizar a formagao de professores, ou
seja, ndo concebe a formagao do professor como politica publica de Estado e sim de
governos, sem vincular a formagéo continuada ao plano de carreira e a melhoria das
condicdes de trabalho, por exemplo. Em se tratando das dificuldades e desafios

enfrentados pelos professores na busca pela formagao continuada, podemos observar
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que faltam: avaliagao das reais necessidades do professor e da escola, definicdes de
conteudo para a formacéao, incentivo e motivacdo aos professores, avaliacdo do
impacto da formacgéao continuada na pratica diaria dos profissionais, acompanhamento
diario.

Na sequéncia, vamos analisar o grafico que mostra os principais desafios da

formacéao continuada enfrentada por estes profissionais.

GRAFICO 1 - PRINCIPAIS DESAFIOS DA FORMAGAO CONTINUADA DE PROFESSORES
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FONTE: Diagnostico/analise BCG/IAS (2014).

Como o maior desafio destaca-se a falta de incentivo, principalmente o
financeiro e a dispensa do trabalho, para que estes profissionais possam participar de
seminarios e palestras. Mas em nenhum momento o documento indica a necessidade
de politicas publicas para elevagdo dos salarios e estabilidade de emprego na
profissdo, como por exemplo, a aprovacdo de planos de cargos e salarios dos
professores vinculados ao processo de formacgao continuada e desenvolvimento
profissional. Atuamente observa-se o movimento contrario, com a desregulamentagao
dos planos de carreira do magistério e ameacga de revogacao do piso nacinal dos
professores.

Em segundo lugar o documento destaca a falta de tempo dos professores
para se dedicar a formacdo continuada, visto que eles muitas vezes acabam por
cumprir 60 horas semanais de trabalho para “sobreviver” em um pais onde a profissdo
Professor é tdo pouco, e quase nada, valorizada. E importante ressaltar que a maioria
dos professores € do sexo feminino e além da profissdo muitas professoras precisam
dar conta das atividades domésticas e do atendimento aos filhos. Porém o documento

omite as causas do problema, ja que a necessidade de cumprir 60 horas semanais de
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trabalho se deve ao fato do baixo nivel salarial pagos tanto pelas escolas publicas e
em muitos casos pela instituigdes privadas.

Em terceiro lugar foi apontada a pouca aplicabilidade dos conteudos e temas
abordados em palestras e seminarios de educacgdo, ou seja, quase nada de
aproveitamento na pratica diaria de trabalho do professor. Muitas sao as instituicbes
e Secretarias de Educacdo que alegam investir alto na formagdo continuada dos
professores, porém o que vem sendo trabalhado acaba por ndo somar para a
realidade dos estabelecimentos de ensino; outros nem sequer buscam as
necessidades de formacao dos professores, preocupados apenas em cumprir a Lei n°®
9.394/1996, de forma a parecer garantirem a formag&o continuada do professor com
formacgdes imediatas somente para atender as necessidades do mercado.

O quarto item aponta que outras iniciativas sao priorizadas, e a formagéao
continuada que deveria sanar eventuais dificuldades e situagbes vivenciadas
diariamente nas escolas, acaba por perder espaco para outras situagbes que
politicamente estardo mais visiveis, o que evidéncia a auséncia de politicas publicas
para a formagao de professores. Mas esse fato € omitido pelo documento.

Outro ponto importante ressaltado na pesquisa realizada pelo BCG/IAS (2014)
foi sobre os temas mais relevantes de capacitacdo para os professores. Os
entrevistados também julgaram de muita importancia temas de formagéo continuada
voltados a metodologia e a didatica, com ideias e sugestdes de como abordar os
conteudos. Alfabetizacdo em leitura e metodologias para lidar com casos especiais,
com a alfabetizagédo e alunos inclusos vém causando frustragdes cada vez maiores
aos profissionais. Outro item que chamou a ateng¢ao dos pesquisadores foi o referente
aos recursos digitais, embora se entenda que, se o professor nao esta preparado nem
qualificado e habilitado para lidar com os temas relativos a esses recursos, para uma
melhor formagao continuada, estara menos apto a lidar com as TIC no exercicio da
profissdo. Mais uma vez o relatério e omissao quanto a avaliagao das causas e foca
apenas suas analises nos efeitos da auséncia de politicas educacionais a fim de
garantir a qualtidade da educacao.

Para fechamento da analise, afirmamos que ha necessidade de uma
formacido continuada voltada para as politicas publicas do Estado, e ndo uma
formacao voltada para os interesses de governo, do mercado, da pequena politica;
precisa estar voltada para a realidade em que os professores estao inseridos, cada

qual em sua pratica diaria, e deste modo a formagao continuada podera contribuir
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significativamente para uma educacgéo de qualidade, com profissionais satisfeitos e
preparados para os mais variados desafios da docéncia.

Conforme Silva (2012), os cursos de formagao continuada procuram sanar as
falhas existentes na formagao inicial do professor. Dentre elas, a necessidade de
trazer para os cursos de formacdo os temas e até mesmo os conteudos nao
abordados na formacdo inicial, que acabam sendo trazidos para cursos de
capacitagao presencial, colaborando para que os profissionais possam ser
considerados aptos a ensinar tais conteudos.

Na visdo de educacao “bancaria” critica por Freire, o “saber” € uma doagao
dos que se julgam sabios aos que julgam “nada saber”. Alguns professores vivem uma
reproducao deste modelo e ndo oportunizam uma produgao cultural eficaz para os
nossos alunos e para a sociedade. Alguns professores tém em sua pratica se
caracterizado como meros “transmissores” do conhecimento (FREIRE, 2014, p. 81).

Para Severino, “a caracteristica essencial do trabalho do professor no ensino
superior € promover a educabilidade, ou seja, favorecer para que os sujeitos, eles
préprios tornem-se os construtores e transformadores de sua individualidade e da
sociedade como um todo” (2001, p. 141). Nessa perspectiva, torna-se imprescindivel
a reflexao sobre o preparo desse profissional nos aspectos politicos e técnicos, porém,
sem negar a importancia dos aspectos humanos nesse processo de formagéo do
professor para transitar no cotidiano universitario e no cotidiano da educagdo como
um todo, desde a educacgao infantil até a universidade.

Ha uma grande dificuldade de o professor promover a transformagcao dos
educandos para serem os sujeitos transformadores da sociedade, visto que a falta de
consciéncia politica e de pensamento critico ainda sao fortes aliados para que os
alunos nao sejam criticos, capazes de atuarem para a transformacao, e a formacéao
dos docentes deve incluir também o enfrentamento a esta situagéo.

Observamos empiricamente que os professores iniciantes, ao chegarem em
seus estabelecimentos de trabalho, estdo intensamente preocupados com a
promogao do ensino, conteudos, dominio de sala de aula, metodologia, com o controle
do tempo para cumprir as tarefas, mas ndo com o tempo para a pesquisa.

Novoa (2001, p. 4) afirma: “a experiéncia por si sé ndo é formadora”, e John
Dewey (Apud Nova, 2001, p.4) ja comentava: “quando se afirma que o professor tem
10 anos de experiéncia, da para dizer que ele tem 10 anos de experiéncia ou que ele

tem um ano de experiéncia repetido 10 vezes”. Sendo assim, experiéncia pode tornar-
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se mera repeticdo de rotina. Névoa (2001, p.4)® comenta ainda: “ndo é ela que é
formadora. Formadora € a reflexdo sobre essa experiéncia, ou a pesquisa sobre essa
experiéncia”.

O professor precisa estar disposto a mudar sua metodologia, desencadear
interesse pela formacao constante e continua, estar aberto as mudancas, ter “sede” e
“fome” de conhecimento, de inovagéo; isto requer animo, coragem e a vontade de ser
realmente professor, para que possamos mudar todo este contexto desacreditado da
Educacéo brasileira.

Garcia (1999, p. 23) defende que “formacdo continuada deve capacitar
professores para um trabalho profissional que ndo é exclusivamente de aula” e que
“ndo € um processo que acaba nos professores”. O autor define também como sete
os principios da formacdo de professores: “Processo continuo, possibilitando
integracdo, mudancas e inovagdes, ligado a organizacdo da escola, contetudos e
formacao dos professores, integrar a teoria e a pratica, isomorfismo da formacdo com
a pratica, responder aos professores como pessoas e profissionais” (GARCIA, 1999,
p. 27-30).

Faz-se necessario formar profissionais que reflitam constantemente sobre sua
pratica, e isto requer, portanto, que eles tenham as condi¢gdes minimas para poderem
trabalhar com qualidade, condi¢cdes de realizagdo, tempo de permanéncia além das
aulas, servigos de apoio para gravagao de aulas, tempo para realizagdo de reunides
de avaliagao e especialistas para auxiliar na avaliagao das aulas e de todo o contexto
que envolve o processo educacional. “A maior barreira para a introducdo de um
programa de formacgéo reflexiva na e sobre a pratica sado os saberes, a cultura escolar
e a cultura universitaria, pois a estrutura de formagao tem sido como pratica o ponto
de partida”. Ou seja, “é a pratica e ndo a teoria, ainda que ambas estejam articuladas”
(ROMANOWSKI, 2007, p. 145).

A conscientizacdo € um conceito basico da educacdo e da formacéo,
significando a compreensibilidade do trabalho pedagdgico, sobretudo explorando a
emancipagao e autonomia do aprendente. A necessidade da conscientizagdo é
elemento fundamental da formacdo visando um trabalho pedagdgico auténomo,

emancipatoério, que se construa, se faga, se busque, e proporcione isto ao aluno.

6 Antonio NOvoa O professor Pesquisador e Reflexivo, 2001 - http://tvescola.mec.gov.br/tve/salto-
acervol/interview?idInterview=8283
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Na linha de pensamento de Freire, “o importante, do ponto de vista de uma
educacao libertadora, e ndo ‘bancaria’ é que, em qualquer dos casos, os homens se
sintam sujeitos de seu pensar, discutindo o seu pensar com sua propria visdo de
mundo” (FREIRE, 2014, p. 166).

Segundo Oliveira e Pacheco (2013, p. 61), o professor vem se sentindo
“funcionarizado, burocratizado, em formas de controle cada vez mais sofisticadas”.
Querendo ou ndo, devemos seguir agendas globalizadas, politizadas, performativas,
como se fossemos um so, vivendo em um mesmo local, sendo vistos e pensados
como um ser unico. Os autores ressaltam que as avaliagcbes buscam conhecer o
desempenho dos alunos e conforme critérios estabelecidos por especialistas externos
do sistema, além de avaliarem indiretamente o professor, o que vem causando no
docente uma exaustao, a cultura do terror, ou sistema do terror, conforme Ball (apud
OLIVEIRA; PACHECO, 2011, p. 85).

Para Dias e Lopes € importante ndo se “[...] associar em acusar o curriculo da
formacdo docente excessivamente tedrico e descontextualizado, n&o cabe
desmobilizar a teoria, nem distancia-la da politica e da acao pratica” (DIAS e LOPES,
2009, P. 84). Nao ha como acusar este ou aquele, pois um necessita do outro, um
complementa o outro, mas € preciso rever até que ponto a politica pode interferir de
maneira positiva no processo educacional, e, consequentemente, até que ponto pode
interferir negativamente, e onde estes pontos afetam a formagdo do docente.
Conforme os autores sustentam, “o investimento na formacao tedrica € de grande
importancia para a formagéao e valorizagao do profissionalismo docente” (idem).

Um curriculo revisado participativo, retrorreflexivo, contextual, processual,
transformador e formador visa uma ampla mudancga, abrindo novos caminhos e
incentivando o docente em sua pratica. Cabe ainda ressaltar a importancia de todos
os envolvidos no processo educacional para que possam encontrar caminhos
alternativos, pois o professor frequentemente estimulado resgata dia a dia sua
autonomia, e sera um profissional marcado por colaboragao e democracia, disposto a
mudangas e inovagdes.

O professor precisa construir seu discurso sobre a pratica, pois vale ressaltar
que ao iniciar a carreira ele testa formas de construi-la como se tivesse uma “receita”,
e acaba inicialmente repetindo em sala de aula varias experiéncias adquiridas na vida
académica, até que encontre uma metodologia adequada e aos poucos vai

aprimorando essa pratica. Muitos, porém, vao desanimando por nao irem em busca
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constante de formacgao. Varias sdo as dificuldades, até mesmo a falta de estimulo e
de incentivo, de informacgao, de leituras atualizadas. Ha também profissionais que
pensam estar “prontos e acabados”, como seres inatingiveis. Onde estaria a falha, no
sistema ou na formacéao, que faz com que estes profissionais pensem e ajam assim,
repetindo sempre a mesma pratica e metodologia?

Os projetos educacionais refletem as condigdes histéricas do seu tempo,
diante de cada contexto ha a producao de um projeto educacional de cada era de
governo, a formacao docente inicial e continuada dos professores pode ficar atrelada
a estas peculiaridades. Ela deve ser autbnoma, nao pode ser imposta, nem pode ser
um meio de busca por titulagdes, de obtengdo de créditos e elevagdo em nivel de
carreira, para progressao funcional, o que resulta apenas em uma formacéao
emergente, descontextualizada.

E preciso repensar o ser professor, qual é e qual tem sido seu verdadeiro
papel diante de tantos desafios, inovagdes, métodos, tecnologias, que surgem a todo
momento. Como ja citado, a formacgao deve ter o amplo sentido de proporcionar ao
professor a reflexdo da pratica diaria, desta forma refletindo sobre o que e como fazer
para desenvolver um trabalho voltado para a autonomia, a reflexdo dos alunos e a sua
prépria.

Para Behrens (2013) é de extrema importancia que os professores reflitam
sobre alguns pontos importantes, como reduzir o espago de aulas tedricas, buscar
envolvimento dos alunos, organizar atividades diferenciadas, buscar resultados
consensuais, provocar utilizacdo de meios eletrdnicos, valorizar a producdo e a
elaboragdo prépria, dinamizar o espago académico, estimular o uso constante e
continuo de bibliotecas, ter a preocupagao de demonstrar e valorizar o lado pratico de
conhecimentos propostos, discutir profundamente espagos e conteudos a serem
utilizados, aliar procedimentos da pratica com vivéncias, propor construcido textual
pelos académicos, criar com e para o aluno ambiente inovador, contemplar as
inteligéncias multiplas, correr o risco, ousar, permitir e se permitir inovar. Dentro desse
aspecto o professor se torna o orquestrador do processo pedagdgico, participando
inclusive no processo de formacao dos proprios pares.

Nao ha como pensarmos a educacao, a transformacao, a mudanca sem a
presenca do professor, muito menos pode a sociedade se afirmar sem aprimoramento
da cultura, da ciéncia, da pesquisa, da tecnologia e do ensino. Como afirmou Freire

(1997), tudo isso comecga la na pré-escola. O autor sempre ressaltou a importancia do
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investimento na formagédo constante do docente, e é através deste investimento
continuo que poderemos obter as tdo sonhadas mudangas na educacao, a comecar
pelo préprio profissional, tao desestimulado. De acordo com o nivel de formagao dos
professores, teremos também um ensino de maior qualidade. Para Freire (1997), a
escola publica do futuro é aquela que apés um investimento continuo e de qualidade
nos profissionais ira proporcionar possibilidades concretas de libertacdo, em que
todos estarao preparados para lutar por seus direitos, agir como cidadaos, analisar o
contexto em que est&o inseridos e, a partir dai, dar sequéncia em uma sociedade justa
para todos.

A responsabilidade do professor é muito grande, mas, na maioria das vezes,
ele ndo se da conta disso. Contamos com tantos professores insatisfeitos, tanto no
aspecto profissional quanto pessoal, e inumeros sao os adjetivos negativos acrescidos
aos profissionais. Deve-se, portanto, repensar a formacdo e sua importadncia no
preparo destes profissionais, estimulando-os para que ao entrarem em uma sala de
aula estejam engajados na busca do real objetivo: colocar este educando em contato
com sua realidade, valorizando-a, trocando e juntos crescendo, e, na medida em que
as dificuldades forem aparecendo, os demais profissionais, assim como o professor,
busquem alternativas construtivas sempre por meio da reflexdo do hoje, mas com a
visdo adiante, no futuro.

Jamais se pode desgostar do que se faz, isso trara prejuizo tanto aos
educandos quanto ao educador, € um desafio um tanto grande, pois como relata
Freire, “ensinar exige esperanca e alegria, a esperanga é que educador e aluno
aprendam juntos a produzir, a resistir aos obstaculos” (1996, p. 72). Se o professor
se dispuser a buscar recursos que o habilitem a acreditar que a mudanca € possivel,
ela se fara através da educacao, pois € através dela que poderemos atuar, ou seja, a
educacao é uma forma de intervencdo no mundo, mas o desafio € compreender esse
processo.

Ainda no livro Pedagogia da autonomia, Freire ressalta que n&o ha “docéncia
sem discéncia” (2006, p. 23), ensinar também exige muito: rigorosidade metddica
(andlise, debates, anotagdes), pesquisa, respeito aos saberes dos educandos,
criticidade, estética, ética, risco, aceitacdo do novo e rejeigdo da discriminagao,
reflexao critica sobre a pratica, reconhecimento e assungao da identidade cultural
(FREIRE, 2006). A formagao docente inicial, como ja vimos, parece nao estar dando

conta destes quesitos, nem a formacgao continuada, visto que ela mesma ainda nao
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responde as necessidades profissionais diarias do professor.

2.4 As contribuicoes da formagao continuada

A formagé&o continuada, contraditoriamente interpretada por muitos gestores
e demais componentes da gestdo educacional como palestras exaustivas, encontros
de debates, seminarios e outros eventos, norteia necessariamente toda e qualquer
discussao sobre a educacao e, em especial, a formacao do docente que se da, ou
deveria se dar, pela democratizacdo do ensino. E de extrema importancia que os
professores reflitam sobre seus papéis, ressignificando-os para oferecer um ensino
de qualidade a todos, para que a aprendizagem dos alunos possa ser alcangada com
sucesso, mediante adocdo de praticas educativas mais democraticas e mais
inclusivas, sempre garantindo que o objetivo maior de toda escola seja atingir o
sucesso da aprendizagem.

O elemento mais importante para que todo este processo ocorra da melhor
maneira possivel € o Professor. Ainda ha muito que fazer e investir neste processo, a
comegar pelos estudos a serem realizados para que se possa proporcionar ao
docente a formacdo continuada, e ndo meramente algumas horas de estudos,
seminarios, palestras, definidos por pessoas alheias a real necessidade. A
participacdo do professor nas discussbes sobre essa necessidade real é
extremamente importante, ele deve estar atrelado a todas as situagbes que o
envolvem para que desta forma atinja com éxito uma formagéo de qualidade, que ira
refletir em uma educagao de qualidade.

A formacao continuada dos profissionais da Educacao deve ser entendida
como um processo constante de reaprender a profissdo e ndo simplesmente como
resultado de aquisicdo cumulativa de informagdes, modelos, situagdes, organizagao
e interpretacéo de informagdes, como acontece comumente. Precisamos de formagéo
voltada para a realidade e as maiores dificuldades, sejam elas com a aprendizagem
do aluno como para a atuagao profissional. Assim sendo, os cursos de formacéao
continuada mais do que nunca devem estar atrelados ao dia a dia dos professores,
da realidade escolar, dos alunos, da regido, da equipe pedagdgica, da comunidade
escolar. Enfim, atrelado a pratica diaria de trabalho do professor e as mais diversas
situacdes que o envolvem.

Para Freire, o que importa na formacgao docente “nao € a repeticdo mecanica
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do gesto, mas a compreensao do valor dos sentimentos, das agbes, desejos,
inseguranga, do medo que ao ser educado vai gerando a coragem” (FREIRE, 2006,
p. 45). Precisamos de resultados concretos para a evolugdo de uma sociedade
democratica, preparada para o exercicio da cidadania, e ndo voltada simplesmente
para obtencdo de notas, em que prevalece a aprovagdo em massa como critério
fundamental para melhor nota no indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica
(IDEB).

Desde o final da década de 1960 ha uma analise das necessidades educativas
que constam nos planejamentos para melhor organizar e auxiliar os processos
formativos dos professores, e assim poder delimitar uma formacdo docente mais
adequada. Para que se possa obter éxito nas reformas educacionais do pais ha de se
considerar que o professor é a peca fundamental para este processo, ndo se pode
continuar discutindo e repensando a educacado sem a participacdo ativa de seus
profissionais, ndo sera com apenas alguns integrantes que a situagcdo podera ser
mudada.

Os professores e o0s alunos acabam sendo os protagonistas mais
prejudicados pelo fracasso das reformas educativas, visto que eles sdo os que menos
participam destes processos. Muito ja se pesquisou e escreveu sobre a importancia
da formacéo continuada dos professores, e muito ainda ha para estudar, pesquisar,
discutir e propor melhorias no tocante a formacao docente, mas é imprescindivel que
0 processo conte com a participagao ativa do principal elemento: o professor.

AlLein®11.494, de 20 de junho de 2007, regulamenta o Fundo de Manutencéo
e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao (Fundeb). No paragrafo unico do artigo 40 ela estabelece que os municipios
devem implantar planos de carreira que contemplem a “capacitacdo profissional
especialmente voltada para a formagao continuada com vistas a melhorar a qualidade
do ensino”. Sendo assim, os municipios tém autonomia para proporcionar formacoes
de qualidade e momentos de estudo e reflexdo aos seus profissionais, de forma que
possam repensar, reavaliar e aprimorar o ensino fundamental.

Mas estara esta formacao continuada dando conta de todo este contexto que
visa a melhoria e qualidade do ensino, bem como da satisfagao e preparo do professor
neste processo? E importante ressaltar a precariedade das cidades pequenas em
organizar as politicas de formacéao de professores, desde a financeira até a formacéao

de equipe técnica responsavel pelo processo, que ndo passa de mera “propaganda
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politica”, pois a formagao dos professores, por ser um momento que reune todos,
acaba servindo de palco de discurso politico a vereadores e prefeitos, e cada um da
sua “contribuicdo para a solugdo da educagao”, e ndo sao raras manifestagdes que
prometem que os salarios serdo os melhores, na educagao néo ocorrerao “cortes”, s6
teremos “investimento”, etc.

O Programa Nacional de Alfabetizagdo na Idade Certa (PACTO) é um
programa do Governo Federal. Nele, o Brasil do futuro “é um compromisso assumido
pelos governos Federal, do Distrito Federal, dos estados e municipios de assegurar
que todas as criangas estejam alfabetizadas até os oito anos de idade, ao final do 3°
ano do ensino fundamental” (BRASIL, 2012, p. 11). Na Lei, no Decreto, na publicagéo,
tudo é perfeitamente espetacular, tem todas as condi¢des para dar certo, mas para os
professores a formagao e acompanhamento para que isto acontega sao suficientes?
Hoje a proposta, mais uma vez, do Governo Federal tem outro enfoque mudando a
idade de alfabetizagéo.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) define que a alfabetizacdo das
criangas devera ocorrer até o segundo ano do ensino fundamental, é interessante,
mas nem acabamos de experimentar um processo, ja € outro; quando deveriamos
avaliar o processo do PACTO, mudangas ja ocorreram novamente. Esta mudanca,
segundo Mendonga Filho, atual ministro da Educagao, tem como objetivo “garantir o
direito fundamental de aprender a ler e escrever’. O documento foi entregue no dia 6
de abril de 2017 ao Conselho Nacional da Educagdo (CNE), em Brasilia - DF.
Mendonga Filho ressaltou: "A gente esta gerando mais equidade, mais oportunidades
as criangas mais pobres do Brasil. A classe média, por exemplo, consegue ter a
crianca alfabetizada numa idade anterior 8 média das escolas publicas”. “A medida
que geramos essas diretrizes pela fixagdo desse comando na BNCC, estamos
assegurando o mesmo direito a todas as criangas. A boa alfabetizacado € a chave do
sucesso para toda a vida educacional de criangas e jovens".

O que podemos ressaltar destas colocagdes do ministro da Educagao, quando
refere que “todas as criancas tém o mesmo direito”, € que as condigdes nao serao as
mesmas para elas. Nossos professores poderao contar também com uma politica de
formacdo adequada a realidade em que cada um se encontra? Ha pouco todos
estavam voltados para o Pacto, e em especifico em Campina Grande do Sul,
municipio de realizagao desta pesquisa, restaram pendentes 8 horas de formacgao do

ano de 2016 para 2017, que foram simplesmente consideradas encerradas em um
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encontro de 3 horas.

Hoje sentimos o que causou o Pacto em nossos alunos, tamanha a dificuldade
que eles tém apresentado no 4° ano, o processo de alfabetizagdo deixou falhas,
conforme ressalta Murrie (2017 s/p.)’, redatora de linguagens da BNCC. Segundo ela,
“a conclusdo da alfabetizacdo apenas no terceiro ano ndo tem dado certo e muitos
estudantes chegam ao quarto ano sem o conhecimento necessario para seguir 0s
estudos”. A professora Zuleika complementa: “Nesses dois primeiros anos, a ideia é
que se faga a consolidagcao do conhecimento, porque hoje tem a pré-escola obrigatéria
e essas questdes da escrita ja comegam a ser desenvolvidas na educagao infantil”.
Enfatiza ainda que “a crianga ja vira com uma bagagem maior do que vem hoje para
o ensino fundamental” (idem).

Neste processo de idas e vindas das Politicas Educacionais Brasileiras, onde
esta o principal protagonista? Sim, ele € o Professor. Como se dara a formagao que
ora se prepara, de acordo as politicas locais de “propaganda”? Pois assim vém sendo
os trabalhos com a Educacao, propagandas e preparagdo cada vez mais para o
mercado de trabalho, mas aquela m&o de obra com menor custo possivel, ja que a
elite precisa manter-se e evoluir, 0 que nao é o caso do professor e de sua formacao.

Este panorama breve dos ultimos acontecimentos no Brasil em relagdo a
Educacao entrelaga-se muito bem com o pensamento de Frigotto e Ciavatta (2003),
consideram que as condi¢cdes de atendimento a democracia estdo se tornando cada
vez mais restritas pela distancia gerada pelas grandes organizagdes, sendo elas o da
tecnoburocracia e seu poder para impedir o atendimento aos direitos e também em
restringir a participagao deo de muitos. E assim caminhamos cada vez mais distantes
da democracia, da participagao direta em processos e politicas que envolvem a
educacao brasileira, e quando falamos em educacgao e qualidade estamos obviamente
nos remetendo ao professor e sua formacédo, que caminham nos mesmos passos da
qualidade da educacao.

Segundo Beisiegel (2006), no processo de democratizagdo do ensino é
necessario nao emitir critica, seja ela radical, seja ela conservadora, no sentido de
que atualmente a escola perdeu a qualidade, deteriorou-se como se aquela do

passado, seletiva, propedéutica, fosse de boa qualidade. Precisamos resgatar a base

7 http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=47191 — acesso em 06/04/2017.
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reflexiva da atuagao profissional como objetivo para entender a forma como realmente
se abordam as situacdes problematicas da pratica de atuacdo docente. No atual
cenario da educacgao brasileira, aprender a ser professor exige o desenvolvimento de
uma postura reflexiva e critica, capaz de lidar com a vivéncia e a pratica cotidiana, e
€ nesse sentido que a formacéo do professor deve ser um processo permanente do
desenvolvimento profissional.

Segundo relata Garcia (1999), a dimensdao da formagdo como processo
continuo, sistematico e organizado de aprendizagens ocorre ao longo da carreira,
visando promover o desenvolvimento profissional. Nesta perspectiva ha uma relagao
da formacéo inicial com a formagao continuada do professor, uma supera a outra
dentro da compreensao de ambas em momentos intrinsecamente relacionados no
interior de um mesmo processo, o de aprender a ensinar, que se prolonga por toda a
carreira docente.

Vale ressaltar uma importante contribuicdo dada por Zeichener ao fazer a

distingdo entre aprender a ensinar e comecar a ensinar:

O processo de aprender a ensinar se estende durante toda a carreira docente
do professor, que, independentemente do que facamos em nossos
programas de formacao de professores e quao bem o fagamos, no melhor
dos casos, s6 podemos preparar os professores para que comecem a
ensinar. (ZEICHENER, 1992, p. 45, traduc¢ao nossa).
O processo de formagao docente, como ja citado e como ressalta Zeichener
(1992), é um processo que deve se dar ao longo da carreira profissional, para que
desta forma os professores possam estar melhor preparados para ensinar, assim
como para aprender. Deste modo, a formacgao continua € um aspecto importantissimo
a ser considerado devendo estar articulado a pratica docente, de forma que os
conhecimentos adquiridos na formagao inicial possam ser revistos e reconstruidos ao
longo da carreira. A formagao continuada nao deve servir simplesmente para o
preenchimento de lacunas dos saberes disciplinares ou habilidades pontuais, mas sim
contribuir para mudangcas nas bases da profissionalizacdo docente. A formacao
docente continuada deve ser colocada como um modelo de desenvolvimento
profissional e pessoal evolutivo, e realmente continuo.
Um fator importante para a concretizacdo deste processo € proposto por
varios autores e recai sobre nossas politicas educacionais, ainda tao debilitadas: ha

uma necessidade muito grande de suporte institucional adequado, recursos
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financeiros suficientes, ou melhor administrados, e a sensibilizagdo dos professores.
Para despertar nos professores a importancia de uma formagao continuada realmente
voltada para o pleno e amplo desenvolvimento pessoal e profissional dependemos de
melhorias na base, a comegar pelos baixos salarios e as jornadas de trabalho
exaustivas, o bem-estar dos professores e espacgos coletivos de ampla abrangéncia
para enfrentamento das questdes educacionais.

Para Freire, “ninguém nasce educador ou marcado para ser educador. A gente
se faz educador, a gente se forma, como educador, permanentemente, na pratica e
na reflexdo da pratica” (1991, p. 58). Noés educadores nos formamos na pratica, no
dia a dia, no enfrentamento de nés mesmos, na reflexdo da pratica, e para que
possamos refletir sobre a pratica devemos contar com formagéo continuada, estudos
e um contexto que possa proporcionar tudo isto, caso contrario teremos apenas mais
profissionais frustrados.

Segundo Freire, “ensinar ndo é transferir conhecimento, mas criar as
possibilidades para a sua produgao ou a sua constru¢cao” (FREIRE, 1996, p. 22). A
formacgao continuada, quando bem planejada, preparada junto ao grupo, podera
proporcionar ao professor as possibilidades para a construcido do conhecimento e
aprimoramento pessoal e profissional para que ele possibilite aos alunos a construgao
do conhecimento.

No video Educacdo e transformacdao (1997), em uma entrevista Freire
ressaltou sua apreciacdo pelas “Marchas”, marchas para a autonomia, para a
libertacdo, marchas que seriam capazes de mudar o mundo; ele entendia que o Brasil
deveria ter marchas dos alunos sem escola, dos alunos reprovados, dos que querem
ser e sao proibidos de ser, marchas para a liberdade, marchas para a educagao e a
transformacado, marcha pela decéncia, marcha da superagdo da “sem-vergonhice™
gque se democratizou neste pais. Com a marcha pela amorosidade, pela atengao, pela
valorizagao dos nossos professores, poderiamos ter um processo mais eficiente, nao
apenas uma marcha pela marcha, por barulho apenas, por nada. Este movimento a

que Paulo Freire se refere é a marcha da liberdade, pela valorizagao, pelas politicas

8 A expresséao “sem-vergonhice” esta no video da ultima entrevista de Freire em 17 de abril de 1997, 12
parte, em que ele relata sua paixdo pelas marchas, e o apelo que ele faz, o desejo que ele tinha, era
o de ver muitas marchas, as marchas pela decéncia, a marcha pela superacéo da sem-vergonhice
que se democratizou terrivelmente neste pais. Segundo o autor essas marchas nos afirmam como
gente, como sociedade querendo democratizar-se (Disponivel em: <www.paulofreire.ufpb.br>).
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publicas educacionais entrelacadas as necessidades e participacédo dos profissionais
da educacgao, a marcha por uma formacgao continuada que liberte, que incentive, que
valorize, que traga liberdade.

Acreditamos que com maiores mobilizagdes, ou “marchas” como nominou
Freire (1997), elas poderiam contribuir para que a educagéo passe a ser vista como
caminho para ampliacdo de ideias e o consequente desenvolvimento do pais, e a
formacdo continuada € o principal componente para o0 exercicio da consciente
profissdo do professor. Tardif nos remete a uma reflexdo em que expbe bem esta
visdo da importancia da ocupacédo do professor na sociedade, na sala de aula, e de
sua funcdo como disseminador de ideias, promovendo, impulsionando, instigando a
todos em busca de conhecimento: “Enquanto grupo social, e em virtude das proprias
funcdes que exercem, os professores ocupam uma posi¢ao estratégica no interior das
relacbes complexas que unem as sociedades contemporaneas aos saberes que elas
produzem e mobilizam com fins diversos” (TARDIF, 2014, p. 33). A forca que 0s
professores tém em suas maos € grande e valiosa, precisam apenas unir as forcas e
marchar na mesma direcéo.

O professor, nesta perspectiva, busca pela formacdo continuada que
proporcione uma aquisicdo de conhecimentos mais especificos de determinados
assuntos que o envolvam no momento, assim vindo a contribuir para sua formacao
inicial, tornando-0 mais capacitado para atender as demandas da sociedade em
constante transformacdo. Conforme Sousa, “ser professor, hoje, significa nao
somente ensinar determinados conteddos, mas, sobretudo, um ser educador
comprometido com as transformacdes da sociedade, oportunizando aos alunos o
exercicio dos direitos basicos a cidadania” (2008, p. 42).

O professor precisa dia ap6s dia ser estimulado para que possa estar em
constante contato com as inovagoOes, leituras atualizadas, escritas principalmente,
procurar ao maximo participar de todas as atividades propostas em seu ambiente de
trabalho, para que possa fazer valer seus direitos também de cidaddo. Convivemos
com uma nova demanda de profissionais que infelizmente contam apenas com a
formacdo académica, seguida no maximo de uma poés-graduacéo para elevacao e
nivel, embora ndo se possa generalizar, pois ha aqueles que se esforcam apesar de
todos os aparatos que se contrapdem a busca pela formacéao.

Outro importante item a ser elencado é a falta de um plano de cargo e carreira

do magistério que vise e contemple as minimas possibilidades para que o professor
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possa buscar continuamente a formagao. A principal questao elencada em diversas
leituras, por varios autores, é a questao salarial. Os professores disponibilizam todo
seu tempo em extensdes de carga horaria que ultrapassam quarenta horas semanais,
impossibilitando buscar formacédo. A valorizacdo dos profissionais da educacéao ja &
um tema prioritario na agenda educacional brasileira, conforme Gentile (2013).

A formacgao dos professores, assim como de qualquer outro profissional, faz
parte do sucesso no ambito da vida pessoal. Segundo Libaneo, “o termo formacao
continuada vem acompanhado de outro, a formacao inicial profissional. A formacéo
inicial refere-se ao ensino de conhecimentos teoricos e praticos destinados a
formacao profissional, completados por estagios” (2004, p. 227). E quanto a formacgéo
continuada ele relata que “é o prolongamento da formac&o inicial, visando o
aperfeicoamento profissional tedrico e pratico no préprio contexto de trabalho e o
desenvolvimento de uma cultura geral mais ampla, para além do exercicio” (idem).
N&o ha como pensar a qualidade na educacdo sem pensar a formacédo continuada
como a aliada principal de todo este processo, levada a sério e direcionada ao
ambiente de trabalho, nas dificuldades encontradas pelo grupo de determinada série,
ou fator, ou ainda baseada em alguma dificuldade individual de cada professor.

As equipes pedagogicas das escolas devem estar interligadas, e também
passando por formacgéo continuada especifica para que possam ter a ampla visédo da
necessidade de seus estabelecimentos e junto ao grupo desenvolverem temas de
formacdo a se estenderem pelo ano letivo, a curto, médio e até longo prazo, seguidos
de avaliacéo, autoavaliacdo, rodas de conversa, mesa-redonda de debates de como
vem sendo, e qual a contribuicdo efetiva que uma boa formacdo continuada pode
proporcionar ao professor, aos alunos e ao grupo em que estéo inseridas.

A formacao continuada vem sendo tema principal de debates, discussdes e
pesquisas, vem sendo analisada como enfoque principal na carreira dos professores
e desta forma podera contribuir positivamente para que estejam preparados para
desenvolver habilidades e competéncias para atender as necessidades da educacao
e poder acompanhar sua evolugédo que caminha rapido. Isso ndo €, porém, o que vem
acontecendo com a formacao continuada, que apesar de ganhar mais campo nas
politicas educacionais, ainda ndo esta totalmente estruturada. E preciso preparar
também os demais profissionais para o repasse e assim sucessivamente proporcionar
uma cadeia de formagdo amplamente voltada para a profissionalizacdo de nossos

professores e para a qualidade tdo esperada e desejada na educacao brasileira.
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Para Freire (1984), a reflexao seria o ponto de partida, a principal contribuicéo
para a formagao continuada dos professores. Para explicitar o conceito de reflexdo
para Freire, eis um fragmento: “O que teriamos de fazer, entéo, seria, como diz Paul
Legrand, ajudar o homem a organizar reflexivamente o pensamento. Colocar, como
diz Legrand, um novo termo entre o compreender e o atuar: o pensar” (FREIRE, 1984
p. 67-68).

Apos a organizacao do pensamento ha de se pensar a pratica, que “é tomada
como curiosidade, entdo essa pratica vai despertar horizontes de possibilidades. [...]
Esse procedimento faz com que a pratica se dé a uma reflexdo e critica” (FREIRE,
1993, p. 42). Na sequéncia, a reflexao “de que se precisa é possibilitar, que voltando-
se sobre si mesma, através da reflexdo sobre a préatica, a curiosidade ingénua,
percebendo-se como tal, se va tornando critica” (idem, p. 43).

Segundo Freire, “a pratica docente critica, implicante do pensar certo, envolve
o movimento dindmico, dialético, entre o fazer e o pensar sobre o fazer” (FREIRE,
2001, p. 43). Por isso é que na formagao permanente dos professores, “0 momento
fundamental € o da reflexdo critica sobre a pratica” (Idem). Refletir € o movimento
entre o fazer e o pensar, refletir para organizar o pensamento, passar realmente a
compreensao para a atuacdo. A partir do momento em que compreende a importancia
da atuacdo, principalmente do professor para com o aluno, o profissional passara a
atuar com um maior comprometimento. Ndo basta apenas refletir sobre a pratica
docente, é preciso refletir criticamente e de modo permanente, € necessario que 0s
professores possam visualizar operacfes de reflexdo no contexto social, politico,
econdmico e cultural mais amplo, apoiados em uma politica emancipatoria.

Com base nestes conceitos, Freire (2001) acrescenta duas novas categorias
no conceito de reflexdo: a critica e a formacao permanente, e segundo ele, a critica €
a curiosidade epistemoldgica resultante da transformacéo da curiosidade ingénua. A
curiosidade age como indagacdo, como esclarecimento, sinal de atencdo, parte
integrante do fendbmeno vital. Nao haveria criatividade sem curiosidade, que nos move
a somar e contribuir com o mundo em que se esta inserido. Para Freire (2001),
formacao permanente € o resultado do conceito de inacabamento do ser humano, ha
sempre algo a acrescentar, a aprender, a contribuir para nossa formacao. A formacéo
inicial e a continuada s&o articuladas entre si: a formacéo inicial corresponde ao
periodo de aprendizagem nas instituicbes formadoras e a formacao continuada serve

aos professores que estdo no exercicio da profissao.
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A formacédo continuada deve decorrer do contexto em que o professor esta
inserido, ou seja, 0 seu meio profissional, diante das dificuldades que enfrenta
cotidianamente, e precisa contribuir para o bom andamento de todo o seu trabalho,
desde que em situacdes que possibilitem a troca de experiéncias entre os pares, por
projetos articulados de reflexdo conjunta. Ressalta-se a importancia dos seguintes
dispositivos como metodologia para a formacéo: estudo compartilhado, planejamento
e desenvolvimento de acdes conjuntas, estratégias de pratica, analise da situacéo
didatica, entre outros. A formacéao continuada podera ter efeito positivo quando voltada
para a reflexdo do contexto em que o professor esta inserido e possibilitar-lhe analisar-
se, pensar e desenvolver sua criatividade de forma a contribuir significativamente para
a sua pratica diaria de trabalho, proporcionando crescimento e desenvolvimento
profissional e pessoal.

A escola tem papel importantissimo neste processo pois sdo essenciais 0
desenvolvimento da democracia, da autonomia, da critica e da defesa dos professores
como intelectuais, o que contribui significativamente para que a escola seja realmente
formadora de cidadaos criticos e reflexivos dentro da sociedade. Freire afirma que
“ninguém educa ninguém, ninguém educa a si mesmo, os homens educam-se entre
si, mediatizados pelo mundo” (2002, p. 68). A troca de experiéncias, 0 conjunto, a
reflexdo compartilhada e o meio em que estao inseridos é que vao contribuir para esta
formacao continuada.

As reflexdes que nos remetem a importancia e a contribuicdo positiva da
formacao continuada sdo muitas, porém vale ressaltar que para obter eficacia e
resultado positivo de forma a contribuir para a formacao constante do professor ela
deve atender as necessidades constantes de sua pratica de trabalho e formacao
pessoal. Nao adianta tratar da formacdo continuada simplesmente como objeto de
resolucdo de problemas do momento, ela deve abranger todas as dificuldades
enfrentadas pelo professor nas mais variadas situacdes, de cunho pessoal e
profissional. Contribuicdes significativas para a formacao continuada requerem ainda
uma retomada de debates e reorganizacdées que contem com a participacao efetiva

do professor.

2.5 Aformacgao inicial e a formagao continuada em Campina Grande do Sul

A formacao continuada no municipio de realizacdo da pesquisa ha muitos
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anos vem ocorrendo em duas fases®: uma no inicio do ano letivo e outra no inicio do
segundo semestre, no retorno do recesso do més de julho, recebendo a denominagéo
Semana Pedagogica. No periodo de 1995 a 2004 ocorria um total de 8 horas diarias,
durante cinco dias, perfazendo 40 horas em cada periodo, com um total ao final do
ano letivo de 80 horas de curso. Consistia de cursos de Alfabetizacdo, Matematica,
Geografia e Historia do Municipio, e algumas palestras de acordo com o interesse do
grupo da Secretaria Municipal da Educacéao, que ao final das semanas de formacéao
coletava, na avaliagao final, sugestdes de temas a serem trabalhados nas préximas
formacbes. Destaque-se que ndo ha como essa pratica ser interpretada como
formacéao continuada, pelo intervalo de tempo entre uma e outra realizagao.

No decorrer do ano alguns cursos esporadicos aconteciam, como formacéao
de professores para atuarem em atividades de educacao fisica, organizacgao e estudos
dos Parametros Curriculares Nacionais, porém nao eram todos os professores que
participavam, em virtude da impossibilidade de dispensa de alunos e da falta de
professores substitutos para suprir a falta do professor cursista.

Ocorriam também os denominados Painéis Municipais da Educagao, em que
os professores interessados em mostrar aos demais professores da rede experiéncias
de sucesso na pratica diaria de trabalho, inscreviam-se via Secretaria da Educacao,
que analisava e selecionava os trabalhos para um evento que acontecia proximo ao
final do ano. Os professores selecionados apresentavam seu trabalho aos colegas em
uma interessante troca de experiéncias.

Neste periodo também aconteciam encontros bimestrais da Coordenacgao do
Ensino Fundamental com os professores das 12 e 22 séries para um trabalho exclusivo
sobre alfabetizagdo, com a participagao de professore especialistas na area, em que
se discutia todo o trabalho de reescrita, produgao textual, leitura, analise do processo
de escrita em que o aluno se encontrava. Pode-se considerar que neste periodo houve
uma formacéo continuada especifica para atender as necessidades da alfabetizacao.

A formacao continuada, como ja citado, acontecia em dois momentos,
apresentados pelas figuras abaixo das formagdes nos ultimos cinco anos na Rede

Municipal, que sempre contou com a participacdo de professores palestrantes

9 As informag0®es aqui citadas foram extraidas de documentos da Secretaria Municipal da Educagédo do
Municipio de realizacdo da pesquisa, Campina Grande do Sul. Processos de Contratacdo de
Empresas/Palestrantes e demais documentos em arquivo.
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renomados na area da Educacio. Esporadicamente os profissionais eram divididos
em blocos ou areas, de acordo com a atuacdo: Educacgdo Infantil, Ensino
Fundamental, Educacao Especial, Disciplinas Especiais, Artes, Literatura, Educagao
Religiosa, Educacao Fisica, Auxiliares de Servigos Gerais, Motoristas, Merendeiras,
Monitores, Estagiarios. Mas a visdo do todo passou a existir nos ultimos dois anos. O
primeiro momento de formag&o sempre acontece em um grande evento onde reunem-
se todos, como mostram as figuras ilustrativas a seguir, perfazendo um total de quase
800 funcionarios que compdem hoje a Secretaria Municipal da Educacéo.

Para exemplificar um pouco o processo de realizagdo das formacodes

recorremos aos dias mais atuais, aos quais dispomos de arquivos do Site da Prefeitura

Municipal.
FIGURA 2 - FORMAGAO CONTINUADA 2013 — 2014'°
Formacédo Continuada Profissionais da Formacgédo Continuada Profissionais da
Educacdo Campina Grande do Sul 2013 - Educacdo Campina Grande do Sul 2014 -

2a Fase 12 Fase

02/09/2013 04/02/2014
A secretaria municipal de Educacéo realizou,
nos dias 13, 20 e 27 de agosto, palestras que
fazem parte do programa Formacgéo
Continuada. Professores da Educacéo Basica
participaram do evento que teve como tema a
“Inclusdo na prética: conceitualizagdo e
encaminhamentos pedagdgicos”. Ao todo,
foram trés palestras que abordaram temas
relacionados & inclusdo escolar.

Nesta segunda-feira, s nove horas da manha,
no Teatro Municipal, aconteceu a abertura da
Formacdo Continuada, semana de preparagao
de todos os profissionais da educacédo antes do
inicio das aulas.” Os profissionais da Educacéo
contam com palestras de Geraldo Pecanha
Almeida, Sandra Aguillera, Paulo Ross, Dalmir
Sant’Anna, Dr? Paula, chefe da sessao da 22
Regional de Saude do PR.

FONTE: <http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br./site/visual noticias.php?id=1010>

19 para exemplificar um pouco o processo de realizagdo das formagdes recorremos aos dias mais

atuais, aos quais dispomos de arquivos do Site da Prefeitura  Municipal.
<http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br./site/visual _noticias.php?id=1010>
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FIGURA 3 - FORMAGAO CONTINUADA 2014 — 2015

Formacgdo Continuada Profissionais da
Educacdo Campina Grande do Sul 2014 - 22

Fase

04/08/2014

Durante a Ultima semana aconteceu a 22 fase da
Formacdo Continuada. O evento contou com
palestras, oficinas e cursos voltados para 0s
profissionais da &rea da educacdo: professores,
educadores, auxiliares de servicos gerais e
gestores das escolas.

Formacgado Continuada Profissionais da
Educacdo Campina Grande do Sul 2015 - 12

Fase

02/02/2015

Entre os palestrantes da Formag&o Continuada
2015 estd o jornalista Juliano Matos; Celso
Antunes, que foi o palestrante de terca-feira (3),
€ mestre em Educacdo e autor de diversos
livros didaticos voltados a professores, pais e

alunos.

FONTE: <http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br./site/visual noticias.php?id=1010>

FIGURA 4 —- FORMAGAO CONTINUADA 2015 — 2016

Formacé&o Continuada Profissionais da
Educacdo Campina Grande do
2015 - 22 Fase
X - . - md

Foto: Massao Ishida

20/07/2015

A programacado do Seminario dos Profissionais
da Educacéo, organizada pela Secretaria de
Educacgéo em parceria com a empresa Futuro
Eventos, na 22 fase, inclui palestras
motivacionais e técnicas, além de uma série de
oficinas voltadas para todos os profissionais da
area.

Formacdo Continuada Profissionais da
Educacdo Campina Grande do Sul
2016 - 1@ Fase

"~ 03/02/2016
Entre os dias 1° e 5 de fevereiro, a Secretaria de
Educacdo promove 12 fase da Formacao

Continuada 2016. A programacéo € voltada para
todos os profissionais da rede municipal de
ensino: A programacdo do Il Seminario dos

Profissionais da Educa¢édo de Campina Grande

do Sul segue com palestras e oficinas.

FONTE: <http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br./site/visual noticias.php?id=1010>
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http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/painel/img_Noticias/Not-fd1bca617e60d8bfb25100c7dca5930c.jpeg
http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/painel/img_Noticias/Not-09fb6876929733e4f00780dcb2136947.jpeg
http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/painel/img_Noticias/Not-d21c9bf713baf55155ed49524b2ef804.jpeg
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FIGURA 5 — FORMAGCAO CONTINUADA 2016 — 2017

Formacédo Continuada Profissionais da Formagédo Continuada Profissionais da
Educacdo Campina Grande do Sul — Rede Educacdo Campina Grande do Sul — Rede
municipal - municipal -

2016 - 22 Fase 2017 - 12 Fase

19/07/2016 ' S 02/02/2017

A Secretaria Municipal da Educacdo realiza, | A ceriménia foi realizada na noite desta terga-
entre os dias 18 e 20 de julho, o IV Seminario dos | feira (31), no centro de eventos do municipio, e
Profissionais da Educagdo de Campina Grande | reuniu aproximadamente 800 pessoas. "Entre
do Sul. Reune palestras e oficinas voltadas para | as nossas prioridades esta o Plano de Cargos
todos os profissionais que atuam na rede | e Salarios. A programacdo da Semana
municipal de ensino: O objetivo € atualizar | Pedagdgica contém uma série de oficinas e
métodos e dar continuidade ao processo de | palestras especificas para cada grupo de
aperfeicoamento da equipe. profissionais.

FONTE: <http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br./site/visual noticias.php?id=1010>

Como ja citado anteriormente, as reunides e encontros de formacéo acabam
sendo “palanque de politicos”, em que falam tudo o querem e vao fazer, mas sabe-se
que a pratica é outra, cada um que sobe ao palco faz uso do microfone semeando
lindas palavras e mensagens para os professores, mas nada se confirma, sdo
palavras ao vento, principalmente se estes eventos coincidirem com datas préximas
a momentos politicos eleitorais.

Outra formacgdo que teve inicio nesse periodo e permanece até o presente
momento é a do Projeto Agrinho, o maior programa de responsabilidade social do
Sistema FAEP, resultado da parceria entre o0 SENAR-PR, a FAEP e o governo do
estado do Parana, mediante as Secretarias de Estado da Educacédo, da Justica e da
Cidadania, do Meio Ambiente e Recursos Hidricos, da Agricultura e do Abastecimento,
municipios paranaenses e diversas empresas e instituicdes publicas e privadas. Até
o0 ano de 2016 o projeto sempre contou com grande participacdo de professores,
Escolas e a Secretaria Municipal da Educagdo em varios projetos, sempre de acordo

com a tematica do Programa.


http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br./site/visual_noticias.php?id=1010
http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/painel/img_Noticias/Not-d062fcdf89dbfda6bac7b3b409a6d510.jpeg
http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/painel/img_Noticias/Not-caced9675f7f36b19dfc709912d36ba5.jpeg
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FIGURA 6 — FORMAGCAO ESPECIFICA PARA O PROGRAMA AGRINHO

PROFESSORAS DE CAMPINA PARTICIPAM DE PALESTRA SOBRE O PROGRAMA AGRINHO

Professoras de Campina Grande do Sul participaram de
uma palestra com orientaces sobre o Programa Agrinho.
“O objetivo principal é incentivar os professores a explorar

todo conteudo disponibilizado pelo programa. Este material

1] & 4 Vi § trazum conteldo rico e que proporciona a elaboracéo de
projetos em diversas areas”, conta a Coordenadora responsavel pelos Projetos pedagdgicos da
Secretaria Municipal da Educacéo. A palestra foi ministrada pela multiplicadora do Servigo Nacional
de Aprendizagem Rural (Senar/PR), Hellen Karine Rocopffer. Entre o0s presentes estavam
professoras das escolas municipais, Cmeis, Cies e Apae, orientadoras, diretoras dos Cmeis, além
de representantes do Instituto Kasper. O Agrinho leva as escolas da rede publica de ensino uma
proposta pedagdgica baseada em visdo complexa, na inter e transdisciplinaridade e na pedagogia
da pesquisa. Anualmente, o programa envolve a participacéo de mais de 1,5 milh&o de criangas e
aproximadamente 80 mil professores da educacéao infantil, do ensino fundamental e da educacéo

especial, estando presente em todos os municipios do Estado.

FONTE: <http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br site/visual noticias.php?id=1010>

O municipio também conta com o Projeto Ler e Pensar, criado em 1999 pelo
jornal Gazeta do Povo. E um projeto de incentivo & leitura e cidadania que por meio
da midia jornal contribui com a formacao de educadores, criancas e jovens no Parana.
Os professores do municipio participam desde 1999 deste projeto, seguido de varias
formacdes on line que foram ganhando espaco desde seu inicio. Os professores
contam com o jornal mensal para trabalharem com os alunos em sala de aula,
despertando-os para o prazer da leitura, escrita, compreensdo textual e outras
atividades.

Questiona-se se o Programa Agrinho mede a qualidade da educacéao e da
aprendizagem dos alunos. Como é mais uma politica do municipio, em que fotos e
reportagens valem muito como propaganda da gestédo e a midia enaltece a gestdo do
momento, o Agrinho persiste no municipio desde 1999, sdo 18 anos de insisténcia
para a participacéo geral.

Conforme reportagem citada acima, a figura seguinte foi extraida do site da
Prefeitura Municipal, da pasta da Secretaria da Educacao, em 28 de abril de 2017 as
15h10min.


http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/painel/img_Noticias/Not-0588eb1c5a836c8b238637986fd1d8ca.jpeg
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FIGURA 7 - FORMACAO ESPECIFICA NO PROJETO LER E PENSAR
Oficina do Projeto Ler e Pensar — Gazeta do Povo 25/06/2015
As professoras dos 1° 2° e 3° anos, responsaveis por

desenvolver o Projeto Ler e Pensar nas Escolas de Campina
Grande do Sul, participaram de uma oficina com o tema “O
Jornal na Pratica”, na terga-feira (23), na Escola Municipal
Ulisses Guimardes. A capacitagdo foi ministrada pela

coordenadora do projeto, Antoniella Amil. Nos Gltimos anos

Campina Grande do Sul recebeu diversos prémios no
Projeto Ler e Pensar. Em 2014 o municipio venceu na categoria Préaticas Pedagogicas, com o projeto
“O Uso Ludico do Jornal como Bussola para o Conhecimento”, e na categoria Mobilizagéo, a Escola
Municipal Marcos Nicolau Strapassoni foi umas das premiadas. “Em todas as escolas municipais de
Campina Grande do Sul desenvolvemos agdes utilizando o jornal como ferramenta de aprendizado.
E essa capacitacdo é muito importante para podermos aperfeigoar essas praticas e mantermos a
tradicdo do municipio nas premiacdes do Ler e Pensar”, conta a coordenadora de projetos da

Secretaria Municipal de Educagéo, diz Coordenadora de Projetos do Municipio.

FONTE: <http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/visual noticias.php?id=1010>

De 2007 até o presente momento perdurou a denominada Semana de
Formacéao Continuada, porém hoje, depois de muitas leituras e pesquisas, temos claro
gue de continuada ndo tem nada, visto que continua mais ou menos no Mesmo
formato, porém ndo mais uma semana completa de formacdo e sim de dois a trés
dias, em meio periodo, normalmente no més de fevereiro quando se inicia o ano letivo,
e no més de julho, ao retorno do recesso.

No ano de 2014 iniciou-se o Pacto Nacional pela Alfabetizac&o na Idade Certa
(PACTO), um compromisso formal assumido pelos governos Federal, do Distrito
Federal, dos estados e municipios de assegurar que todas as crian¢cas estejam
alfabetizadas até os oito anos de idade, ao final do 3° ano do Ensino Fundamental.
Este contou em 2013 com um acompanhamento mais presente por parte das
pedagogas que participavam da grande formacdo, e depois repassavam aos
professores do municipio, envolvendo alunos e professores dos 1°s, 2°s e 3°s anos
do Ensino Fundamental. Também participavam as pedagogas das escolas municipais
com a funcao de supervisoras. Em 2015 os encontros comecgaram a diminuir, € em
2016 ja quase nao se falou nele. Entre os anos de 2013 e 2016, o municipio contou
também com formacao por meio de oficinas, mas mais voltadas para a matematica e

a alfabetizacdo, enfocando o PACTO.


http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/visual_noticias.php?id=1010
http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/painel/img_Noticias/Not-8e98ada6314a92bfd5b620a20c25eda5.jpeg
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FIGURA 8 — O PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA

PROFESSORAS RECEBEM CERTIFICADOS DO PACTO NACIONAL PELA
ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA

As professoras da rede municipal de ensino de Campina Grande do Sul
gue participaram do curso promovido neste ano pelo Pacto Nacional
pela Alfabetizacdo na Idade Certa (Pnaic) receberam os certificados,
na Ultima sexta-feira (27). 01/12/2014. Os certificados, que se referem
as 120 horas do curso realizado com encontros mensais entre julho e
novembro de 2014 na Universidade Federal do Parana (UFPR), foram
entregues a 81 professoras, além da coordenadora do pacto no
municipio e das orientadoras. O Pnaic € um compromisso assumido pelo Governo Federal, estados
e municipios de assegurar que todas as criancas estejam alfabetizadas até os oito anos de idade,
ou seja, ao final do 3° ano do ensino fundamental. Campina Grande do Sul aderiu ao pacto em 2012
e deu inicio as atividades em 2013 como parte do programa de educacéo continuada do municipio.
No ano passado, a disciplina abordada no curso do Pnaic foi Lingua Portuguesa. Neste ano, foi
Matemética. A capacitacao é oferecida para as professoras do 1°, 2° e 3° ano da rede municipal.

FONTE: <http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/visual noticias.php?id=1010>

Observa-se, por todo este contexto, que a formacgéo continuada ndo acontece
conforme deveria, segundo autores como Freire (1996), Novoa (2011), Garcia (1999),
Romanowski (2007) e Saviani (2009) apontam em seus escritos. Ha o cumprimento
da Lei n°® 5692/96, mas acredita-se que possa melhorar, e para isto é necessaria a
mudanca de muitas consciéncias, ja que os realizadores ainda atuam no simples
cumprimento de protocolo e nada mais. E preciso buscar maior participacdo dos
professores para uma formagéo continuada de cunho efetivo, dentro da realidade de
cada estabelecimento, acabando com a visdo equivocada de que determinado
assunto abrange a todos da mesma maneira.

N&do € raro ouvir professores comentando estarem cansados pois nada
acontece de diferente. Reconhece-se que a mudanca deve partir de cada um, mas ha
necessidade da participacao coletiva, mais efetiva de todos os envolvidos.

E importante salientar que enquanto os politicos observarem a formac&o
docente continuada como um “palco” politico, nada ira mudar. E fundamental dar inicio
a um trabalho de formacao real, na base, no ambiente de trabalho, voltada para a
realidade local, especifica. Compreende-se que palestras e outros eventos sejam
interessantes, mas a formacéo necesséria é a formagéo na escola, local de trabalho.
Diante das dificuldades enfrentadas diariamente por professores e demais envolvidos
no processo, 0 papel da Secretaria Municipal da Educacdo € de dar o suporte
necessario para que esta formacdo aconteca, juntamente com entidades e

profissionais que cada grupo, cada instituicdo julgarem necessaria, em levantamentos


http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/visual_noticias.php?id=1010
http://www.campinagrandedosul.pr.gov.br/site/painel/img_Noticias/Not-fc7b9562a624af877526769596889a73.jpeg
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junto a equipe pedagogica das escolas e a equipe de coordenadores da secretaria
local.

Para que isto aconteca se faz necessaria uma formacao especifica para
gestores e suas equipes, bem como para as equipes pedagogicas que compdem as
escolas Centros Municipais de Educacao Infantil. Enquanto a formacéo for pensada
fragmentada, e simplesmente por cumprimento da politica de formacg&o, nada mudara.
Todo este cenario de fotos e reportagens aconteceu de forma sutil e delicada na
sequéncia de discursos do Poder Executivo na abertura da Semana de formacao de

2017, com profissionais da educac¢ao do municipio de Campina Grande do Sul:

O prefeito de Campina Grande do Sul reafirmou os compromissos assumidos com a
Educacdo durante a abertura da Semana Pedagdgica 2017, e reuniu
aproximadamente 800 pessoas. "Entre as nossas prioridades esta o Plano de Cargos
e Salarios. Vamos ndo apenas equalizar as remuneracgdes e fun¢bes de forma justa,
com critérios para promogdo, progressdo e beneficios, mas também assegurar o
futuro, garantindo uma aposentadoria digna a todas vocés, também ressalta que quer
“tornar o salario dos professores de Campina Grande do Sul um dos melhores do
Estado do Parana”, anunciou o prefeito. Cumprir o Plano Municipal de Educacéo é
outro dos nossos principais objetivos", disse o Prefeito. Previsto na Lei 365/2015, o
Plano contém uma série de metas para a area. Entre elas, expandir a oferta de vagas
na educacdo infantil, ampliar a oferta de atividades extracurriculares no contra turno e
aumentar o investimento de recursos publicos. O Prefeito ressaltou que “colocard em
pratica a politica da Educacéo e néo fara politica com Educagéo". Ele destacou
que escolheu para o comando da pasta uma técnica da area, compromisso assumido
desde a campanha. A secretaria, € professora aposentada do municipio, graduada
em Pedagogia com especializagdo em Psicopedagogial’.

De tudo que aqui foi apresentado, se realmente acontecer 50% ja serd um
avanco para os profissionais do municipio, porém sabe-se que promessas politicas
nao devem ser consideradas. Gentili (1999) afirma que para 0os que atuam no campo
educacional, a questdo é simples: o pessimismo da inteligéncia deve permitir-nos

considerar criticamente a magnitude da ofensiva neoliberal contra a educacao das

maiorias, pensando muito e refletindo sobre a acédo dos falsos neoliberais.

1 Arquivo encontra-se Disponivel em:
(<http://campinagrandedosul.pr.gov.br./site/visual noticias.php?id=1622>, p. 3)



http://campinagrandedosul.pr.gov.br./site/visual_noticias.php?id=1622

3 EDUCACAO TECNOLOGICA

No sentido filosofico e epistemologico, a educacdo tecnologica pode ser
diferenciada da educacdo técnica. A educacdo técnica, procura transpor
conhecimentos de um individuo para o outro, ajustando-o ao trabalho e aos modos de
producéao,

A educacéo tecnoldgica deve preparar o cidadao para ser critico, reflexivo
atuante e participativo no meio em que esté inserido, na sociedade como um todo,
ndo somente em seu local de trabalho, estas caracteristicas sdo imprescindiveis ao
professor (profissional) do século XXI. A educacdo tecnoldgica também precisa
proporcionar ao profissional (professor) conhecimento para que possa utilizar
adequadamente as ferramentas tecnologicas de forma produtiva, critica, e néo

somente disponibilizar as ferramentas.

3.1 Educacao Tecnoldgica e formacao de professores

As Tecnologias da Informacédo e da Comunicacéo (TIC) e as midias sociais
tém contribuido para mudancas na vida cotidiana das pessoas transformando as
formas de aprendizagem e entretenimento, entre tantas outras areas. E importante
ressaltar que somente a inclusdo de tecnologias em escolas e a disponibilidade de
conteudos na rede ndo serdo suficientes para alcancar éxito na educacdo se o
professor ndo for preparado para trabalhar com estas tecnologias, para o que ha de
se pensar na formacao deste profissional (NASCIMENTO, 2013). Destacamos a
seguir alguns dos importantes itens a serem integrados a pratica docente para o éxito

no uso das tecnologias.

QUADRO 4 - ASPECTOS IMPORTANTES PARA O EXITO NO USO DAS TECNOLOGIAS NA
PRATICA DOCENTE

01 Importancia da decisao do professor em adotar as tecnologias.
02 Habilidade para aquisicdo de confianca para o uso.
03 Grau de profissionalismo do professor, que envolve o

conhecimento, a importancia do aprender, e preparar-se para
0 uso pedagogico das tecnologias.

04 Importancia de pensar a tecnologia no ambito de uma
concepcao pedagodgica.
05 Papel ativo dos alunos.

FONTE: COSTA et al. (2012).


https://pt.wikipedia.org/wiki/Educa%C3%A7%C3%A3o_t%C3%A9cnica

69

A formacéo de professores para a integracdo das tecnologias educacionais é
necesséria, segundo Costa (2008), porém é cara, € morosa, podendo ainda vir a
apresentar resultados ndo desejados. Afinal a eficacia desta formagcdo ndo € uma
guestdo técnica, € importante prever formas de aplicacdo das aprendizagens
adquiridas na formacao continuada do professor e que desenvolvam e reforcem
efeitos (COSTA, 2008), tais como: integracdo das tecnologias com a vida escolar
cotidiana; existéncia de infraestrutura e de recursos adequados aos alunos, ao
curriculo e ao trabalho do professor; empenho da equipe gestora em difundir o uso
das tecnologias promovendo conhecimento dos professores em buscar melhoria das
condicdes de materiais; compreensao da formacao ndo como estratégia fechada, mas
sim com possibilidades de trocas, de continuidade. Deve haver, segundo Batista e
Barcelos (2015), um acompanhamento pos-formacéo para que se possa investigar o
impacto da formacao na prética diaria de atuacao profissional, e elencar os resultados
tanto positivos quanto negativos.

E muito importante que ocorram também iniciativas que contemplem
formacdo inicial e continuada dos professores, para que haja uma integracao das
tecnologias com a préatica diaria de trabalho. Uma perspectiva te6rica que pode
fundamentar essas iniciativas € a Technological Pedagogical Contet Knowledge
(TPACK)'?, ou de conhecimento tecnolégico, pedagdgico e do contelido (MISHRA;
KOEHLER, 2006). Esta teoria baseia-se em um conceito de saber pedagdgico, o
conhecimento sobre ensinar e aprender desenvolvido por Shulman (1986). TPACK
define-se por um conhecimento que o0s professores precisam ter para ensinar com e
sobre tecnologia, incluindo as discussdées sobre 0 uso das tecnologias (BATISTA;
BARCELOS, 2015).

Citamos a seguir a resposta de uma das pedagogas participantes da pesquisa
exemplificando o que compreende por formacdo continuada para o0 uso das
Tecnologias Educacionais:

12 Usava-se a sigla TPCK, posteriormente modificada para TPACK para enfatizar que se trata de um
pacote total (total package), necessario para integrar verdadeiramente tecnologia, pedagogia e
conteddo no processo de ensino e aprendizagem, tendo como enfoque preparar os alunos para
ensinar e para aprender com tecnologias (NIESS, 2008).
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Nos dias atuais a tecnologia é uma ferramenta essencial e moderna, que
resulta na aplicacdo dos mais avancados conhecimentos e instrumentos. (P
03, Q 04)13,

Saviani (2012) diz que as maquinas sdo como extensao dos bragos e agora
ja estdo como extensédo do cérebro, ou seja, 0 homem agora devera manipular toda a
engrenagem da maquina. E importante salientar que as novas tecnologias n&o
substituem a metodologia, e sim incrementam o trabalho docente, porém o profissional
precisa ter a formacao para poder manipular a maquina.

Nas ultimas décadas houve um aceleramento muito significativo na utilizacéo
das tecnologias, € falho ainda, porém vem crescendo e ganhando espaco dia apés
dia, proporcionando a sociedade novos rumos, ndo soO tecnoldgicos, mas também
sociais, econémicos e culturais. Desde o surgimento da escrita e da leitura nada
causou tamanho impacto quanto as tecnologias, que causaram mudancas radicais no
mundo. A atuacdo profissional na cultura tecnologica hoje esta ainda acessivel a
poucos, e a ampliacdo deste processo dependera de disponibilidade de formas de
comunicacdo, de qualidade, de baixo custo, o que ainda estd bem distante da
realidade da escola publica.

A sociedade contemporanea vem passando por grandes e constantes
mudancas relacionadas a globalizacdo: mudanca social e politica, democratizacao da
sociedade e 0 aumento da consciéncia publica sobre questdes que interferem na vida
cotidiana. Até ha ndo muito tempo a tecnologia era considerada pela ideologia
neoliberal a solugéo para todos os problemas que permeiam a educacéo, 0 que se
reflete nos mais variados percursos histéricos, aproximacgfes e distanciamentos
experimentados entre tecnologia e processos educativos.

Para discutir tecnologia na educacdo € preciso primeiramente discutir a
Educacao enfocando a formacao docente em si e voltada para as tecnologias. Pois
“se vivemos um tempo de transigdo paradigmatica quando a oposigao
capitalismo/socialismo foi sendo substituida pelo icone sociedade industrial”

(SANTOS, 2000, p. 29) nado podemos desperdi¢car nenhuma chance de acesso a todas

13 Aqui utilizamos a resposta de uma das pedagogas participantes do questiondrio, sendo a questéo:
“O que vocé compreende por formacgéo continuada para o uso das tecnologias educacionais”, para
dar inicio e exemplificando a importancia da tecnologia e da formacgéo continuada de professores. (P
03) refere-se a pedagoga, e (Q 04) a questao.
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as tecnologias, principalmente em se tratando da escola, e investir grandemente na
formacao dos professores.

Eis um grande desafio ao professor. acompanhar todo este processo de
mudancas, mudancas momentaneas, principalmente em relacdo as tecnologias que
vém contribuir para um melhor desenvolvimento de seu trabalho e em sua vida
pessoal. Podemos dizer que a consciéncia politica vem se moldando em um novo
formato, mais voltado para a criticidade, evoluindo aos poucos, e a tecnologia nos
surpreende a cada dia, evoluindo em uma propor¢do que ndo ha como compara-la
com a formacao dos professores.

Estamos vivenciando tempos de mudanca, inovagdes diarias, mas a formacgéo
docente ainda estaria estagnada? Dificil afirmar, porém retomamos aqui Freire, que
afirma que a reflexao critica € o ponto de partida do processo da inovacao na formacéao
docente: “A pratica docente critica implica em um pensar certo, envolve um movimento

dinamico, dialético, entre o fazer e o pensar sobre o fazer’ (FREIRE, 2001, p. 42-43).

3.2 Aprendizagem colaborativa e formacao do professor

A expressdo “aprendizagem colaborativa” refere-se a um método de
instrucao/aprendizagem no qual os seus integrantes/participantes trabalham juntos,
em pequenos grupos em torno de um mesmo objetivo. Os integrantes sao
responsaveis pelo aprendizado uns dos outros, de modo que o sucesso de um ajuda
no sucesso dos outros (GOKHALE, 1995).

Com todo o processo de mudancas que vem ocorrendo diariamente, as redes
sociais como meios de comunicacao e interacdo vém impactando a vida moderna,
bem como os processos de ensino-aprendizagem, pelos novos habitos e facilidades
de acesso.

Para falar sobre a aprendizagem colaborativa precisamos antes de qualquer
discurso errbneo entender como se da este processo de aprendizagem mediada ou
assistida por computador. Utiliza-se um universo de aprendizagem mediada pelo
computador mas € necessario um empenho extra, ou seja, o trabalho em equipe é
essencial, exigindo a interacdo dos participantes com o professor e € baseado na
colaboracdo. Segundo Gallana (2013), a pesquisa individual e o0 aprendizado de novas
linguagens e tecnologias séo fundamentais para professores comprometidos com o

aprender a ensinar.
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Para Straus (2003), colaboracédo, acdo colaborativa, resolucado colaborativa
de problemas se referem “ao processo que as pessoas utilizam quando trabalham
juntas em uma equipe, organizacdo ou comunidade a fim de planejar, criar, resolver
problemas e tomar decisbes” (STRAUS, 2003, p. 23). A aprendizagem é colaborativa,
ou seja, se constroi com a colaboracao, as trocas de experiéncias, a reflexdo sobre
conteldo, levando a construcao coletiva do saber.

Segundo Vygotsky (2008), a aprendizagem € compreendida como um
processo dialético, em que o aprendiz € um ser real, concreto, histérico e permanente
em constante transformacéo através de dialogo, interagdo com tudo que o cerca, e
este homem é formado em ambiente cultural histérico. Sendo assim, o meio, 0
contexto social e histdrico, as interacdes e trocas sdo 0s principais fatores para o
desenvolvimento cognitivo deste individuo, e sdo processos imprescindiveis para a
concretizacao da aprendizagem.

Conforme Gallana (2013, p. 13), a aprendizagem colaborativa mediada por
computador pode ser definida como “acdo educativa em que dois ou mais sujeitos
constroem o seu conhecimento, baseados na discussao e reflexdo de determinado
assunto, onde os processos de ensino e aprendizagem sao mediados por
computadores e outras tecnologias de comunicagdo”. Embora a aprendizagem
colaborativa seja intrinseca ao universo da cibercultura, ela ndo se faz exclusivamente
neste ambiente. Sendo assim, a participacdo e a interacdo do individuo em ambientes
virtuais estdo ligadas e relacionadas a aprendizagem colaborativa. Nao bastam
apenas diadlogos e interacdo para a aprendizagem colaborativa, € preciso
diversificagao nas formas de expanséo onde ela se desenvolve.

Extremamente importantes também a responsabilidade, a iniciativa, a
flexibilidade das mudancas de papéis, a rapida adaptacdo a maquinas e ferramentas,
formas de trabalho, equipes interdisciplinares (LIBANEO, 2011, p. 23).

Todo esse processo implica em mudancas de paradigmas, como sugerem as
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacédo Basica (DCNEB). O aluno de hoje
apresenta novas caracteristicas, novos interesses, sendo capaz de aprender e
absorver conhecimentos de formas diferentes das geracdes anteriores. Ndo basta
apenas usar computador, é preciso que a insercédo das tecnologias esteja norteada
por trabalho em conjunto, aprendizagem interativa, conexao entre conteddos, saberes

entre multiplas midias.
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Segundo Souza e Scheneider (2016), o professor pode utilizar processos,
meios comunicacionais promovidos nas redes sociais, como instrumentos em para a
construcdo de novos meétodos de ensino capazes ndo apenas de motivar a
participacdo, mas também de entender os limites do processo de aquisicdo do
conhecimento formal. Para Gallana (2013) € no universo das informacdes, no uso de
plataformas mudltiplas, conexdes entre todos na e além da escola que se tecem
conhecimentos. Para Souza e Scheneider “a conexao constante do jovem em redes
sociais evidencia uma rede de dialogo, de construcéo de novas ideias em colaboracéo
com seus pares” (2016, p. 89). Os autores citam ainda que o “professor pode explorar
essa demanda em beneficio de sua préaxis, ndo apenas motivando a participacéo, mas
estendendo os limites do processo de aquisicdo do conhecimento formal,
extrapolando a sala de aula e os muros da escola” (Idem).

Com todo este aparato para que o professor possa realmente contribuir
significativamente para uma aprendizagem de qualidade e voltada para a utilizagao
das tecnologias, € preciso melhorar a formacéao, tanto a inicial quanto a continuada,
concordando com Imbernén: “O tipo de formacgao inicial que os professores costumam
receber ndo oferece preparo suficiente para aplicar uma nova metodologia, nem para
aplicar métodos desenvolvidos tecnicamente na pratica da sala de aula” (IMBERNON,

2006, p. 41), muito menos para a utilizagdo das novas tecnologias em sala de aula.

3.3 Producdo docente e formacao de professores

As pesquisas sobre formacdao e profissao docente apontam para uma revisao
da compreenséo da pratica pedagogica do professor, que é tomada como o principal
componente mobilizador dos saberes profissionais, considerando assim que o0
professor constréi e reconstréi seus conhecimentos conforme a necessidade da
utilizacao deles.

A discussao sobre este tema segundo Nunes (2001) surgiu nas décadas de
1980 e 1990. Entre os motivos que contribuiram para a movimentagdo em torno dele
estd o0 movimento de profissionalizacdo do ensino e suas consequéncias para a
questdo do conhecimento dos professores, visando garantir a legitimidade da
profissdo. E a partir da década de 1990 que se buscam novos enfoques e paradigmas

para compreender a pratica pedagogica e os saberes docentes epistemoldgicos.
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Neste periodo iniciaram-se as pesquisas que buscaram resgatar o papel do
professor, destacando a importancia de pensar e repensar a formagdo numa
abordagem que va além da académica, envolvendo entdo o desenvolvimento
pessoal, profissional e organizacional da profissdo docente. Neste contexto surge a
marca da producéo intelectual, utilizando aqui a abordagem tedrico-metodolégica
gue dé voz ao professor. Segundo Novoa (1995), esta abordagem vem contrapor-se
a estudos anteriores que acabavam reduzindo a profissdo docente em competéncias
e técnicas.

Ocasionou-se uma crise de identidade no professor em virtude da separagao
entre o “eu profissional” e o “eu pessoal”, passando entdo o profissional a ser o foco
central de estudos e debates, considerando que o modo de vida pessoal acaba
interferindo no profissional. Passam a ser valorizados os saberes construidos, o que
antes nao era levado em consideracao. Diante desta perspectiva de valorizacéo e
analise da formacéo dos professores é que os estudos sobre os saberes docentes
ganham campo e comecam a aparecer na literatura, com o intuito de identificar os
diferentes saberes implicitos na pratica docente. Para Novoa, “é preciso investir
positivamente nos saberes de que o professor € portador, trabalhando-os de um
ponto de vista tedrico e conceptual” (NOVOA, 1992, p. 27).

Fiorentini et al. (1998) nos mostram a tendéncia crescente das pesquisas em
valorizar os estudos dos saberes docentes na formacao dos professores. Segundo
0S autores, a valorizacdo na década de 1960 era quase exclusiva sobre o
conhecimento dos saberes especificos que o professor tinha, e passou-se na década
de 1970 a valorizar os aspectos didaticos metodoldgicos relacionados com as
tecnologias de ensino. Ja na década de 1980 o discurso educacional esteve voltado
para a dimensao sociopolitica e ideoldgica da pratica pedagdgica. O modelo de
orientagdo teorico para orientar a formacdo docente caminhava para uma analise
negativa da préatica pedagogica e dos saberes docentes.

Nos anos de 1990 surgiram novos enfoques e paradigmas para a
compreensao da pratica docente e dos saberes dos professores, embora pouco
valorizados nas investigacoes de programas de formacéo docente. Pimenta (1999)
identifica a questdo dos saberes como aspecto considerado nos estudos sobre a
identidade da profissédo do professor, construida a partir da “significagdo social da
profissédo; da revisao constante dos significados sociais da profisséo; da revisdo das

tradicdes. Mas também da reafirmacado das praticas consagradas culturalmente e que
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permanecem significativas” (PIMENTA, 1999, p. 19), ou seja, do contexto que permeia
e envolve o professor. Pimenta comenta ainda as “praticas que resistem a inovacoes
porque prenhes de saberes validos as necessidades da realidade. Do confronto entre
as teorias e as praticas, da analise sistematica das praticas a luz das teorias
existentes, da construcao de novas teorias” (p.19). Fica evidente que todo o processo
que envolve a pratica e a teoria ira contribuir para a identidade do professor.

E importante considerar o professor em sua formacdo, a autoformacéo,
reelaborando seus conceitos iniciais em confronto com a pratica vivenciada,
constituindo entdo uma reflexdo de, na e sobre a sua pratica. Essa tendéncia reflexiva
gue vem se apresentando como um novo paradigma na formacéao de professores,
essa forma de repensar a formacéo do professor vém sendo reveladas nos estudos
de Tardif (2002), Névoa (1997), Ramalho, Nufiez e Gauthier (2003), Garcia (1997),
Schon (1997) e Zeichner (1997). Nestes estudos a experiéncia do professor, seus
saberes docentes e maneira de viver passam a ser valorizados, reflexdo esta citada
por Névoa e Freire, e tantos outros autores.

A pratica docente é vista como “espago de producdo da competéncia
profissional pelos préoprios professores” (TARDIF, 2002, p. 291). E lugar de producéo
dos saberes adquiridos pela reflexdo da propria préatica, por meio de atividades de seu
dia a dia, experienciadas coletivamente, entre os professores ou no individual com
qgue cada professor produz. Ja para Schon os ambientes particulares da profissao
proporcionam aos professores “conhecer-na-pratica”, por meio de atividades
caracteristicas e situagdes de seu dia a dia (SCHON, 2002, p. 37).

Segundo Pimenta, a pratica docente é dotada de saberes especificos que ndo
sdo Uunicos, os problemas da pratica profissional docente ndo sdo apenas
instrumentos que envolvem situacdes complexas (PIMENTA, 1999, p. 30). A autora
afirma que “a formacgao € na verdade, auto formacdo, uma vez que os professores
reelaboram os saberes iniciais em confronto com as experiéncias praticas,
cotidianamente vivenciadas nos contextos escolares” (p. 29).

Para Tardif, os saberes docentes s&o oriundos de fontes sociais diversas
(familia, escola, universidade), adquiridos cada qual a seu tempo: da infancia, da
escola, da formacao profissional, do ingresso na profissédo, da carreira, porém sao
pragmaticos, estdo ligados ao trabalho, a experiéncia profissional e a pessoa
professor (TARDIF, 1999, p. 104-105). Tardif apresenta uma sistematizacdo dos

saberes docentes caracterizando-os como temporais, plurais, heterogéneos,
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provenientes das relacbes complexas e diversas entre o professor e as pessoas a sua
volta, sendo eles: “saberes pessoais”: advindos da familia, do ambiente de vida, da
educacdo no sentido lato; “saberes provenientes da formagao escolar anterior”: a
escola primaria, a secundaria, os estudos pds-secundarios ndo responsabilizados;
“saberes provenientes da formacao profissional do magistério”: os estabelecimentos
de formacdo de professores, 0s estagios, os cursos de reciclagem; “saberes
provenientes dos programas e livros didaticos usados no trabalho”: a utilizacado de
ferramentas dos professores: programas, livros didaticos, cadernos de exercicios e
fichas; “saberes provenientes de sua propria experiéncia na profisséo, na sala de aula
€ na escola”: a pratica do oficio na escola e na sala de aula, a experiéncia dos pares
(TARDIF, 2002, p. 63).

Diante de toda a sistematizacdo destes saberes surge um nucleo do saber
docente do professor, em que o0s professores transformam as relacdes, as
experiéncias exteriores em relacédo com os saberes de interioridade. Depois de todo
0 exposto podemos dizer que o professor produz seus saberes a partir das praticas
vivenciadas, a partir da reflexdo, da construcao e reconstrucao.

Considerando este contexto da construcao do saber, da reflexdo, das préticas
vivenciadas, precisamos saber se o0 professor estd situado como sujeito
historicamente, ou seja, o que é a identidade deste professor, visto que ndo ha como
compreender a identidade deste profissional desvinculada de suas histérias de agoes,
projetos e desenvolvimento profissional (TARDIF, 2002, p. 107).

Corroborando o que Tardif defende quanto a definicAo da identidade do
professor, Gatti comenta: “é preciso ver os professores ndo como seres abstratos, ou
essencialmente intelectuais, mas como seres essencialmente sociais, com suas
identidades pessoais e profissionais, imersos numa vida grupal” ou seja, dentro deste
grupo, destas vivéncias pessoais e profissionais, eles também onde eles ainda
complementa Gatti (2003) “partiiham uma cultura, derivando seus conhecimentos,
valores e atitudes dessas relacfes, com base nas apresentacdes constituidas nesse
processo que € ao mesmo tempo, social e intersubjetivo” (GATTI, 2003, p. 196).

Podemos entdo compreender que a identidade do professor se processa de
acordo com a pratica diaria de trabalho, seu convivio com o grupo, sua vivéncia
particular, podendo ser individual e coletiva, advém de suas praticas pedagdgicas
cotidianas, com interacdo entre sujeitos da producéo histérica e social. Destacamos a

“importancia das praticas pedagdgicas docentes na construgdo da identidade do
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professor, entendidas como um lugar onde se produzem saberes adquiridos pela
reflexdo pratica, por meio de atividades cotidianas do ensino” (CAVALLI, 2005, p.
383).

3.4 Uso das ferramentas de Educacao a Distancia (EaD)

A Educacéao a Distancia (EaD) também denominada Ensino a Distancia, nao
€ algo novo, inovador, diferente, que podera revolucionar o contexto educacional
(DIAS; LEITE, 2012). O que diferencia a EaD de tempos atrds da EaD de hoje séo os
meios disponiveis para cada época. H4 uma grande expanséo desta modalidade em
todos os continentes, a EaD causa polémica, alguns acreditam na proposta e a
defendem, outros a criticam, mas ela se expande, mesmo em meio a um cenario de
preconceitos e resisténcias (ALVES; NOVA, 2003).

Para Alves (2006, p. 1), ndo ha registro relevante acerca da criagdo da EaD
no Brasil, 0 marco histérico fica com a implantacdo das Escolas Internacionais, em
1904, representando organizacdes norte-americanas. Em meados de 1934, Edegard
Roquete-Pinto instalou a Radio Escola Municipal no Rio de Janeiro, onde os alunos
tinham acesso prévio a folhetos e esquemas de aulas, utilizando ainda
correspondéncias para contato (DIAS; LEITE, 2012). A popularizacéo do radio a pilha
se expandiu no inicio da década de 1960 e o Movimento da Educacéo de Base (MEB),
ligado a Igreja Catélica e ao Governo Federal, através do radio desenvolveu um
programa de alfabetizacdo de adultos. Neste periodo também fizeram sucesso 0s
cursos por correspondéncia do Instituto Universal Brasileiro (IUB), criado em 1939 em
Sdo Paulo. Também o Projeto Minerva, transmitido pelo radio apés o programa
noticioso obrigatdrio Voz do Brasil, cursos a distancia para a formacao de nivel basico
do ensino, também um projeto do governo que contava com apostilas impressas
(VINERON, 2005). Assim funcionou a EaD no Brasil até a década de 1970. O Instituto
Universal Brasileiro 40 anos depois continua oferecendo cursos, agora online, de
mecanica, eletrdnica, costura, contabilidade, fotografia, entre outros.

De 1970 até hoje a TV ganhou espaco, e nela, os telecursos; surgiu o
videocassete, multiplicando o0 acesso aos conteudos, depois o0 fax e mais
recentemente o computador e a web se consolidam como meios educativos (DIAS;
LEITE, 2012). O surgimento de cada nova tecnologia ndo descarta a anterior, pois

uma complementa a outra. O radio continua a ser usado em locais de dificil acesso,
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como na Amazbnia, e 0 papel impresso continua quase insubstituivel, e isso tudo
ocorrendo ao lado das mais modernas invengdes tecnologicas digitais que propiciam
a interatividade: e-mail, forum, chat, videoconferéncia e conferéncia web, wiki, dentre
outras. Portanto as tecnologias disponiveis em cada momento historico influenciam a
sociedade e em particular a educacao. Diante deste contexto pode-se situar a EaD
em termos de geracdes; ha autores que dividem a histdria da EaD em trés, quatro,
cinco geracdes (DIAS; LEITE, 2012).

De acordo com a Universidade Virtual Brasileira (2002) ha trés geracdes da

EaD, conforme quadro abaixo.

QUADRO 5 — AS TRES GERACOES DA EDUCACAO A DISTANCIA

Geracdes da Educacéo a Distancia no Brasil

12 geracao Caracteriza-se o0 ensino pela correspondéncia, modalidade que marca o inicio da
EaD em todo o mundo e principalmente no Brasil, na primeira metade do século
XX.

22 geracéo Caracteriza-se pela Teleducacao/Telecursos, modalidade que surge no Brasil no

final do ano de 1979, com transmissdo de aulas ou veiculacdo de programas
educacionais pré-gravados por emissoras educativas, preserva o0 material
impresso e incorpora o uso da televisdo e de videoaulas, audiocassetes e sistemas
de telefonia.

32 geragéo Encontram-se o0s ambientes interativos, inovando pelo uso de redes de
comunicacdo interativas, como a web e os sistemas de videoconferéncia,
incorporando as midias anteriores e criando oportunidades para aprendizado
cooperativo online.

FONTE: DIAS; LEITE (2012, p. 11).

Para Cabral, Oliveira e Tarcia (2007, p. 7), a historia da EaD divide-se em
qguatro geracdes: a primeira baseada em impressdes e escritos a maos; a segunda &
caracterizada pelo uso da TV e do audio; a terceira caracteriza-se pela utilizacdo da
multimidia da televisdo, texto e audio, e a quarta geracdo € a que organiza 0s
processos educativos em torno do computador e da internet.

Ja para Taylor (2001), deveria se contar uma quinta geragado, que seria a
exploracdo profunda do uso das novas tecnologias: primeiramente o modelo por
correspondéncia, baseado na tecnologia de impressdo; em segundo o modelo
multimidia, baseado em tecnologias de impressos e audiovisuais; em terceiro a
teleaprendizagem, baseada nas aplicacoes de tecnologias de telecomunicagao
oferecendo oportunidades para comunicagdo sincronica; e a quarta geracao seria
entdo o modelo de aprendizagem flexivel, baseado no envio online do material via
internet. A Ultima geracdo deriva da quarta geracdo e visa aproveitar o maximo

possivel as vantagens e recursos da internet e da web. Fechando o raciocinio de
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Taylor (2001), referindo a quinta geracdo da EaD, esta tem o potencial de dar um
grande salto com a implementacdo da tecnologia, que provavelmente nao
transformara apenas a EaD, mas também transformara a relacdo dos estudantes
relacionados a ela.

Precisamos ainda superar grandes desafios com a emergéncia do
ciberespaco. Primeiramente explorar pedagogicamente o potencial da comunicacao
disponivel no tempo presente. E urgente um olhar para implementacdes de propostas
voltadas para a area de EaD de forma que ndo se menospreze o potencial que as TIC
apresentam. O mais grave € a grande gama de pessoas excluidas digitalmente, a falta
de computadores e internet ainda configuram um grande desafio a ser superado, seja
no ambito do poder publico ou no ambito privado, o que recai na importancia da
formacdo continuada para professores, uma formacao técnica, pedagogica, para que
eles possam usufruir destas tecnologias, de acordo com a realidade de cada
profissional.

O computador, a internet, o telefone celular, as redes sociais, e demais
componentes tecnologicos da informacdo e da comunicacdo configuram hoje um
cenario parecido ao da energia elétrica, sem a qual achamos impossivel viver.

Ao escrever sobre o processo educativo e as potencialidades da internet na
era tecnoldgica, Silveira afirma que “a aprendizagem € um processo permanente e
personalizado; a aprendizagem em rede é cooperativa; ao interagir obtendo e gerando
hipertextos, se esta praticando e desenvolvendo uma inteligéncia coletiva” (2001, p.
29). Por todo este processo de troca, cooperacao, interacdo, desenvolvemos a
inteligéncia coletiva, ou seja, aprendemos em rede. Silveira (2001, p. 29) acrescenta
ainda que “é fundamental reconhecer, enaltecer e disseminar pela rede os saberes
desenvolvidos pela comunidade; cada cidaddo deve buscar desenvolver na rede
multiplas competéncias”. Saindo entdo do enfoque tradicional de que aprendo,
absorvo, discuto comigo mesmo, possibilita desenvolver, além da inteligéncia coletiva,
a aprendizagem coletiva, as trocas.

A escola traz ainda as salas de aula tradicionais da homogeneizagé&o, alunos
enfileirados, mesma aula, mesmas avaliacbes, mesmas atividades, todos em um
mesmo espaco. Lévy (1993, p. 8) afirma que a escola “é uma instituicdo que ha cinco
mil anos se baseia em falar, ditar do mestre”. Ja a EaD por meio da web vem contribuir

para 0 rompimento deste paradigma, proporcionando um trabalho cooperativo, e
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groupwares, listas de discussado, chats e comunidades virtuais configuram novos

espacos para a producao e a troca de conhecimentos.

3.5 Arede social Facebook

Como apontado anteriormente, a sociedade vem passando por profundas e
rapidas transformacbdes que afetam diretamente nossa vida diaria pessoal e
profissional, transformando as relagdes sociais. O rapido acesso as informacgodes € a
crescente utilizacdo das tecnologias da informagdo e da comunicagdo vém
contribuindo cada vez mais para a interatividade e as relagbes pessoais e sociais.

A internet possibilita aos sujeitos acesso rapido a uma diversidade de
assuntos e informacdes, no tempo real dos acontecimentos, ampliando o campo da
pesquisa e possibilitando individuos mais participativos nas situagées em que estejam
envolvidos, tanto no campo das politicas sociais, como na vida profissional e pessoal,
proporcionando atualizagao, de forma que possam ser atuantes e participativos na
sociedade como um todo, contribuindo significativamente para as mudancgas.

Muitos professores vém tentando estabelecer uma relagédo pedagdgica com
algumas ferramentas da web, principalmente no caso das redes sociais em que
alunos, professores, e a sociedade de modo geral participam, em especifico da rede
social Facebook, que vem sendo utilizada das mais variadas formas, como:
descontracao, trocas de informacdes e conversas, ou somente para visualizagao.

A rede social Facebook € atualmente considerada um fenébmeno mundial por
sua visibilidade, visitada por milhdes de usuérios no mundo todo, ganhou a preferéncia
entre 0s usuarios da internet. Representa nova forma de estabelecer relagdes,
realizando varias tarefas como: divulgacdo de produtos, noticias, fatos,
compartilhamento de videos, textos, ideias, fotos, imagens e diversdo por meio de
aplicativos etc.

O Facebook agrega em sua plataforma recursos que permitem acodes
interativas como: filiar-se a grupos, exibir fotos, criar documentos com a participagao
de todos na construcdo de um texto coletivo, criar eventos com agendamento das
atividades dentro e fora da plataforma, criar enquetes como recurso para pesquisas,
bate-papo, etc.

Esta rede social apresenta ferramentas de comunicacdo sincronas e

assincronas tornando-se um espaco inovador que contribui para que acontegcam
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interacoes, socializacdes e aprendizagem colaborativa em rede, por meio do dialogo
e da construcéo coletiva de saberes entre os sujeitos. Uma troca direta de ideias e
experiéncias em tempo real dos acontecimentos. Freire (1998) colocava que
professores e alunos devem assumir-se curiosos, a dialgicidade é o principio
fundamental da relacdo do educador e o educando. Se ha a curiosidade h& a intengéo
de pesquisar, pensar; portanto, a reflexao e o fazer.

O Facebook foi langado em fevereiro de 2004 por Mark Zuckerberg
juntamente com seus colegas Dustin Moskovitz, Chris Hughes e Eduardo Saverin.
Desde sua criacdo inimeras utilidades da plataforma foram direcionadas a educacdo.
Com isso, professores do mundo todo criam e programam aplicativos para serem
utilizados no contexto educativo e utilizam o Facebook na sala de aula presencial ou
a distancia. Ao explorar as potencialidades dessa rede social, dominar e utilizar os
recursos de maneira adequada sem fazer com que a rede social sirva somente como
meio de reproducdo de conteudo, ela se torna aliada do processo de ensino-
aprendizagem.

O docente precisa ir além do recurso, aperfeicoar a rede para estabelecer uma
aprendizagem colaborativa para uma forma de ensinar e aprender com objetivos
claros, metodologias e avaliagBes definidas e coerentemente alinhadas a proposta
estabelecida entre professor e aluno, para analisarem juntos o que realmente € valido
ser trabalhado, de forma ampla e global e de facil acesso a todos.

O Facebook surge como um novo cenario para aprender a aprender e
aprender com 0 outro, ou seja, aprender a conviver virtualmente, num processo
interativo pedagdgico comunicacional que emerge no ciberespaco (FERREIRA et al.,
2013). Acrescente-se ainda que essa rede social possibilita que o professor utilize
diferentes metodologias para incentivar e motivar o estudante no processo de
aprendizagem. Diante de todo este envolvimento que o Facebook proporciona aos
seus participantes e todas as possibilidades e meios de trocas de experiéncias e de
desenvolver a aprendizagem, ou seja, de poder ser utilizado como um recurso
pedagodgico, Behrens (2005, p. 68) comenta que “o processo de mudanca
paradigmatica atinge todas as instituicbes e em especial a educacdo e o ensino nos
diversos niveis, inclusive e principalmente nas universidades”. Por isso o recurso pode
provocar mudancas, e independentemente do tempo que leve para que elas

acontecam, o importante é acreditar e colaborar para que sejam positivas.
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Essa rede social permite aos usuarios a criacdo e a programacdo de
aplicativos que ao serem integrados passam a fazer parte dela, de forma aberta e
acessivel, refletindo o verdadeiro espirito da web 2.0. Os aplicativos sdo programas
com possibilidades diversas de interacdo, que podem ser executados a partir da
plataforma da rede. Atualmente existem varios que podem ser utilizados
pedagogicamente. Entre eles podemos citar:

a) Podclasse: possibilita compartilhar informac6es dos mais diversos tipos e é
semelhante ao ambiente virtual de aprendizagem Moodle.

b) FlashCards: tipo de jogo de informacdo que permite construir varios termos e
suas definicdes. O sistema gera automaticamente testes para associar um
nome com a defini¢do certa, questdes de V (Verdadeiro) ou F (Falso), questdes
objetivas e de respostas escritas.

c) Quizzes: possibilita construir questionarios com varias questdes de marcar para
depois ser mostrado algum relato.

d) Slide Share: compartilha apresentacdes do PowerPoint.

e) DivShare: permite armazenar arquivos e criar pastas em até 10 GB de espaco.

f) Docs: permite gerenciar arquivos do programa Office, além de ter um formato
especifico para fazer fichas de aprendizagem e outros programas.

g) Picnick: editor de imagens que tem Vvarios recursos interessantes, podendo as
imagens de perfil ou grupo ser trabalhadas diretamente.

h) Udutu Teach: em conjunto com o Udutu Learn séo ferramentas que o professor
pode utilizar para distribuir objetos a trabalhar com os alunos.

Ha vérias possibilidades para buscar uma melhor aprendizagem, porém elas
requerem mudancas de habito, postura, exigem mais pesquisa, dedicacdo, tempo.
Diante de todas as possibilidades de uso do Facebook como ferramenta pedagdgica,
Behrens comenta que “o advento dessas mudancas exige da populacdo uma
aprendizagem constante. As pessoas precisam estar preparadas para aprender ao
longo da vida podendo intervir, adaptar-se e criar novos cenarios” (2005, p. 68). Isso
possibilitaria explorar positivamente estes novos cenarios, meios que podem contribuir
significativamente para melhorar a qualidade da educacédo, da aprendizagem, da
formacao docente.

O uso do Facebook como recurso e ambiente virtual de aprendizagem, no

ensino presencial ou a distancia, permite que o professor ressignifigue a forma de
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aprender, em um ambiente mais interativo, participativo, facilitando a interagédo com o
aluno (FERREIRA et al., 2013).

O Brasil apresenta ainda obstaculos relacionados a cobertura da internet nas
escolas, bem como a quest&o da privacidade, porque muitas vezes as redes sociais
sdo ali bloqueadas (JULIANI, et al. 2012), impedindo a socializagdo dos alunos pelo
meio online. O problema estad na interpretacdo das redes, que sao vistas como
elemento de distragdo. Assim, para que se possa usufruir da ferramenta para otimizar
0 ensino, as redes sociais precisam ser melhor exploradas, com planejamento de uso
baseado em critérios, ética e responsabilidade (LORENZO, 2011). Também é
necessario investir em formacao adequada para que os professores possam explora-
la da melhor forma.

O Facebook pode ser ferramenta pedagodgica importante, principalmente na
promog¢ao da colaboracdo no processo educativo, tanto para alunos quanto para
professores, visto que permite a construgdo critica e reflexiva de informagao e
conhecimento (FERNANDES, 2011).

E importante estabelecer e estimular um ambiente social de aprendizagem
dindmico, com o uso responsavel do Facebook como ferramenta educacional,
elaborando projeto pedagdgico que atenda as necessidades educacionais dos alunos
e da escola, estabelecendo uma politica de privacidade e seguranca e que esteja
pautada na ética educacional, com diretrizes criteriosas sobre o uso da rede social,
tanto para professores, quanto para estudantes e seus responsaveis. Reconhecendo
a presenca das criancas na rede e a existéncia do protagonismo infantil no Facebook,
pode-se criar um espaco virtual de aprendizagem para ampliar as discussoes iniciadas
em sala de aula e compartilhar informacées complementares sobre os contetdos
diversos.

Devemos considerar que tal recurso pode ser um impulso a posteriores
discussBes em sala de aula j& que utilizamos a linguagem e inserimos contetdos
escolares em espacos em que 0s jovens estio conectados espontaneamente. E uma
oportunidade de interagir e dialogar para além dos "muros da escola" com o0s
conhecimentos que nos circundam, que estdo no cotidiano e nos acompanham.

Freire destaca que "ndo ha educacéo fora das sociedades humanas e nao ha
homem no vazio" (1974, p. 35). E impossivel desenvolver-se isoladamente, e
impossivel dizer que ha sujeitos “zerados”. A circulagéo das informacgdes proporciona

uma infinidade de possibilidades e podemos utiliza-las para além da mera informacéao,
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guestionando e instigando, escolhendo “educacao para o homem objeto, ou educacéo
para o homem sujeito” (FREIRE, 1974, p. 36).

3.6 A formacgao docente e as novas tecnologias em Campina Grande do Sul

A pesquisa exploratéria deste estudo buscou informacgdes sobre o objeto-tema
para delimitar um campo de trabalho, mapeando condicbes de manifesto desse
objeto: a formacéo docente e a utilizacdo das tecnologias educacionais existentes
nas escolas de Educacao Bésica primeira etapa do Ensino Fundamental do municipio
de Campina Grande do Sul. Este momento de pesquisa constituiu uma preparacéo
para a pesquisa qualitativa, que em um segundo momento possibilita identificar e
estudar as causas positivas e negativas relacionadas ao objeto.

A pesquisa exploratéria teve inicio com a aplicacdo de um questionéario de 10
guestdes, para uma primeira sondagem do contexto da formacao e da utilizacdo das
tecnologias educacionais que envolvem estes profissionais e as escolas, e, a partir
desta sondagem, estruturar uma Proposta de Curso de Formacdo através do
Facebook.

Optou-se por realizar a pesquisa exploratdria com a equipe pedagdgica das
escolas. A pesquisa exploratdria — classificada por alguns autores como uma pesquisa
qguase cientifica, por outros como nao cientifica — € 0 passo inicial deste estudo, e
oportuniza a formulacdo de hipdteses significativas para o bom andamento do
trabalho. Os estudos tém por objetivo a familiarizacdo com o fendmeno, que gera
ideias, vivenciando o contexto. A questdo referente as tecnologias existentes nos
estabelecimentos revelou que em todos estdo presentes: datashow, Xbox, TVs,
notebooks, impressoras, radios, jornal.

Cinco escolas possuem laboratérios de informéatica, mas em situacao
precéria, com somente metade das maquinas em funcionamento. Ha rodizio nestes
equipamentos para realizar atividades complementares de lingua portuguesa e
matematica.

Para exemplificar a pesquisa exploratoria cita-se aqui a participacdo da
Pedagoga 03, (P 03) com referéncia a questdao 09 (Q 09), sobre a existéncia de
computadores e laboratérios de informética nas escolas municipais do municipio de

realizacédo da pesquisa.
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O laboratério tem cinco computadores funcionando e é utilizado a partir de
um horério especifico. Todos os alunos utilizam é feita uma divisdo entre os
alunos (grupos de mais ou menos 10 alunos) para realizar a aula. Durante
uma hora um grupo fica na informatica e o outro em sala de aula com o
professor regente. As atividades desenvolvidas no laboratério sdo de

portugués e matematica (variadas). (P 03, Q 09)4

hY

Quanto a utilizacdo das tecnologias existentes nos estabelecimentos,
praticamente 90% dos entrevistados responderam que a maioria dos professores as
utilizam. E relevante destacar algumas das respostas sobre como os profissionais

veem e utilizam as tecnologias existentes em seus estabelecimentos:

Os docentes veem a tecnologia como algo fundamental dentro da escola,
pois se torna algo significativo e € um auxilio a mais no desenvolvimento das
atividades propostas. Na escola 90% deles utilizam com frequéncia as
tecnologias ofertadas. A mesma € utilizada na elaboracéo e execucdo das
aulas, pelas quais se torna um diferencial atrativo aos olhos dos alunos. (P
10, Q. 10)

A grande maioria utiliza-se da internet para pesquisas de textos, videos e
imagens que ilustrem e complementem os assuntos trabalhados e uso das
redes sociais para divulgacéo e compartilhamento de ideias, trabalhos. (P 09,

Q 10).

Para as aulas ficarem mais dindmicas, muitas vezes ja vi os professores
fazendo uso de computadores e internet para uma aula diferenciada. Por
exemplo: o google maps, google Earth nas aulas de geografia. (P 01, Q 10).

Quando a tecnologia € considerada uma ferramenta para facilitar a pratica
diaria, seja no ambito pessoal, seja no profissional, ela requer um aprofundamento de

conhecimento

A tecnologia é o0 avanco que a sociedade passa em relacdo dos
conhecimentos para facilitar a vida e o cotidiano das pessoas. Esses
conhecimentos cientificos e de descobertas sao aplicados no planejamento e
construcdo de um determinado objeto. (P 01, Q 4.2)-.

A tecnologia nos acompanha desde a antiguidade. S&o todos os aparatos

criados para facilitar a vida e a comunicacéo. (P 06, Q 4.2).
Podemos observar que apesar de se expressarem de forma diferente, o
enfoque principal de pensamento e agéo reconhece a tecnologia como facilitadora da

pratica:

14 Deste ponto endiante estaremos utilizandotrechos da participacdo dos integrantes da pesquisa,
informamos que (P) refere-se a Pedagoga participante e (Q) questéo.
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A tecnologia, arte de estudo, nos dias de hoje esta presente diariamente em
nossas vidas. A evolugdo da comunicagdo é constante, os aparelhos séo
cada vez mais aperfeicoados para favorecé-la. No meio da educacao a
tecnologia pode ser usada de varias formas, porém de forma consciente. (P
8,Q 4.2).

Conhecimentos colocados em pratica dao origem a variados equipamentos
tecnoldgicos, instrumentos, recursos, produtos, processos, ferramentas, enfim, a
tecnologia. Apesar de a tecnologia em si nao significar poder (KENSKI, 2012), desde
os primoérdios da idade da pedra a 4gua, o fogo, o pedaco de pau, de 0sso, sé&o
utilizados para matar, dominar outros seres que nao tenham 0s mesmos
conhecimentos e habilidades. A historia aponta para a criagdo de grupos de dominio,
Ccomo 0s exércitos e outros, com o homem aprimorando conhecimentos, inovando no
uso das tecnologias. A tecnologia acaba por influenciar o modo de ser, pensar e agir
do ser humano, por isso € importante rever a relacdo social com o conhecimento, o
poder e as tecnologias.

Das pedagogas participantes da pesquisa, 85% afirmaram néo terem tido uma
disciplina especifica sobre tecnologias ou novas tecnologias da educagcdo em sua
formacao inicial académica. Diante disso, a utilizacdo das tecnologias educacionais €
interpretada como formacéo continuada, conhecimento a ser adquirido, aprimorado,
continuo e essencial. Este processo, assim como 0s demais processos que envolvem
a educacéo, deve relacionar o conhecimento com a teoria e a aplicabilidade com a
pratica, para que os professores contribuam significativamente para atender a

demanda desta nova geracdo com o uso da tecnologia.

Diz que nem sempre a formagéo esta acessivel, vale a pena refletir sobre a
gue acessibilidade ela se refere, visto que a formacédo de forma ou outra esta
ao acesso de todas e hoje através das tecnologias elas estdo mais ainda
acessiveis, mas temos que contar com um empenho pessoal muito amplo e
voltado para uma busca de formacado constante e continua, seja qual for o
grau de dificuldade, também buscar alternativas para superacgéo, lembrando-
se sempre que somos formadores dos cidaddos do amanha. (P 04, Q 4.3).

Ficou evidente em mais de 70% das respostas que a formacao esta ligada ao
desenvolvimento continuo, ou seja, a formacéo proporciona um desenvolvimento e

conhecimento mais profundo de determinados aspectos, temas, assuntos que

envolvem a educacao:

A formacéo é necessaria sempre para o desenvolvimento e o conhecimento
continuo desde o profissional ao pessoal. (P 10, Q 4.3).
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S8o0 conhecimentos e experiéncias adquiridas que contribuem para o
desenvolvimento moral ou intelectual do individuo. (P 14, /Q 4.3).

Conhecimentos que oportunizam e dao condi¢cdes para exercer funcbes
especificas. (P 09, Q 4.3).

Formacao profissional estd relacionada a aquisicdo de conhecimento
fundamental, para o desenvolvimento das capacidades praticas, atitudes e
formas de comportamento para exercicios da nossa profissao. (P 06, Q 4.3).
A formacéo esté atrelada ao desenvolvimento, o conhecimento é a base que
define a formacé&o. O desenvolvimento deve ser considerado de forma global, ampla,
nao fragmentada, pois quando se pensa em areas especificas e disciplinas
isoladamente afetam-se todas as areas do conhecimento, em especial a educacao.
A docéncia requer formacéo de qualidade dos profissionais possibilitando no
minimo uma relacao entre a teoria e a pratica, viabilizando a aquisicdo de habilidades
e conhecimentos de sua area de atuacdo. A formacédo tera realmente significado
quando houver a relagéo concreta da teoria com a prética, relagdo com as situacdes
diarias que envolvem o profissional e estas o ajudarem a superar as dificuldades
complexas de sua realidade diaria de trabalho.
As respostas quanto a participacdo em um curso de formacao online utilizando
a tecnologia vém direcionadas a formacédo e tecnologias que venham a somar no

trabalho diario:

Sonho com a informatizacé@o das salas de aula, com lousa digital e notebooks
para os alunos e professores capacitados para a utilizagdo dessas
ferramentas, para a inser¢do dos alunos no mundo digital de forma eficaz e
responsével. (P 6, Q 08).

Fica evidenciada pelas respostas a aplicabilidade de uma formacao voltada

para a utilizacao das tecnologias:

Acredito que uma formacdao iria colaborar com todos os profissionais, pois
diariamente surgem novos recursos e ndo sabemos utilizar. Eu aprendi muito
em 2015 devido a minha necessidade de realizar algumas acfes que
dependem da tecnologia e porque eu tinha a misséo de incentivar o uso de
diferentes recursos dos professores para um melhor resultado dos nossos
alunos. (P 07, Q 09).

Diante das novas perspectivas da educacao contemporanea e dos avangos
tecnolégicos se faz necessaria a formacgéo continuada dos professores e do
pedagogo para atualizacdo das novas tendéncias. (P 06, Q 09).



88

Com vistas a esta analise e pensando em buscar uma rede de acesso comum
e acessivel a todos, respeitando a disponibilidade de cada um, questionamos entéo
se todos possuiam Facebook, e como esta ferramenta vem sendo utilizada pelos
participantes da pesquisa. A resposta foi imediata, todos participam da rede social e
a veem como uma ferramenta de exposi¢cao pessoal.

Partindo do fato que 100% tém acesso ao Facebook, mas do ponto de vista
das pedagogas a ferramenta néo é utilizada corretamente, acrescentamos a questao
sobre a possibilidade de um grupo fechado para ser utilizado como meio de formacéo
voltada para a utilizacdo das tecnologias para a equipe pedagoégica. Houve

aceitabilidade de 100%, inclusive para trocas de experiéncias e planejamentos:

Acredito que seria de grande valia, pois 0 Facebook é uma ferramenta de facil
acesso e teriamos um espaco para troca de informacdes e conhecimentos.
(P 02, Q 10).

Acho muito importante, pois o Facebook pode ser utilizado de maneira
positiva, realizando um grupo de estudos e fazendo-nos refletir sobre o uso
consciente das tecnologias, principalmente em nossa vida profissional. (P 03,

Q 10).

Acredito que seria uma forma inovadora e de melhor utilizagdo desse espacgo
virtual, destaco ainda que a facilidade de acessar essa ferramenta ira

contribuir para que todos que se dispuserem a formacdo tenham a
oportunidade de fazé-la. (P 04, Q 10).

Acho bem interessante a proposta. Sendo uma ferramenta de facil acesso de
todos é bem provavel um grande sucesso esta formacao, oportunizando e
contribuindo para o grupo e o aprendizado. (P 07, Q 10).

Depois de toda a andlise da pesquisa exploratéria ficou evidenciada a
possibilidade de utilizacdo da rede social Facebook como ferramenta de formacao
continuada para equipes pedagogicas das escolas do municipio de Campina Grande
do Sul.

Nas escolas da area urbana existe as funcdes de direcdo, supervisdo e
orientacdo, porém a orientagdo s0 é autorizada quando o numero de alunos for
superior a 500. J& as quatro escolas da area rural dispdem de uma supervisora
pedagogica para atender um numero de alunos que varia de 110 a 180.

Os 25 integrantes das equipes das 12 Escolas Municipais e Centros

Municipais de Educacédo Infantil e 4 integrantes da equipe pedagdgica da Secretaria
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Municipal de Educacéo responderam o questiondrio da pesquisa. As respondentes
indicaram ter formacao especifica em Pedagogia, tempo de servi¢o entre 3 e 27 anos
de trabalho e atuacdo no magistério do municipio como professora, gestora ou
coordenadora.

O questionario de pesquisa indicou que todas buscam aperfeicoamento
profissional, e 20% busca formacgdo continuada além da que € oferecida pelo

municipio, como por exemplo cursos a distancia:

Estou sempre em busca de leituras e cursos online ou palestras, sou inclusive
cadastrada em alguns sites para receber as novidades. O importante é
manter-se o mais atualizado possivel. (P 09, Q 03).

Sempre estou buscando aprimorar meu desempenho profissional e pessoal,
por meio de leituras, cursos e aulas online / presenciais. Para nédo se perder
no meio do caminho é sempre bom estar estudando, buscando e
ressignificando novos conhecimentos. (P 07, Q 03).

A pesquisa mostra a formagdo e a tecnologia como uma ferramenta neste
percurso. A questdo quatro do questionario solicitava que descrevessem o0 que
compreendiam pelos termos formacao continuada para o uso das tecnologias. Todas
identificaram a formacéo voltada para como utilizar as tecnologias existentes em seus
estabelecimentos, as mais corriqueiras, de uso diario. Exemplifica-se com uma das

respostas, mas todas seguem a mesma linha:

Acredito que seria aprender a usar as tecnologias e aplica-las no dia a dia
como ferramenta no processo de ensino aprendizagem. (P 12, Q 04).

Todas as respostas destacam as tecnologias como necessarias, essenciais
para o trabalho a ser desenvolvido, voltado para uma melhor qualidade do
aprendizado pelos alunos e para a propria pratica diaria do professor em seu contexto
profissional e pessoal.

A questéo 10, diante da aceitacdo das pedagogas em participar de um grupo
de formacao continuada através do Facebook, solicitou sugestdes do que gostariam
que fosse disponibilizado na rede. Foram elencados: textos, videos, indicagbes de

leituras, noticias, bate-papo, links e palestras. Destaca-se aqui uma resposta:

Essa ferramenta poderia proporcionar debates frequentes sobre a Educacgéo
propriamente dita e sugestbes de melhorias para o trabalho docente, assim
como citar situacBes ocorridas nas instituicdes, sejam elas positivas e/ou
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negativas, visto que com acontecimentos e experiéncias negativas também
podemos estar melhorando nossa prética. (P 14, Q 10).

Apoés a andlise deste contexto exploratério reforcaram-se as intencées em
colocarmos em prética a investigacdo e o aprofundamento de estudos que nos
remetam criticamente as atuais condi¢cdes de formacdo docente, bem como de
explorar as tecnologias educacionais dentro da realidade em que se encontram 0s
profissionais da educacédo, com a possibilidade do Facebook servir como ferramenta

positiva de formacéo.

3.7 O Facebook como ferramenta de formacgé&o continuada

Iniciamos os estudos referentes ao Facebook a partir da analise exploratéria
de duas dissertacdes de Mestrado. Gallana (2013) e Cabral (2016) utilizaram a rede
social Facebook como ferramenta pedagdgica: Gallana analisou a rede como espaco
de colaboracéo e troca de experiéncia com 0 uso de tecnologia em sala de aula e
Cabral estudou o Facebook como ferramenta pedagdgica para trabalhar com a
tematica ambiental em curso superior de tecnologia.

Para andlise dos documentos e materiais aplicados durante a sua pesquisa,
Gallana (2013) considerou trés categorias: categoria de andalise 1 — Trocas sociais,
considerando agrupamentos de postagens diarias de felicitacdes, cumprimentos,
recados e postagens de descontracao; 2 - Consciéncia critica, que contemplou os
discursos e postagens que continham relagdo com criticas profissionais e/ou politicas;
categoria de andlise 3 — Trocas colaborativas, com trocas de experiéncias, blogs,
livros, sites, ou seja, especificamente um suporte para fortalecer novas aulas, projetos,
jogos, entre outras atividades.

Cabral (2016) utiliza-se das mesmas categorias de analise, porém dando

énfase a sua pesquisa conforme o quadro abaixo:

QUADRO 6 - CATEGORIAS DE ANALISE UTILIZADAS POR CABRAL

CATEGORIAS DE ANALISE SUBDIVISOES
1. Trocas sociais “Curtidas”
2. Consciéncia critica Participacdo nas atividades propostas dentro do que foi solicitado.

Comentdrios relacionados ao tema ou guestdo levantada.
3. Trocas colaborativas Postagem de videos, animacdes, artigos sobre a temética
ambiental.

FONTE: CABRAL (2016).
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Cabral (2016) induz as observacgfes de acordo com a necessidade de anélise
de sua pesquisa, e assim também se dard o processo nesta pesquisa, utilizando as
categorias de Gallana (2013), poréem aprofundando no tocante a importancia da
formacéo docente, das tecnologias educacionais e da possibilidade de utilizacdo da
rede social Facebook como ferramenta de formacéo continuada de professores.

Para Vygotsky (1998), a interacdo social exerce um papel fundamental no
desenvolvimento cognitivo do individuo, partindo do principio de que o
desenvolvimento das formas superiores de comportamento (pensar, relacionar-se,
analisar, comparar, trocar, entre outras) pressupde um aprendizado que cria a zona
de desenvolvimento proximal. O aprendizado desperta processos internos de
desenvolvimento, que operam quando o sujeito interage e coopera com 0s demais.
Vygotsky trouxe para a educacao reflexdes para a pratica pedagdgica sob a otica da
aprendizagem, para ele na aprendizagem quem ensina e quem aprende néo precisam
estar fisicamente presentes, a presenca pode manifestar-se por meio de objetos,
ambientes, dos significados que rodeiam o mundo cultural onde o individuo esta
inserido.

No contexto sociointeracionista, vislumbramos a Educacéo a Distancia, que
se utiliza de dinamicas patrticipativas de cooperagdo e comunicacao. Para Barros e
Carvalho (2011), o aluno é quem constroi o préprio conhecimento, sendo auxiliado
pelo tutor ou pelo professor, que o ajuda, instiga-o a avancar na curiosidade e na
pesquisa em busca da construcdo do conhecimento no papel de mediador da
aprendizagem. Pode esta teoria vir a ser aplicada na EaD, mais especificamente na
ferramenta Facebook pois respeita o ritmo do aluno como unico. O fato de estar
utilizando uma ferramenta a distancia ndo minimiza o papel do professor, que tem a
funcdo aqui de mediador, portanto € o responsavel pelo material didatico postado,
devendo esse material ser atrativo, favorecendo questionamentos, reflexdo e
reelaboracdo do conhecimento, prezando pela interacdo dos colegas e pela
socializacdo do conhecimento.

Portanto, as atividades propostas devem considerar a capacidade individual
dos alunos, oferecendo-lhes um avanco intelectual, por atividades que possibilitem e
instiguem o aluno a repensar o conhecimento ja adquirido. Nesta perspectiva de
mediacao e interacdo deve-se criar possibilidades de diversificar os meios e 0s
momentos de formagdo continuada dos professores, justamente pelas

potencialidades das redes sociais que, segundo Moreira e Ramos (2014), possibilitam
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a criacdo de grupos de interesses e grupos de aprendizagem, traduzindo-se em
aprendizagens informais, colaborativas e interativas.

Muitos sdo os professores da Infancia e da primeira etapa do Ensino
Fundamental que durante a formacdo académica ou a continuada nao tiveram
qualquer tipo de formacdo para a utilizacdo das tecnologias. Nao tendo aprendido,
ndo sabem utiliza-las nem tampouco estéo inserindo seus alunos neste vasto campo
das TIC ou integrando-as a pratica pedagogica.

O contexto histérico prova que a educacdo e a ciéncia passaram por
profundas mudancgas no contexto das relagdes sociais, intensificadas no decorrer do
século XX e neste inicio do século XXI, quando ganham mais espaco. Estas
mudancas constantes tém afetado a vida das pessoas de forma profunda no que se
refere a producéo, socializacdo e exploracdo do conhecimento, gerando perplexidade,
contradi¢cbes, duvidas e incertezas.

Esta concepcao esta assentada no estabelecimento de praticas pedagdgicas
gue agreguem a incorporacdo das TIC em seu fazer académico cotidiano. Essa
constatacdo desafia o trabalho docente, pois ha pressao externa por uma educacao
gue promova o conhecimento multidimensional, interdisciplinar e plural, o que exige
formar o professor para que possa estar mais preparado para estas mudancgas.

Segundo Moran, “ensinar e aprender exige hoje muito mais flexibilidade,
pessoal e de grupo, menos conteldos fixos e processos mais acessiveis de pesquisa
e de comunicacao” (2006, p. 29). Freire considera que “a educacéo € um ato de amor,
por isso, um ato de coragem. N&o pode temer ao debate. A andlise da realidade nao
pode fugir a discussao criadora sob pena de ser farsa” (1974, p. 96). Deve-se ir além
da discusséo, buscar a concretizagéo, a verdade.

As TIC possibilitam sublevar os processos e metodologias de aprendizagem,
pois criam novas chances de reformular as relagcdes entre alunos e professores e de
rever a relacdo da universidade como meio social, ao diversificar os espacos de
construcdo do conhecimento. Quando diversificamos o0 espaco, também
diversificamos o aprendizado e o conhecimento.

Para Serafim, Pimentel e Sousa do O “a insercdo das TIC exige que sua
utilizagdo ultrapasse o mero mecanismo ou tecnicismo. N&o basta a inclusdo do
computador ou de outras tecnologias recentes para que se possa dizer que a
educagdo esta acontecendo” (2008, p. 316). Portanto, € premente colocar o

conhecimento a disposi¢cao do maior nimero de pessoas, dispondo de ambientes de
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aprendizagem em que as novas tecnologias “sejam ferramentas instigadoras, capazes
de colaborar para uma reflexdo critica, para o desenvolvimento da pesquisa, sendo
facilitadoras da aprendizagem de forma permanente e auténoma” (MERCADO, 1999,
p. 25).

Miranda et al. explicam que “das potencialidades atribuidas as redes sociais,
pelos varios autores, sobressai como aspecto relevante a ampliacdo das
possibilidades de contatos e de aprofundamento dos lagcos sociais e de relacao entre
as pessoas” (2011, p. 8). O sucesso das redes sociais deve-se em geral as imensas
possibilidades da troca de informag¢des tanto em nivel pessoal, quanto social e
educativo.

Diante destas constatacdes, buscaremos dar énfase a utilizacdo da rede
social Facebook como ferramenta de formagé&o continuada de professores. Moreira e
Ramos (2014) informam que o Facebook é a segunda pagina da web mais visitada do
mundo; segundo o Google é a primeira, em 2010 ja tinha mais de 400 milhdes de
membros ativos, 20% dos utilizadores da internet possuem uma conta nesta rede
social, e a empresa continua a crescer dia ap6s dia, em torno de 5% ao més,
Kirkpatrick, (2011).

O Facebook é uma forma nao s6 de ter um perfil disponivel na rede, mas
também um meio de partilhar videos, fotos, mensagens, criar grupos variados e
grupos fechados como uma sala de aula virtual privada, onde todos interagem,
trocando informacgdes, debatendo, discutindo e postando materiais possibilitando
intercambio. Existe o risco de estes grupos serem usados indevidamente, mas, por
outro lado, podem ser utilizados para aprender, aprender a fazer, conhecer,
desenvolver a linguagem, a escrita, 0 conhecimento. As tecnologias permitem a
colaboracdo entre as pessoas proporcionando intensa troca de informacbes e
experiéncias, novas descobertas e compartilhamento de opinides.

As trocas podem acontecer de forma nao hierarquizada nos grupos do
Facebook, de pessoa para pessoa e de pessoa para o grupo. Para Dias, “é a partir
das interacdes realizadas na comunidade que estes ambientes de comunicacgéo
promovem o desenvolvimento de competéncias de gestdo dos processos individuais
e colaborativos de aprendizagem” (2001, p. 1). O autor defende ainda que o0 acesso
as representacfes do conhecimento pode ser partilhado pela comunidade. As
pessoas quando conectadas a internet, em especifico as redes sociais, poderdao

interagir, refletir sobre sua pratica pedagogica, e o papel do tutor/professor devera ser
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de mediador, moderando as discussdes e os momentos de reflexdo (MOREIRA,
RAMOS, 2014), envolvendo os participantes para que se possam efetivar os
momentos de partilha, e assim ndo somente os contetdos, mas também as reflexdes.
O uso do Facebook, segundo Mattar (2013, p. 115), aproxima docentes e discentes,
teoricamente porque as trocas de informacgdes pessoais estimulam a comunicagéo
entre os dois grupos, aumentando a credibilidade dos professores na visao dos
alunos.

Nesse contexto, se aceitarmos que 0s ambientes virtuais sdo ferramentas
inovadoras para a criacio de comunidades de aprendizagem (MOREIRA; JANUARIO,
2014), é crucial reconhecer a necessidade de uma nova perspectiva na criagdo do
contexto de aprendizagem. Assim, perceber como podemos ensinar e aprender,
formal ou informalmente, em espacos abertos e de aprendizagem colaborativa em
redes sociais como o Facebook é um grande desafio a todos os professores. E
inegavel que o Facebook, na atualidade, apresenta-se como um recurso de
desenvolvimento profissional docente importante e como um cenario privilegiado para
aprender a conviver virtualmente num processo interativo e comunicacional no
ciberespaco, pois com os efeitos possiveis, um perfil e 0s recursos basicos
disponiveis, é possivel construir um espaco de aprendizagem estimulante.

Através da criacdo de grupos no Facebook, espacos online criados com
objetivos e interesses particulares (MOREIRA; JANUARIO, 2014), estimulam-se:
grupos de estudos para a formacgao continuada de professores, para que trabalhem
de forma colaborativa; links que possibilitam a criacdo de ligacGes a paginas exteriores
ao Facebook; eventos que podem ser utilizados para lembrar prazos, encontros,
seminarios; mensagens que possibilitam o registro e envio de mensagens sincronas
e assincronas aos utilizadores servindo como importante canal de comunicacéao;
paginas que permitem interacdes entre os membros, possibilitando partilha de links;
notas que possibilitam a colocacdo de pequenas anotacdes; e comentarios que
permitem ao utilizador dar opinido sobre uma partilha, disponibilizacdo de recursos,
ou mesmo questdes sobre os temas.

E importante notar que “a rede social Facebook ndo foi criada para ser
utilizada como ambiente virtual de aprendizagem, embora esta e outras estejam sendo
usadas como tal, sendo assim um dos desafios que se coloca ao professor € perceber
como utilizar pedagogicamente esta plataforma” (MOREIRA; JANUARIO, 2014, p. 79).

Muitos ja séo os estudos voltados para a utilizacdo do Facebook como ferramenta de
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aprendizagem e formacgéao de professores. Pode-se dizer que ele permite atualmente
equacionar a formacéo docente de forma diferente, porém a mudanca nédo deve ser
vista somente do ponto de vista tecnolégico, mas sobretudo em termos de
mentalidade e de pratica.

Destacamos aqui a participacdo de algumas pedagogas que responderam ao
guestionario de pesquisa exploratéria, quando indagadas sobre o uso do Facebook

como ferramenta de formacao continuada:

Acredito que uma ferramenta de comunicagdo como o Facebook seria de
extrema relevancia, tendo em vista que a maioria das pessoas disponibilizam
desta, assim deixaria de ser um mero instrumento de distracdo e passaria a
ser alvo de conhecimento e crescimento, articulando-os com as préaticas
diarias, isto é, uma troca de saberes que estimularia assim o uso da
ferramenta digital, logo, a formacao continuada. (P 14, Q 10).

A escolha da rede social Facebook como recurso ou como ambiente virtual de
aprendizagem no ensino presencial ou a distancia, de acordo com Ferreira, Corréa e
Torres (2012, p. 8) “permite que o professor ressignifique a forma de aprender, num
contexto mais interativo, participativo que traz grande familiaridade com o ambiente
do Facebook, isso facilita a mediacdo pedagdgica e a interagdo”. Muitas das
plataformas de aprendizagem quando séo utilizadas por muito tempo sem
atratividade, informacdes e postagens que estimulem a curiosidade e a participacao
dos integrantes acabam por tornar-se desestimulantes, e 0s participantes aos poucos
vao deixando de participar, postar, comentar, mas o Facebook permite redimensionar
este processo, dinamizando, tornando mais atrativa a participacao de todos na rede e
no grupo em especifico em se tratando desta ferramenta utilizada para formacéao
continuada. “Muitas das plataformas de aprendizagem quando utilizadas por muito
tempo sem atratividade desmotiva a participacao e o interesse dos alunos”. Porém, “o
Facebook permite incorporar, personalizar, redimensionar, dinamizar e agregar
sentido ao aprendizado, se tornando atrativa, sendo que o estudante sai do papel de
receptor passivo passando a ser agente responsavel pelo seu aprendizado”
(FERREIRA; CORREA; TORRES, 2012, p. 8).

O processo de formagao continuada mediado por uma rede social, como
ressaltam Serafim, Pimentel e Sousa do O (2008, p. 327) vai além de “transmissao de

um saber abstrato”, pois o aprender permite encontrar sentido no ensinado,



96

independente do ambiente, sendo ele virtual ou presencial, e as condi¢cdes de
interag&o intensificam a participacao.

A formacdo continuada é um processo complexo, muito se tem ainda a
percorrer para delinear uma trajetéria concreta. Para a maioria dos professores, o
processo de insercdo das TIC proporciona enfrentar novos desafios. Para Rosa e
Cecilio (2011).

“Néo basta pér as tecnologias a disposicédo dos professores, eles precisam
ter capacitacdo para usa-las e conhecimentos de como manusear seus
servicos e ferramentas, desenvolver discussdes orientadas sobre
concepcdes de préatica e processo educativo, reconhecer seus limites em
relacdo aos conteldos trabalhados e buscar o dominio desses contetidos”.
Para que os professores se apropriem da ferramenta tecnoldgica como meio
de recurso pedagdgico devem ter claros os objetivos e principalmente

conhecer e se aprofundar nas novas tecnologias. (ROSA e CECILIO, 2011,
p. 122)

A formacéo continuada através da utilizacao da rede social Facebook podera
disponibilizar aos professores uma nova forma de ver e se apropriar da ferramenta em
seus estabelecimentos de trabalho, e também utiliza-la para estudos de
aperfeicoamento profissional para a melhora da pratica diaria de trabalho, bem como
para a formacdo profissional especifica, de acordo com a necessidade mais
acentuada do grupo.

Freire nos remete a uma reflexdo que tem profunda ligacdo com a formacao:
quando diz que nés sabemos que sabemos, e também sabemos que ndo sabemos.
Através do didlogo, refletindo juntos sobre o que sabemos e ndo sabemos, podemos,
a seguir, atuar criticamente para transformar a realidade. Podera a formacéao
continuada através do Facebook proporcionar aos professores sabedoria para
entender o que se sabe, 0 que se precisa saber e desta forma contribuir para uma
formacdo continuada que lhes proporcione atuar criticamente para transformar a
realidade e contribuir significativamente para a qualidade da educacao?

Nesta mesma perspectiva, Freire comenta “saber que ensinar nao é transferir
conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua propria producdo ou sua
construgéo” (1996, p. 47). Quando um grupo se une em busca de um objetivo comum,
porém com uma vasta diversidade de ideias, geram-se discussoes, didlogo, reflexao;

refletindo sobre a propria pratica de atuagéo estaremos possibilitando a mudanca de
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que precisamos. Desta forma estaremos contribuindo significativamente para a

producdo do conhecimento, ensinando e ndo apenas transferindo conhecimento.
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4 PROPOSTA PEDAGOGICA DE FORMAGAO DE PROFESSORES POR MEIO DO
FACEBOOK

Neste capitulo apresentamos os procedimentos utilizados para o
desenvolvimento da pesquisa, as caracteristicas metodoldgicas e o desenvolvimento
desta para atingirmos o objetivo geral do trabalho. “Investigar as possibilidades
tedrico-metodoldgicas de utilizar a ferramenta Facebook como estratégia de formagéo
continuada a distdncia para o desenvolvimento profissional de professores da
Educacio Basica 12 etapa do Ensino Fundamental e Educacéo infantil”.

Conforme ja apresentada na introdugao trata-se de uma pesquisa de carater
exploratdria, qualitativa. A pesquisa qualitativa Gallana (2013) teve origem no século
XIX, na Alemanha em razdo da necessidade de estudar fendbmenos humanos, sua
referéncia é constituida a partir da referéncia do proprio sujeito estudado, cabendo ao
pesquisador dar significado par a agdo humana e ndo apenas observar e descrever.

A pesquisa esta constituida em quatro etapas: a- questionario para
estabelecer o perfil dos participantes, avaliando principalmente a utilizagdo do
Facebook para fins pedagdgicos, para fins de Formacgao Continuada de Professores.
A partir deste levantamento de dados, pode-se identificar que o Facebook, ferramenta
de utilizagdo de todos os entrevistados, e agora dar continuidade ao trabalho. b-
selecao dos participantes concretos, ou seja, 25 participaram do primeiro questionario
de carater exploratério, e 60% aceitaram participar do grupo de formagao através da
rede social Facebook. c- Criacdo do grupo fechado do Facebook, para adicionar os
membros participantes, bem como o Professor Dr° Ademir Pinhelli Mendes, orientador
da pesquisa que participa como ouvinte e observador, e para postar as atividades
referentes as quatro semana de curso Online através da Ferramenta Facebook. d-
Mesa redonda de fechamento do Curso seguido de avaliagdo e um questionario de
oito questdes avaliando a participacdo este no curso em somatdria com a mesa
redonda. Trabalhamos com atividades documentais como artigos dentro dos temas

propostos, bibliograficos, videos e entrevistas.

4.1 Proposta do Curso

O Curso de Mestrado Profissional em Educacédo e Novas Tecnologias do

Centro Universitario Uninter tem como objetivo: “Formar e qualificar profissionais para
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a docéncia na Educacéao Basica e Ensino Superior, comprometidos com o processo
de transformacéo da sociedade brasileira” que transforma-se dia a dia e quanto mais
os profissionais da educacéao estiverem preparados mais facilmente poderao contribuir
de forma positiva para atingirmos melhores indices na qualidade da educacgao, seja
ela na Educacdo Infantil, 12 e 22 fase do Ensino Fundamental, Ensino Médio,
Graduacao e as formagdes que seguirdo, citando ainda parte do objetivo que a Uninter
coloca “que articulem o saber académico, pesquisa e pratica educativa, na produgao
e difusdo de novos conhecimentos relativos a formacdo docente e as novas
tecnologias, ou seja, que se possa utilizar na pratica as produgdes e conhecimentos
principalmente no que tange as Novas Tecnologias Educacionais, o objetivo colocado
pela instituicao deixa claro a importancia em qualificar e qualificar bem os profissionais
da Educacdo e demais areas de atuagdo, comprometidos para com os avangos e
transformacodes diarios que vem sofrendo a sociedade brasileira®®.

Em sua estrutura Curricular a pesquisadora esteva matriculada nas disciplinas
de Pesquisa em Educacdo, Tecnologias Educacionais, Seminario de Formacgao
Docente e Educacao a Distancia (EAD), contexto extremamente favoravel para a
realizacao e tal proposta da pesquisa. A proposta de elaboracao do curso foi feita pela
pesquisadora, que contou com a participacéo ativa do seu orientador.

Como ja apresentado anteriormente optou-se pela utilizagdo da ferramenta
Facebook por ser de facil acesso a todos os participantes, e também por interesse em
usufruir pedagogicamente desta ferramenta para Formacdo Continuada de
Professores. O curso teve uma duragdo de 4 semanas, perfazendo um total de 40
horas, distribuidas 10 horas semanais, 2 horas diarias. Tendo como Tema Formacéao
Online para Equipe Pedagdgica da 12 Etapa do Ensino Fundamental Através do
Facebook: Uma Experiéncia no Municipio de Campina Grande do Sul. Aqui os
participantes teriam oportunidades de trocas de experiéncias, debates, artigos,
videos, entrevistas, trabalhando com os temas: Formagao Docente, Tecnologias da
Educacao e o Facebook. As atividades avaliativas foram a partir dos comentarios dos
alunos, participacao diaria que eram computados duas horas, se o aluno somente
curtisse e nao registrasse sua participagdo através de comentarios computava

somente 1 hora de curso, também foi utilizado para avaliacido a participagao os alunos

15(https://portal.uninter.com/mestrado/mestrado-profissional-em-educacao-e-novas-tecnologias/
acesso em 24 de maio de 2017.
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na mesa redonda presencial, e o questionarios de fechamento do curso.

Esta proposta de Formagéo tem como objetivo especifico “analisar o potencial
pedagdgico da rede social Facebook no processo de Formacdo Continuada de
Professores da primeira etapa da educacao basica do municipio de Campina Grande
do Sul”.

Apresentamos como objetivos especificos:

a) Estudar as contribuicdes de Paulo Freire e Demerval Saviani para a Formacéo
Docente e as Tecnologias Educacionais;

b) ldentificar as contribuicbes e implicagbes da formagéo continuada online para
sua formacéo profissional;

c) Analisar a viabilidade, possibilidade e limites do Facebook como ferramenta de
comunicacao para o uso da formacédo continuada de professores.

O Curso sera distribuido em quatro semanas, perfazendo um total de 40
horas, entre as discussoes, participacées na rede e como finalizagdo, mesa redonda
de debates dos pontos positivos e negativos do Curso, retomando o0s objetivos
especificos para a discussao. Além dos textos (artigos) a serem trabalhados também
utilizaremos videos para facilitar e ampliar o campo de discussfes. Todo o material
produzido no andamento do curso seré organizado e arquivado para analise e também
a gravacao do encontro para o debate no final do curso em gravagcao. Espera-se que
este curso através da rede social Facebook possa vir a contribuir positivamente para
a formacédo continuada dos professores, e assim 0s possibilitar estarem em contato
mais direto a utilizacdo da tecnologia e os mesmos a utilizarem em sua pratica diaria
de trabalho, e até mesmo como facilitadora da sua vida pessoal.

Ao estudar as novas tecnologias da informagao e comunicagao no contexto
da educacgao, percebemos o quanto precisamos aprofundar em estudos voltados a
evolugdo constante da internet, das ferramentas tecnoldgicas, bem como as TIC,
possibilitando aos alunos e professores acesso as mais diferentes informagdes que
estdo na rede mundial de computadores, e aqui mais precisamente o Facebook.

Apresentamos a seguir o plano do Curso.
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Cronograma de Atividades para Curso de: Formacé&o Online para Equipe Pedagodgica da 12 Etapa do Ensino Fundamental por meio do Facebook:
Uma Experiéncia no Municipio de Campina Grande do Sul

Carga Horaria: 40 horas distribuidas em 4 semanas.

Conteudo: Formacdo Docente, Tecnologias Educacionais, Facebook

Prof2: Belenice Koffke Buff Rotini

12 Semana

22 Semana

32 Semana

42 Semana

# A - Biografia de Paulo Freire, suas
principais obras, e contribuicdo
para a Educacgdo Brasileira;

% B-Livro- A escolae o Professor
e a paixdo de Ensinar—
acervo.paulofreire.org — Texto
Paulo Freire e a formagdo do
Professor / pags. — 37...49.

+ C - Video
https://youtu.be/60c1RapBN7U

= D - Reflexdes referentes ao
video;
# E- Contribuicio dos alunos

referente ao conteudo abordado
e (aberto a compartilhamentos e
publica¢des dos participantes)

*

*

Biografia de Demerval Saviani, e a
contribuigdo para a Educacédo Brasileira;
Artigo: Formacdo de Professores no Brasil:
Dilemas e Perspectivas — Demerval Saviani
www.revistas.ufg.br/poiesis/article/view/
15667/9592

Reflexdo e analise do Artigo;

Video: “A Politica Educacional Brasileira
apos Ditadura Militar até os dias atuais —
Demerval Saviani:
https://youtu.be/KDlydJpnhv8

Andlise do video e sua contribuicdo para
formacdo docente;

# Texto: O Trabalho como Principio
Educativo frente as Novas
Tecnologias — Demerval Saviani;

% Video: As Novas tecnologias em sala
de aula — Série — Sua Escola, Nossa
escola.
https://youtu.be/2s861rPUAEY

# Texto Formagdo Tecnoldgica de
Professores: Problematizando,
Refletindo e Buscando.....Maximina
Maria Freire -
http://books.scielo.org/id/px29p/02

% Video — Paradigmas da Tecnologia na
educagdo — Mario Sérgio Cortella —
https://youtu.be/1Lvl pG72Vk

#+ Questdes de reflexdo, interpretacdo e
participagdo dos alunos com
postagens relacionadas ao tema.

4 Artigo: O uso Pedagdgico da Rede
Social Facebook:
www.pead.ucpel.tche.br/revist
as/index.php/colabora/article/vi
ew/199/152

4+ Contribuicdes dos alunos
referentes ao tema abordado;

%+ Video:
https://youtu.be/seiwdgwsfYA

4 Postagens aberta aos alunos:

Tecnologias Educacionais —
Facebook

4 Encontro presencial para
discussao aberta com a

participacdo de todos para analise
do trabalho, pontos positivos e
negativos, avaliagdo de sua
participacdo, e a viabilidade do
facebook ser realmente uma
ferramenta de formagdo para os

professores, de acordo a
realidade de cada
estabelecimento dos

participantes do Curso.

OBS: Este curso sera administrado pela Pesquisadora, bem como todas as postagens, questées e avaliagdao final bem a carga horaria de participacdao dos alunos seguida de

certificado. Apds a aplicacdo deste havera alimentacdo do grupo de acordo ao tema que for sugerido no ultimo encontro presencial, para que possa analisar e concluir meu

trabalho, mas a inten¢do ndo é parar, e sim continuar com um grupo de pesquisa mesmo.



https://youtu.be/60c1RapBN7U
http://www.revistas.ufg.br/poiesis/article/view/15667/9592
http://www.revistas.ufg.br/poiesis/article/view/15667/9592
https://youtu.be/KDlydJpnhv8
https://youtu.be/2s861rPUAEY
http://books.scielo.org/id/px29p/02
https://youtu.be/1Lvl_pG72Vk
http://www.pead.ucpel.tche.br/revistas/index.php/colabora/article/view/199/152
http://www.pead.ucpel.tche.br/revistas/index.php/colabora/article/view/199/152
http://www.pead.ucpel.tche.br/revistas/index.php/colabora/article/view/199/152
https://youtu.be/seiw4gwsfYA
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4.3 Professores no Facebook

O Facebook, possui diversas ferramentas conceitos e uso no ambiente
educacional, caracteristicas descritas por Mufioz e Tower (2001), principalmente as

mais utilizadas na educacgao conforme quadro abaixo:

Quadro 1 Caracteristicas das ferramentas do Facebook: Conceitos e Uso no

ambiente educacional

Caracteristicas

Conceito

Uso Educacional

Mural

7z

O mural € o local de
abertura, quando se acessa
um determinado grupo. E um
local publico em que se

fazem as publicacdes

Postar mensagens, avisos,

anuncios em geral. As alunos
podem

responder o0s posts

diretamente e curtir postagem.

Eventos

A funcéo eventos possibilita

ciar lembretes ara o0s

membros do grupo.

Serve para lembrar os alunos
de provas, reunides, trabalhos

ou grupos de estudo.

Documentos

A ferramenta documentos
possibilita submeter
arquivos para download, ou
a criacdo de documentos de

texto compartilhados.

Os membros do grupo podem

compartilhar materiais para
leitura e estudo, tais como:
documentos,

PDF etc.

apresentacoes,

Bate-papo (chat)

O  bate-papo €é uma

ferramenta sincronica,
similar aos comunicadores

instantaneos tradicionais.

Possibilita a comunicacdo com

os estudantes em tempo real.

Fonte: Mufioz e Tower (2011), Apud, Cabral (2016).

O Facebook possui ainda outras possibilidades como criar um perfil na rede
ou adicionar amigos a timeline. Ha nas abas do lado esquerdo as seguintes fungdes:
a) Feed de Noticias — que permitem selecionar as mais recentes, as principais

historias, e editar as de sua preferéncia;
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b) Messenger — meio de comunicacdo que mesmo sem o0 Facebook ele Ihe
permite manter contato ativo, para troca de ideias, opinides, experiéncias entre
outros;

c) Explorar paginas — permite navegar em outras paginas;

d) Eventos — funciona como agenda de eventos do grupo, ou demais grupos que
VOCé participe;

e) Criar — anuncio, pagina, grupo e evento, aqui € a aba que se usa para criar o
grupo, evento, anuncio;

Na aba superior apés criado o grupo, destacam-se as seguintes funcoes:

f) Nome do Grupo Secreto;

g) Discusséo — aqui registra-se todo o andamento e funcionamento do curso; dia
a pos dia;

h) Membros - aqui encontram-se toda a relacéo dos participantes;

i) Eventos - nesta aba temos o registro de todos os eventos do grupo e para o
grupo;

j) Arquivos — nesta aba ficam registradas todas as atividades postadas pelo
administrador do grupo do grupo, ou seja, todas as atividades propostas,
artigos, textos, entre outros;

k) Gerenciar grupo — esta funcéo te permite adicionar novos membros, bem como
por vez ou outra algum membro queira sair exclui-lo;

E possivel ainda criar pelos links de postagens, escrever uma publicac&o, ou
melhor, este é o local para a troca de mensagens; publicar videos, a partir do arquivo
do grupo ou do arquivo pessoal do participante; fazer perguntas, criando uma enquete,
em que os participantes podem além de votar, (curtir, comentar, seguir) a publicacao;
ha ainda a possibilidade de carregar arquivos, anexa-los, porém até 25 MB.

Criamos ent&o o Grupo no Facebook que se denominou “FORMACAO PARA
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAOQ”, com a seguinte descricdo: “A formacéo docente
e continuada bem como as tecnologias educacionais que permeiam todo o processo
gue envolve a educacdo nos remete a uma reflexdo e andlise deste problema, em
especifico na Educacado de um Municipio da Regidao Metropolitana de Curitiba na 12
Etapa do Ensino Fundamental envolvendo a equipe pedagogica das escolas, gestoras
e as supervisoras num total de 15 professores.

Ao estudar as novas tecnologias da informag¢do e comunicacdo no contexto

da Educacéo, percebemos o quanto ainda temos a fazer para que em um futuro
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proximo possamos atingir niveis desejaveis de qualidade. A evolugéo constante da
internet, das ferramentas tecnoldgicas, bem como as TIC (Tecnologia da Informacgéo
e da Comunicacdao), possibilitam aos alunos e em especifico ao professor um acesso
as mais diferentes informacdes que estdo na rede mundial de computadores,
acessados facilmente por meio de aparelhos celulares e notebook, enfim, por meio
das mais variadas ferramentas tecnolégicas.

O grande desafio neste contexto tecnolégico estd em o professor utilizar
destas ferramentas como apoio, relacdo pedagogica e possibilitar um melhor
resultado a sua pratica diaria em sala de aula e ao convivio, troca de experiéncias
com todos que estdo em seu contexto profissional, pessoal e social. tendo em vista
neste contexto no qual o professor esta inserido, ele encontra diferentes dificuldades
profissionais, estruturais, financeiras e de formacdo continuada, bem como a
dificuldade para utilizar as tecnologias ja existentes nas escolas e em sua vida diaria.

A figura 9 representa as Abas e links do Facebook” apresenta a pagina do
Grupo Fechado (Secreto), criado para realizacdo da pesquisa com os professores /

profissionais da educacéo do Municipio de realizagdo desta pesquisa.'®

Figura 9 — Abas e Links do Facebook
/H (14) Grupo Secreto de F X\‘:

& > C | # Seguro | https;//www.facebook.com/groups/1555864594716782

Grupo Secreto de
Formacéo para 0s
Professores de
Campina Grande
do Sul

@ Grupo secreto

Discussdo
Membros

Eventos

Fotos Entrou ¥ =+ Notificagdes Adicionar membros

Arquivos
. # Escrever publicagio (W Fotolvideo '/ Arquivo [l Mais ADICIONAR MEMBROS
Gerenciar grupo -~
& Incira nAma Al or ro. n ama

Fonte:https:www.facebook.com/groups/.

16 Esta figura ilustrativa foi retirada do Geoogle imagens ilustrativas de livros (educagdo), com
finalidades pedagogicas. https://www.google.com.br



https://www.google.com.br/
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A figura ilustrativa para capa do Grupo foi selecionada pela autora. A figura
10 representada por um livro em aberto, significa que a mente devera estar sempre
aberta e receptiva aos novos conhecimentos e seus aprimoramentos, e tudo o que
voa deve chegar a um lugar, a um consenso, e assim simboliza e representa a
reflexdo, que a partir desta eu aprendo, e passo a repassar, a trocar, a experenciar o

novo e também o velho.

Figura 10 - Foto de Capa do Facebook — Livro

FONTE: A Autora (20186).

Figura 11 - Tela do Facebook do Grupo Formacéo para os Profissionais da Educacgao

Béasica 12 Etapa do Ensino Fundamental do Municipio de Realizacdo da Pesquisa:
E3 (14) Grupo Secreto de F- X \\ = - 0 IES

@ % :

< C | @ Seguro | https://www facebook.com/photo.php?fbid=10760522191338588set=gm.15558694413829648type=3

Fotos da publicacéo de Belenice Koffek Buff J E" Selenicejiofiasut Rotnl b Crupo

o - 7, Secreto de Formagdo para os
Rotini em Grupo Secreto de Formacéo-para os 3 Professores de Campina Grande do

Profesgoresde Campina%rasle do Syl. Sul

A e "Esta foto representa a sabedoria, o conhecimento
que deve assim como a mente estar aberto, as
novas possibilidades, trocas de experiéncias,
abertas em busca constante do conhecimento
N&o ha como ser, estar atuante professor, sem a
leitura" — com Grupo Secreto de Formacao para os
Professores de Campina Grande do Sul

@ Marcar foto @ Adicionar local = # Editar

ol Curtir @8 Comentar

@ Andréia Rodrigues, Karina Hoffmann e outras 4 pessoas

Wl Curtir ® Comentar

== E e : @ - % @ .l ¢ POR 75/?5;.2’;)17
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FONTE: A Autora (20186).
4.4 Discutindo Paulo Freire

Primeira semana:

Atividade — 01 Resgatando a bibliografia de Paulo Freire, as principais obras e as

contribuicdes para a educacéao brasileira.

Figura 12 - Freire e a Educacéo Brasileira

<« C 8 Swguo | s/ www fateDod . com
G,
Campinag Grands "M telenice Kaffek Burt Kotin
do Su e
& Grupo sesrsio Boa Nose Mennas!
ENWO QAMOS INICIO A0 NORSOL TTAMANCS & YAMOD 1eN1ar ao maxime
Discussio

aprovedar eqte Curso de Formaghc Onive

Primeranonie lral wencar algumas quentdes relacionadas a0 nosso
Nembios

pravieswo astor Pauko Freire

Cvenks 1. Quer ¢ Paulo Freire?
Foten o Quat sui comntr ba o v o Educagdv Dhasidnia®

Lo Quans leturas vocd ja fez em relkgdo o Paulo Frewe, algum lema em
A’f]UlV-)'l eapotineo?

Dettem pauisLa contibuicdo

Lerenciar grupec
Aabai Belencaot

oy Curtie .| Comentu

Aaihos

W vioppy Paty

D PastAsens Plonsdll Karing Hofmm » outins 5 pessons v Yisuskzado por 1

Fara mim Paulo “relre fol vm edacador. pedagogo « fikdsok

28 Cey Garl Lifw braslelim Jm dos melhores pens adoros na Netdeds da Pedoasals
Cuttle - Responds - @ \
. FEIRA DOROLD ¢ 20 E‘
- WD s Watanivn Mulbab B ult Duslnl Margs Mimia”

Cunle - Respondes
w Orapon Bleoa

LAOVIOD 400 JUOTS COMMYUIT UMV SOUC A5 B0
demeccriticn. uma sociedade maks ustia o mas humana

b Mwmparnin O

https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/

Atividade — 02 O primeiro Texto - A escola e o Professor e a paixdo de Ensinar—
acervo. paulofreire.org — Texto Paulo Freire e a formacdo do Professor / pags. —
37...49...Este texto relata um pouco da importancia da Formagéo Docente relata por
Paulo Freire, principalmente apds a sua experiéncia como Secretario da Educacéo de
Séo Paulo.


https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/
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Figura 13 - O primeiro Texto - A escola o Professor e a paixdo de Ensinar—

acervopaulofreire.org

/H (9) Grupo Secreto de For X \D
& > C | & Seguro

H Grupo Secreto de Formac#o para os Professores de Campin... Q

https://www.facebook.com/groups/1555864594716752/?ref=bookmarks

& Grupo secreto

Discussao
Membros
Eventos
Videos
Fotos
Arquivos

Gerenciar grupo

ﬂ Belenice Koffek Buff Rotini
= 19 de julho de 2016

Dando sequéncia aos trabalhas agora abordaremos o Texto "Paulo Freire e
a formacdo do professor” Esse documento faz parte do Centro de
Referéncia Paulo Freire / acervo. paulofreire org. (pags 37/49):

Justifigue a sequencia afirmacao de Paulo Freire:

"0 sonho de mudanca nao se consolida nas sociedade sem a presenca do
professor, a educacdo nao é a alavanca de transformacao social, mas sem
ela essa transformacéo ndo se da."

1 - Com base na leitura do texto, qual seria entdo o papel deste professor

para a transformacao da sociedade?

EHBE L . e Curtir M Comentar

o ProfeAdemir Pinhelli, Rosane Rocha e outras 5 pessoas v Visualizado por 16

Atalhos

|| Grupo Secreto de Form. .. Ver mais 12 comentdrios

F city Gin Life

e Primeiramente o professor precisa ser critico & se assim o for

{no sentido real da palavra e nao no sentide de emetir julgamento ou valor
apenas)somente essa palavra ja faz dele um pesquisador, um leitor,
observador e articulador. Depois ele precisa... Ver mais
Curtir - Responder - {§ 1 - 20 de julho de 2016 as 23:37

.
4. Vendas Madry 20+

& Desapego Campin... 20+ ditado

https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/

O primeiro Texto - A escola e o Professor e a paixdo de Ensinar— acervo.
paulofreire.org — Texto Paulo Freire e a formacéo do Professor / pags. — 37...49...Este
texto relata um pouco da importancia da Formacao Docente relata por Paulo Freire,
principalmente apds a sua experiéncia como Secretario da Educacao de Séo Paulo.

Sado citadas aqui inUmeras obras de Paulo Freire a comecar pelo livro
Professora Sim, tia ndo; cartas a quem ousa ensinar, ele reafirma a necessaria
profissionalizagcdo da docéncia contra a desvalorizagéo dessa profisséo... “Nenhuma
sociedade se afirmar sem o aprimoramento da sua cultura, da ciéncia, da pesquisa,
da tecnologia, do ensino. E tudo isso comeg¢a com uma pré-escola” (Freire, 19932,
p.53).

Desvalorizacao tema este tao citado por tantos autores e escritores, e tantos
pesquisadores, que para Freire nada é diferente. Se nossos profissionais estiverem

bem valorizados e bem preparados profissionalmente com certeza teremos uma


https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/
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educagcdo com mais qualidade e a pré-escola como base fundamental de todo este
processo contara com profissionais extremamente qualificados para fazer desta a
base real, necessaria para o melhor desenvolvimento da educacéao.

Carlos Rodrigues Branddo em seu maravilhoso livro: Paulo Freire: o menino
que lia 0 mundo — uma histéria de pessoas, de letras e de palavras, ele afirma que “o
bom de se aprender a ler o mundo em que vive é que, aos poucos, 0S N0ssos medos
vao desaparecendo. Pois a gente s6 tem medo mesmo é do que néo entende’
(Brandao, 2005, p.18).

Se o professor se habilita a ler o mundo, esta se possibilitando a ndo ter medo
do contexto que este estd envolvido, e ainda estara se possibilitando a reflexao, de
gue neste mundo da formacéo docente nada a de se temer e sim submeter-se.

A obra mais importante de Paulo Freire Pedagogia da Autonomia, que ele
escreve apos sua experiéncia como Secretario da Educacao do Estado de S&o Paulo,
onde ele mostra o quanto é importante a formagéo o professor para qualquer mudanca
educacional e é claro para a melhoria da qualidade do ensino, este tema a qualidade
da educacéao foi sempre um tema constante nos debates de Paulo Freire. Qualidade
para Freire era um conceito politico, como ele afirma em seu livro Politica e educagéo
“‘exatamente porque ndo ha uma qualidade substantiva, cujo perfil se ache
universalmente feita, uma qualidade da qual se diga: esta é a qualidade, temos que
nos aproximar do conceito e nos indagar em torno de que qualidade estamos falando”
(Freire, 1993, p. 42). Complexo medir a real qualidade da educacéo, qualidade esta
gue se deseja, ressalta ainda que “Educacédo e qualidade sdo sempre uma questao
politica, fora de cuja reflexdo, de cuja compreensao ndo nos é possivel entender nem
uma e nem outra” (Idem, p.43). Reportamo-nos a reflexdo, onde Paulo ainda nos relata
gue ndo hé aprendizado sem reflexao e reflexdo sem aprendizado.

O livro Pedagogia da Autonomia trata dos saberes necessérios a pratica
docente, a prética educativa, fortalecendo a importancia da pesquisa na formacéao
docente. Neste livro Freire sustenta que “N&o ha docéncia sem Discencia”, para ser
professor, € necessario e exige: rigorosidade metddica, pesquisa, respeito aos
saberes dos educandos, criticidade, estética e ética, corporificacdo das palavras pelo
exemplo, risco, aceitacdo do novo e rejeicao a discriminacao, reflexao critica sobre a
pratica, reconhecimento e a assuncao da identidade cultural.

Ensinar ndo é transferir conhecimento e ensinar exige: consciéncia do

inacabado, reconhecimento de ser condicionado, respeito a autonomia do ser do
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educando, bom senso, humildade, tolerancia e luta em defesa dos direitos dos
educadores, apreensao da realidade, alegria e esperanca, conviccdo de que a
mudanca é possivel, curiosidade.

Para Freire ensinar € uma especificidade humana e também exige:
seguranca, competéncia profissional e generosidade, comprometimento,
compreender que a educacdo é uma forma de intervencdo no mundo, liberdade a
autoridade, tomada consciente de decisbes, saber escutar, reconhecer que a
educacao € ideoldgica, disponibilidade para o dialogo, querer bem aos educandos.

Seré facil ser professor diante destes topicos que um livrinho tdo pequenino
nos traz, nos remete a reflexdo de nossa pratica diaria de trabalho?

Apos o entendimento e leitura do texto levantam-se 0s seguintes
apontamentos para a discussao:

a) Justifique: “O sonho de mudanga ndo se consolida nas sociedades sem a
presenca do professor, a educacdo ndo € a alavanca de transformacéo social,
mas sem ela essa transformacao ndo se da”. Com base na leitura do texto, qual
seria entdo o papel deste professor para a transformacao da sociedade?

b) Qual parte do texto vocé conseguiu relacionar com sua pratica diaria de
trabalho? Descreva e justifique;

c) A escola publica do futuro, numa visdo cidada Freiniana, tem por objetivo

oferecer possibilidades concretas de libertacdo para todos. Justifique:

Atividade - 03
Na sequéncia trabalhamos entdo com o video que é uma entrevista de Paulo
Freire, provocando uma reflexao sobre as exigéncias necessarias para a construcao

de uma sociedade melhor.t’

17 Video Disponivel em: https://youtu.be/60c1RapBN7U acesso em 18 de julho de 2016.
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FIGURA 14 - Video Educacéo e Transformacgéo

T

&« C | & Seguro | https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/?ref=bookmarks

Grupo Secreto de a Belenice Koffek Buff Rotini compartilhou um link
Formagéo para os 20 de julho de 2016

Professores de Refletindol

Campina Grande Descreva sobre esta reflexao:

do Sul

] Educacao e Transformacao
- Grupo secreto ] ]

Este video, € uma entrevista de Paulo Freire,
provocando uma reflexdo sobre as exigéncias

Discussdo necessarias para a construcido de uma sociedade
melhor. O Educador f...
Membros
Eventos YOUTUBE.COM
Videos
ole Curtir @ Comentar #» Compartilhar
Fotos
: ) ProfeAdemir Pinhelli, Lis Giacomitti e outras 3 pessoas v Visualizado por 16
Arnnivns

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Os alunos aqui foram convidados a escrever sobre o video. Como atividade
de encerramento da primeira semana, os professores deveriam escrever sobre o seu
aproveitamento, quais as contribuicbes de Paulo Freire para sua vida profissional, e
qual a relacdo que estabelecem com a formacédo docente. Registram-se a seguir
atividades de encerramento da primeira semana, momentos de reflexdo e trocas de

experiéncias.

Figura 15 - Atividade de Encerramento 12 semana do curso
P ¥3 00 cnre s - v <

< > C | & Seguro | hittps://www.facebook.com/groups/15553645947167

m Grupo Secreto de Formacio para os Professores de Campin. . Q 5 Beld

Discussdo

fZref=bookmarks

Membros Belenice Koffek Buff Rotini
19 de julho de 2016
Eventos
Qual parte do texto vocé se encontrou ou consaeguiu relacionar com sua
Wideos pratica diaria de trabalho? Descreva-a e justifique.
Feizs e Curtir ™8 Comentar

(RTINS € ProfeAdemir Pinhelli, Karina Hoffmann e Hany Trudes ~ Visualizado por 16
Gerenciar grupoc
"Necessidade de uma formacio continuada do professor na
qual o momento fundamental & o da reflex&o critica sobre a pratica”. Sempre
Pesquisar neste grupo Q procuro fazer o melhor em meu trabalho, & claro que nos deparamos com
situacdes a qual de repente & nova & temos receio se a pratica esta correta ou
n@o. Ent3o sempre reflito, procuro revisar o que faco a fim de estar sempre
Atalhos melhorando

Ep S O R Curtir - Responder @ 1 - 19 de julho de 2018 as 23.06

O professor precisa saber muitas coisas para

K3 city Ginl Life ensinar. Mas, o mais importante ndo € o que € preciso saber para ensinar, mas
como devemos ser para ensinar. Na direcdo de escola o que mais percebo se

-

-~ Wendas Madry 20+ a afinidade de professor & aluno, muitos professores estdao sendo formados |,
tem o dominic da matéria. sabe oque fazer , mas n&o sabe comao fazer, como
. Desapego Campin_._ 20+ passar , transmitir para os seus alunos aquele conteddo
Curtir - Responder - @@ 1 19 de julho de 2016 as 23:24

-

[REFELD =EE “Q professor precisa saber muitas coisas para ensinar. Mas. o
. mais importante n3o € o que & precisa saber para ensinar, mas como devemos

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U
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4.5 Saviani e a Histéria da Educacdo:
Figura 16 - Segunda Semana de Curso:

=)

[ C | @ Seguro | https://www.facebook.com/notes/1555864594716782/2%20Semana%20de%20Curso%20/%20Somente%20Informagdo/%20/1570426256593949/

# Editar documento

22 Semana de Curso / Somente
Informacao/

@ BELENICE KOFFEK BUFF ROTINI - DOMINGO, 24 DE JULHO DE 2016

Boa noite a todos!

Entao damos inicio a segunda semana do Curso Formacao Online para Equipe Pedagogica
das escolas Municipais de Campina Grande do Sul, educacao bésica, 12 etapa do Ensino

Fundamental.

Nascido em Sao Paulo na data de 25/12/1943, coincidéncia ou nao nascido na data Natalina.
Tem uma visdo progressista sobre a educacio. A teoria Histérico-Critica é sua marca. Desta
forma contribuindo para a formacao de Individuos criticos e emancipados assegurando a

inclusdo social dos educandos.

Nada mais, nada menos que Demerval Saviani!

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Atividade — 01

Figura 17 - Quem é Demerval Saviani?

C | @ Sequro | hitps//www facebook com/notes/1555864594716782/Atividade%2001%

)/%620Encerra%20as%2012hs%20de%20amanhd%2025/07/2016./1570426749527233/

# Editar documento

Atividade 01 / Encerra as 12hs de
amanha 25/07/2016.

@ BELENICE KOFFEK BUFF ROTINI - DOMINGO, 24 DE JULHO DE 2016

Descreva o que vocé sabe sobre Demerval Saviani:

Onde trabalhou sobre, o que leu sobre, e o qual sua importancia na Educacao Brasileira, nao
precisa se aprofundar pois daremos sequéncia ap6s o texto: Mas é importantissimo resgatar
seu conhecimento, relembrar e trazer a tona toda sua contribuicdo inclusive para sua vida

profissional.

Professora Belenice

@ - I @ . @ POR

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Partimos da introducdo da biografia de Saviani, e dando sequéncia apos
participacdes e comentarios no grupo, damos inicio aos estudos relacionados ao


https://youtu.be/60c1RapBN7U
https://youtu.be/60c1RapBN7U
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artigo “Formacdo de professores no Brasil: Dilemas e Perspectivas:

www.revistas.ufg.br/poiesis/article/view/15667/9592

Figura 18 — Dilemas e Perspectivas da Formacao Docente

C | & Seguro | https:;//www.facebook.com/notes/1555864594716782/02%20-%20Atividade%20/%20para%20dia%2026/07/2016%20até%20as%2016hs%20-%20tera-feira/

157070

# Editar documento

02 - Atividade / para dia 26/07/2016
até as 16hs - terca-feira

a BELENICE KOFFEK BUFF ROT SEGUNDA, 25 DE JULHO DE 2016

Boa noite caras alunas, hoje entéo iniciamos nossos trabalhos com o seguinte Artigo:

“Formacéo de Professores no Brasil: Dilemas e Perspectivas - Professor Dr® Demerval

Saviani. Poiesis Pedagégica - V.9, N.1 jan/jun.2011: pp.07-19

O autor descreve a realidade atual da educacao e a formacao de professores no Brasil. Aponta
o expressivo aumento do niimero de alunos nas institui¢ées, a manutencéo da baixa
qualidade do ensino e analisa os modelos e os dilemas dos processos de formacéo docente. A
partir destes e dos desafios por eles constituidos, o autor apresenta, a guisa de consideracdes
finais, as atuais perspectivas educacionais, assim como as estratégias de enfrentamento dos

desafios destacados.

@ - % d . 4 POR

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Nos reportamos a Formag&o Docente na visdo de Demerval Saviani que trata
da formacdo docente dentro de uma viséo voltada para as Politicas Educacionais.

Na historia da formacdo dos professores se configuram dois modelos
contrapostos que emergiram no decorrer do século XIX quando, para se resolver o
problema da instrucdo popular, foram instalados, em cada pais, os sistemas nacionais
de ensino, colocando a exigéncia de se dar uma resposta institucional para a questao
da formacdo docente, conforme nos apresenta Demerval pag. 9 do texto. Coloca a
Formacdo Docente dividida em cinco dilemas na perspectiva histérica e em um
segundo momento apresenta os dilemas vividos hoje na Educacgao Brasileira, que nao
estdo muito diferentes.

Finaliza seu artigo ressaltando que “Uma boa formacdo se constitui em
premissa necessaria para o desenvolvimento de u trabalho docente qualitativamente
satisfatorio, inversamente uma formagéo precaria tende a repercutir negativamente
na qualidade do trabalho docente” (Saviani, 2011, p.16).

Se as politicas educativas ndo dao conta de priorizar condi¢cdes adequadas
para a realizagdo do trabalho docente, tampouco os cursos de formacgédo dos

professores trardo condi¢cdes satisfatérias e assim resultara obviamente em uma


http://www.revistas.ufg.br/poiesis/article/view/15667/9592
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formacao insatisfatoria. Relata também que as situagBes precaria das escolas
também irdo refletir negativamente na formacdo dos professores, pois quando
estagiarios passam por escolas em condi¢fes precéarias assim se dara um estagio
precario contribuindo para a formagao assim “precaria”’, esta precariedade na
formacao também tera seus resquicios negativos na base, quando o mesmo estiver
formado sua atuag&o proporcionara reflexos negativos em seu desempenho. Para se
garantir uma formacéo satisfatoria ha de se assegurar condicbes adequadas de
trabalho, necessaria previsdo e recursos financeiros correspondentes, um grande
desafio a ser enfrentado ressalta Saviani.

A sociedade é colocada como: “Sociedade do conhecimento, porém as
politicas predominantes se pautam sempre pela busca da reducéo de custos, cortando
investimentos” (Saviani, 2011, p.17). Falar em qualidade da educacao, qualidade da
Formacao Docente, e quando ha de se cortar gastos comeca pela educacao, muito a
se pensar e fazer. Nao que saude, seguranca, estradas ndo sejam prioridades e a
educacao deva ser colocada como prioridade maxima, porém vale salientar que tudo
sera melhor se os profissionais que estiverem bem preparados fardo tudo melhor e
evitardo assim alguns inconvenientes, e sendo assim se forem bem preparados na
escola, educacédo de qualidade tudo tera outro efeito.

Se tivermos salarios atrativos para professores, infraestrutura de qualidade
nas escolas, condicGes favoraveis de trabalho, onde profissionais ndo precisem se
dispor de 40 a 60 horas de trabalho para obterem salarios mais ou menos bons, e
formacao de qualidade com certeza termos qualidade da Educacéo.

Do trabalho com o artigo tivemos as seguintes produgdes: “Formacgao de Professores
no Brasil: Dilemas e Perspectivas - Professor Dr° Demerval Saviani. Poiesis
Pedagodgica - V.9, N.1 jan/jun.2011: pp.07-19

O autor descreve a realidade atual da educacao e a formacéo de professores
no Brasil. Aponta 0 expressivo aumento do numero de alunos nas instituicdes, a
manutencdo da baixa qualidade do ensino e analisa os modelos e os dilemas dos
processos de formacado docente. A partir destes e dos desafios por eles constituidos,
0 autor apresenta, a guisa de consideracdes finais, as atuais perspectivas
educacionais, assim como as estratégias de enfrentamento dos desafios destacados.
Apods a leitura e reflexdo do texto, elabore uma Unica resposta contendo todos os
tdpicos abaixo:

a) Os dilemas elencados pelo autor:



114

b) As perspectivas da formacgao docente no Brasil hoje:

c) Como vocé vé a nossa formacado no municipio diante dos apontamentos do
Professor Demerval?

d) Os documentos legais da organizacdo da formacéo docente, vocé ja tinha
conhecimento destas?

e) Com base nos dois textos de Paulo Freire e Demerval Saviani que abordam a
Formacdo Docente tema este discutido e pesquisado por inumeros
pesquisadores, agora volta-se a vocé PROFESSOR aluno deste curso de
Formacao Online. Teve a possibilidade de compartilhar, analisar, trocar ideias
relacionada ao tema em debate, analisaram também a formacdo dentro do
municipio ao qual vocés pertencem, resgataram estudos realizados em sua
formacdo, e demais eventos em que participaram. Sendo assim analise-se
enquanto Ser Professor atuante neste processo e descreva sua contribuicdo
para este processo, sua participacdo, seu comprometimento profissional. O
gue tudo isto soma para sua vida profissional e sua pratica diaria de atuacéo.
Ou sera que ainda estas a pensar que isto € somente assunto pertencente aos
governantes? Como anda sua formacao profissional? E do tipo que aguarda
um toque sutil em sua porta? e ainda mesmo assim vai analisar, colocar mil e
um empecilhos, tipo sé se o 6rgdo governamental contribuir, a culpa é tao e
unicamente o salario, entre tantos outros?

f) Ser& que vocé é do tipo que ndo consegue visualizar aquela luz fraca la no
final do tanel, ou aquela que marcara o fortalecimento desta luz?

g) Vocé: Pedagogia Libertadora - Vocé: Pedagogia Histérico Critica?

Nesta atividade trabalhamos com o Video: “A Politica Educacional
Brasileira apés Ditadura Militar até os dias atuais!®. Fazemos uma retrospectiva da
histéria da Educacdo, bem interessante resgatar a histéria e seus principais
acontecimentos dentro da educacéo.

18 Video disponivel em: https://youtu.be/KDlydJpnhv8
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Figura 19- “A Politica Educacional Brasileira apos Ditadura Militar até os dias atuais”

Atividade - 03
/ﬂ (10) Grupo Secreto de Fc X \D

& > C | & Sequro | https;//www.facebook.com/groups/1555864594716782/?ref=bookmarks

n Grupo Secreto de Formacio para os Professores de Campin... Q

L . BRI -4 Belenice Koffek Buff Rotini compartiihou um link
Formacé&o para os Wl 27 de julho de 2016

Professores de

Campina Grande - . o
04 - Atividade: Precisamos resgatar a histdria para poder entender alguns

do Sul " . . .

pontos que envalvem as Politicas Educacionais, acredito que assim como

eu, algumas de vocés ou até todas enfim, nunca tenham parado para ler,

reler, entender, discutir, trocar, buscar mais informacdes sobre todo este

Encerramento as 16hs do dia 28/07/2016 - quinta-feira

& Grupo secreto

Discussdo contexto educacional que estamos inseridos & somos responsaveis, falo
Membros desta busca constante, que apesar de toda a correria do diaa dia...
Ver mais
Eventos )
Vi A POLITICA EDUCACIONAL
ideos 5
BRASILEIRA APOS A DITADURA
Fotos MILITAR ATE OS DIAS ATUAIS
) UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Arquivos FACULDADE DE EDUCACAO DEFHE -
Gerenciar grupo YOUTUBE.COM
- |
Pesquisar neste grupo Q
o Curtir B Comentar # Compartilhar
Atalhos D ProfeAdemir Pinhell, Lis Giacomitti e outras 4 pessoas  Visualizado por 15

R e e

FONTE: https://youtu.be/KDlydJpnhv8

E preciso resgatar a historia para poder entender alguns pontos que envolvem
as Politicas Educacionais, acredita-se que assim como muitos, alguns de vocés ou
todas, nunca tenham parado para ler, reler, entender, discutir, trocar, buscar mais
informacBes sobre todo este contexto educacional que estamos inseridos € somos
responsaveis, falo desta busca constante, que apesar de toda a correria do dia a
dia devemos encontrar nem que seja 30 minutos para nos atualizarmos. Acredito que
apos a explanacéao do Professor Demerval possibilitard a n6s um melhor entendimento
e provavelmente novos caminhos se abrem para uma constante atualizagao

profissional, leitura, pesquisa, que o professor deve ter seguir.

Descreva o que fica como esséncia para seu profissional, e pratica diaria de atuagao:


https://youtu.be/KDlydJpnhv8
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Figura 20 - Atividade de encerramento da 22 Semana do Curso

< c | & Seguro | https://www.facebook.com/notes/ 15556645947 16782/Atividade?2003%20-%20para%20amanha%20(27/07/2016)%20quarta-feira%20até%20as%2016hs/1570994776537097/ €

Atividade 03 - para amanha
(27/07/2016) quarta-feira até as 16hs

@ BELENICE KOFFEK BUFF ROTINI - TERCA, 26 DE JULHO DE 2016

Boa noite!

01 - Com base nos dois textos de Paulo Freire e Demerval Saviani que abordam a Formacao
Docente tema este discutido e pesquisado por inimeros pesquisadores, agora volta-se a vocé
PROFESSOR aluno deste curso de Formac#o Online. Teve a possibilidade de compartilhar,
analisar, trocar idéias relacionada ao tema em debate, analisaram também a formacao dentro
do municipio ao qual vocés pertencem, resgataram estudos realizados em sua formacao, e
demais eventos em que participaram. Sendo assim analise-se enquanto Ser Professor atuante
neste processo e descreva sua contribuicdo para este processo, sua participacao, seu
comprometimento profissional. O que tudo isto soma para sua vida profissional e sua pratica
diaria de atuacdo. Ou sera que ainda estas a pensar que isto é somente assunto pertencente
aos governantes? Como anda sua formagao profissional? E do tipo que aguarda um toque
sutil em sua porta? e ainda mesmo assim vai analisar, colocar mil e um empecilios, tipo 56 se
o érgio governamental contribuir, a culpa é tio e unicamente o saldrio, entre tantos outros?

@ - % O .0 4 POR

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Figura 21 - Continuacao da Atividade de Encerramento da 22 semana de Curso

= C @ Segurc ttps/ weww facebodicom

Sera que vocé é do tipo que nio consegue visualizar aquela luz fraca 14 no final do tnel, ou

aquela que marcard o fortalecimento desta luz?

02 - Vocé: Pedagogia Libertadora - Vocé: Pedagogia Historico Critica?

Gostaria de te conhecer um pouco mais:

Boa noite!

Otimo trabalho a todas!

“Ser professor é assim, é doar-se incansavelmente, mesmo que o corpo e a meste digam nio
consigo mais, consegues sim, levanta e vamos embora, porque esperar ndo é saber, quem
sabe faz a hora e nio espera acontecer. Quem sabe por isso estamos assim.....sabe porque?

Porque estamos esperando alguém acontecer, entito faga com que este alguém seja vocéd.”

Professora Belenice Koffek Buff Rotini, 26/07/2016

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

4.6 Tecnologias Educacionais:

Os trabalhos tiveram inicio com o texto Principio Educativos frente as Novas
Tecnologias — Demerval Saviani; onde nos traz uma pequena retrospectiva da Escola,
como se deu 0s seus integrantes desde a suas mais tenras origens, cujo tempo onde
nao havia as separacdes de classes, e assim sucessivamente, navegamos na histéria
Educacao e Trabalho; suas origens eis que aqui surge entédo a educacao diferenciada
guando uma classe passa a viver sem precisar trabalhar para viver, e assim surge
entdo a escola. Passamos rapidamente pela idade média; escola e producgéo, a


https://youtu.be/60c1RapBN7U
https://youtu.be/60c1RapBN7U
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educacdo e o modo de producdo capitalista, a escola na sociedade moderna, a
contradic&o do processo escolar, novas tecnologias e educativos, estamos na era das
maquinas inteligentes, outros autores preferem denominar esta fase como Terceira

Revolucao Industrial.

Atividade — 01

Figura 22 - 32 Semana de Curso — Introduzindo as Tecnologias:

<~ c ‘ @ Seguro | https;//www.facebook.com/notes/1555864594716782/32%20semana%20do%20Curso%20de%20Formagio%200nline%20para%20Professores%20do%20municipio%20de%20Car

3% semana do Curso de Formacao
Online para Professores do municipio
de Campina Grande do Sul

@ BELENICE KOFFEK BUFF ROTINI - SEGUNDA, 1 DE AGOSTO DE 2016

Boa tarde!

Pela avaliacao da ultima semana pude observar de modo geral que o curso em andamento

estd sendo favoravel a formacao continuada, ou seja, estd contribuindo de forma positiva.

Porém observei que deveria fazer algum ajuste no horario. Entdo para favorecer a todos, as
postagens terdo uma duracio de 24 horas para que todos tenham tempo hébil para registrar
sua participacdo. Postarei as atividades agora, porém vocés tem até as 17hs de amanhi oz de

agosto para postarem sua participacao. Bom Curso a todos e seguem as atividades:

1 - Com base na leitura do Texto “O trabalho como principio educativo frente as novas
tecnologias”, Professor Demerval Saviani, e diante da sua vivéncia profissional; Qual é a

funcao da escola?

(G2 = I F il e POR

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Figura 23 - 32 Semana de Curso — Introduzindo As Tecnologias Continuagao

& c | @ Seguro \ https://www.facebook.com/notes/ 15558645947 16782/3°%20semana%20do%20Curso%20de%20Formagdo?%200nline%2 0para%20Professores%20do%20municipio%20de%20C:

2- como explicar esta relacio tecnologia X escola? O que muda?
3 - Gostaria que desenhasse em sua mente a escola 100 anos atras? E hoje? Descreva:
4 -Vocé ha 15 anos atras? E hoje? Agora?

5 - Hd possibilidades de ficarmos sentados na estagao esperando a “Maria Fumaca™? Entéo o

que cabe a cada um, ou cabe ao grupo? A sociedade? Mas precisa partir de quem?
Bom trabalho a todos e até amanha:

Professora Belenice Koffek Buff Rotini!

ol Curtir @ Comentar

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U



https://youtu.be/60c1RapBN7U
https://youtu.be/60c1RapBN7U
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Atividade - 02
Figura 24 - Video: As Novas tecnologias em sala de aula:

<« > O - Segure Bitps/ Swwaw facebook.com/ g

Grupo Secreto de Formaclo para os Professores de Campina Q q Nelonic
do Sul
- Grupo secreto - Belenice Koffek Buff Rotini et ) ik
Discussieo 2% ATIVIDADE - encerra as 17hs de amanha dia 03/08
Membros ApPoOs assistir 50 video, faco uma breve reflexdo de sud acdo enguanito
profissional da educacg a utilizac das novas tecnologias
Eventos enquanto ferramentas o SAMO dria,. & CONWBUICHO destas Para sua
formacio sua vda profis sl O muda & partir da utihizaclo destas,. &« o
Fotos que fahla para melhor aphcabibdade e utiizacho
abamhol
Arquwvos AB&RO

ora Belenice Koffek Buff Rotini
Gerenciar grupo
¥ As Novas Tecnologias em Sala de
Aula

Este video faz parte do acervo da TV Escola. muito ol
para o8 encontros de capacitagho do Nacleo de
Tecnolegia Educacional

thos
Happy FPets
Cay Girt Life

FEIRA DO ROLO C 20-

LT E

& Compartihar
Dragon Blood
€ Karina Hottmann, ey Trudes © outras 3 possoas v Visualizado por 15

Vee mais 11 comemarnos
Através do video venho refletir como ora o meu trabalho antes
USAVAMOS & Lecnologia, retOpIojetor. videos AQorm com as novas tecnologias
.- s v il o St i st <

o wnn ~. . mbn Nl caron Bt bocdons o s §

Fonte: https://youtu.be/2s861rPUAEY -

As Novas Tecnologias em Sala de Aula: Este video faz parte do acervo da TV
Escola, muito util para os encontros de capacitacdo do Nucleo de Tecnologia
Educacional.

a) ApOs assistir ao video, faca uma breve reflexdo de sua acdo enquanto
profissional da educacao frente a utilizacdo das novas tecnologias enquanto
ferramentas de trabalho diaria, a contribuicdo destas para sua formacéo sua
vida profissional. O muda a partir da utilizagéo destas, e o que falta para melhor

aplicabilidade e utilizagéo.

Atividade - 03

Figura 25 - Formacéo Tecnoldgica de Professores;

F B3 (6) Grupo Secreto de For 3 W@ Email = bele_rotini@hat >

< & [@ Seguro | hitps//www lacebook.com/nates/1 55585459471 6752/3%20-5620A ividade%:20-%20Texto%20F ormagio% 20T ecnoldgica% 20de %2 0P rofessores3620P roblematizands, % 20Refleting €

3 - Atividade - Texto Formacao
Tecnoldgica de Professores:
Problematizando, Refletindo e
Buscando... - Maximina Maria Freire -
@D SELENICE KOFFEK BUFF ROTINI - QUARTA, 3 DE AGOSTO DE 201¢

Texto: <http://books.secielo.org/ >
ATIVIDADE ENCERRA AMANIA AS 17HS. Bom trabalho

“TImas dividas, umas inquietagdes, uma certeza de que as coisas estdo sempre se fazendo e

se refazendo e, em lugar de inseguro, me sentia firme na compreensio que, em mim, crescia

de que a gente nio &, de que a gente esta sendo.” Paulo Freire (1995, p. 79)

G2 - "l . 4> POR

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U



https://youtu.be/2s861rPUAEY
https://www.youtube.com/watch?v=2s861rPUAEY&feature=share
https://youtu.be/60c1RapBN7U
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Texto Formagéo Tecnoldgica de Professores: Problematizando, Refletindo e
Buscando... - Maximina Maria Freire -Texto.
“Umas duvidas, umas inquietacdes, uma certeza de que as coisas estdo sempre se
fazendo e se refazendo e, em lugar de inseguro, me sentia firme na compreensao
gue, em mim, crescia de que a gente ndo é, de que a gente esta sendo.” Paulo Freire
(1995, p. 79)

Figura 26 - Tela de continuacao da atividade 3.

D R R ——

“ C | @ Segura | https://www.faceboak.com/notes/ 15558645947 16782/3%20-%20Atividade%20-%20Texta%20Fermagia?%20Tecnologica?%20de %2 0P rofessares:% 20P roblematizando, %2 ORefletin

2- Escola e sociedade embora inseridas em um mesmo contexto historico cultural parecem
néo caminhar na mesma diregio nem falar a mesma lingua. Escola mostra-se previsivel,
normativa, priorizando uma linguagem prescritiva, atuando em via de mio Gnica,
perpetuando a transmissao de conhecimentos disciplinar e fragmentado. A sociedade, ao
contririo, é dinfimica, multididitica e imprevisivel, priorizande a multiplicidade e
simultaneidade de linguagens, valorizando conhecimento em rede, transdisciplinar,
construindo, desconstruindo a todo momento. o que sera que acontece neste dois pélos que
obviamente deveriam caminhar juntas, completar-se, complementar-se? Justifique:

3- Qual a principal questao que o texto traz para a discussao?

4- Vocé se vé reorganizando seu ambiente de trabalho de forma a tingir os construtos
essenciais para a Formagio Tecnolégica Docente propostas por Freire? Diante das
tecnologias existentes em seu local de trabalho?

Bom trabalho a todos!

Professora Belenice Koffek Buff Rotini,

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Atividade - 04

Figura 27 - Video Paradigmas da Tecnologia na Educacao.
"R Grupe Secreto de ro < A Ema S beie retni het X N

= > C | @ segurc | htpsy//www.facebook.com/groups/ 15558645947 16782/
m S e g e e R R e~
Grupo Secreto de = e ®
Formacdo para os
Professores de Belenice Koffek Buff Rotini compartilhou um link
Campina Grande 4 de agosto de 2016
do Sul Boa MNoite!
& Grupo secreto FPara fecharmos a 32 semana de formacio online separei este video que
faz uma reflexdo do "Eu Professor”, o que querc, o que vou deixar?
Discussdo Apos assisti-lo descreva o que vocé observa no dia a dia de sua pratica

diaria, e seja sincero ao dizer se vocé & "Morno”, ou ndo, Justifique._
Pedagogia da Humildade & praticada. Onde encaixa-se aia formacao e as

Membros

Ewventos tecnologias.
Trabalho final.
Fotos Bom trabalho a todos Professora Belenice Koffek Buff Rotini.

Arquivos . .
Paradigmas da Tecnologia na

Educaciao - HD - Mario Sérgio
Cortella

Palestra incrivel ministrada pelo filésofo Mario Sergio
Cortella no Il Encontro de Educacaoc SER da Abril

Gerenciar grupo

Pesquisar neste grupo QU

Atalhos
YOUTUBE COM

Happy Pets
City Girl Life
wils Curtir B Comentar - Compartilhar

FEIRA DO ROLO C... 20+
) Karina Hoffmann. ProfAdemir Pinhelli e outras 4 pessoas ~ Wisualizado por 15

LY

Dragon Blood

Fonte: https://youtu.be/l1Lvl pG72Vk

Assim encerramos o0s trabalhos com a terceira semana de Curso.

19 Texto Disponivel em: http://books.scielo.org/.



https://youtu.be/60c1RapBN7U
https://youtu.be/1Lvl_pG72Vk
http://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fbooks.scielo.org%2F&h=KAQHDjc_u&s=1
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4.7 Avaliando o Facebook

Figura 28 - Inicio dos trabalhos da 42 semana de Curso.
[ 61 GroposecremdeFe.

c ‘ & Seguro |hﬂps:/,ﬂ‘www.facebook.ccmmotesﬂ5558645947‘\6782,’4"%205emana?‘cZUde?‘cZUformagEo‘}‘cZUOnI\ne%ZGpor‘.l‘cZUMe'\o%ZOdD%ZOFacebookﬂ575087182?94523/ €

42 Semana de formacao Online por
meio do Facebook

@ BELENICE KOFFEK BUFF ROTINI - DOMINGO, 7 DE AGOSTO DE 2016

Boa noite!

Nas trés semanas que se passaram realizamos estudos voltados a formacao docente e a

utilizacdo da Novas tecnologias educacionais, bem como o que ha em seu local de atuacio.

Para estes estudos utilizamos a Rede Social Facebook em um grupo fechado para os estudos,
e agora na sequéncia iremos discutir um pouco sobre esta rede social e seus beneficios, um
destes que aqui esta sendo utilizando por nés Formacéao Continuada para Professores, uma

experiéncia em Campina Grande do Sul.

Durante esta semana discutiremos o maximo possivel esta rede como meio para Formacao

Continuada. Seguem algumas informacées basicas.

Caso alguém tenha algo a contribuir de novo sobre o facebook, por gentileza o espaco, esta

aberto.

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Figura 29 - Tela de continuacao da atividades proposta
™ ]

(= (&) ‘ @ Seguro | https://www.facebook.com/notes/1555864594716782/4°%20Semana%20de%20formagdo%200nline%%20por¥20meio%20do%20Facebook/1575087182794523/

E amanha damos inicio a questoes relacionados ao nosso primeiro Artigo O USO
PEDAGOGICO DA REDE SOCIAL FACEBOOK - disponivel em:

www.pead.ucpel.tche.br/revistas/ind...

O Facebook é a maior rede social do mundo: atualmente, conta com mais de 900 milhées
usudrios. Mesmo que vocé néo tenha um perfil nela, deve perceber a popularidade em
conversar com seus alunos e colegas. Os jovens inserem a internet em todas as areas de sua
vida, e costumam utilizar a rede inclusive para buscar contetidos educacionais e ferramentas
de aprendizade. Com o tempo, o Facebook tem aberto cada vez mais portas para que as
escolas e professores possam usa-lo para melhorar a educacao e, principalmente, a

comunicacdo com seus alunos.

O facebook é um dos grandes percursores da cultura dominante das redes sociais. Foi criado
no ano de 2004 por Mark Zuckerberg, um estudante de 23 anos da Universidade de Havard.
O facebook é definido como uma utilidade social que ajuda pessoas a compartilhar
informacoes e se comunicar mais eficazmente com seus amigos, familiares, e colegas de
trabalho. Inicialmente o facebook estava disponivel somente a estudantes da Havard,

contudo, devido ao seu sucesso, passou a ser un site aberto a populacio em geral.

Bom trabalho Professora Belenice Koffek Buff Rotini.

@ - I i .0 4 POR

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Apo6s rever a Educacdo, a formacdo docente na visdo de Paulo freire,
Demerval Saviani, Mario Sergio Cortella, agora em especifico o assunto é Facebook,


https://youtu.be/60c1RapBN7U
https://youtu.be/60c1RapBN7U
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e seu uso como meio de Formacgdo Continuada. Os trabalhos tem inicio com leitura e
interpretacédo do seguinte Artigo: O uso Pedagégico da Rede Social Facebook?©:

Este artigo apresenta toda uma proposta da utilizacdo da rede social
Facebook voltado para seu uso como ferramenta pedagdgica. Esta pesquisa teve
como objetivo analisar a concepg¢éo dos estudantes do curso de Pedagogia sobre a
utilizagcdo da Rede Social Facebook como ambiente virtual de aprendizagem,
identificando seu potencial pedagdgico.

Os resultados demonstraram que o Facebook é uma ferramenta que pode ser
utilizada como ambiente virtual de aprendizagem formal, reunindo diversos tipos de
midias em um Unico ambiente possibilitando e oportunizando a aprendizagem
colaborativa, a interatividade e as diversas possibilidades pedagdgicas que levam ao
aprender a aprender.

O Facebook é a maior rede social do mundo: atualmente, conta com mais de
900 milhdes usuarios. Mesmo que vocé ndo tenha um perfil nela, deve perceber a
popularidade em conversar com seus alunos e colegas. Os jovens inserem a internet
em todas as areas de sua vida, e costumam utilizar a rede inclusive para buscar
conteddos educacionais e ferramentas de aprendizado. Com o tempo, o Facebook
tem aberto cada vez mais portas para que as escolas e professores possam usa-lo
para melhorar a educacéao e, principalmente, a comunicagao com seus alunos.

O Facebook é um dos grandes percursores da cultura dominante das redes
sociais. Foi criado no ano de 2004 por Mark Zuckerberg, um estudante de 23 anos da
Universidade de Havard. O Facebook é definido como uma utilidade social que ajuda
pessoas a compartilhar informacdes e se comunicar mais eficazmente com seus
amigos, familiares, e colegas de trabalho. Inicialmente o Facebook estava disponivel
somente a estudantes da Havard, contudo, devido ao seu sucesso, passou a ser um
site aberto a populacéo em geral.

Para se ensinar também se impde um novo docente, “O paradigma emergente
busca provocar uma préatica pedagdgica que ultrapasse a visdo uniforme e que
desencadeie a visdo em rede, de teia, de interdependéncia”. (Behrens, 2005, p.111).

Fazer conexdes virtual e reais influenciam no agir do ser humano.

20 Artigo disponivel em: www.pead.ucpel.tche.br/revistas/index.php/colabora/article/view/199/152



http://www.pead.ucpel.tche.br/revistas/index.php/colabora/article/view/199/152
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Atividade - 01 —

Figura 30 - Explorando o Artigo: O uso Pedagdgico da Rede Social Facebook
) @Fmosemmante: =

e c | @ Seguro | https://www.facebook.com/notes/1555864594716782/Facebook/1575356782767563/

@ BELENICE KOFFEK BUFF ROTINI - SEGUNDA, 8 DE AGOSTO DE 2016

1 -O que vocé achou da leitura deste artigo?

2- Vocé acha que o facebook pode ser utilizado realmente como ferramenta de formacao

continuada, e pedagobgica? Justifique:
3-A busca constante de formacao e trocas, através do facebook, outras redes e ferramentas
tecnolégicas podem contribuir para a ruptura de agdes educativas conservadoras? Sim! N&o!

Justifique:

4- Contribua para a nossa pesquisa e busque um texto, video, depoimento que relate

experiéncias de formacio ou pedagogicas através da utilizacéio do facebook?
Bom trabalho a todos!
Atividades enceram as 17hs de amanha 0g9/08/2016.

Pofessorra Belenice Koffek Buff Rotini

@) - P ta . 4 POR

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Também solicitamos aos participantes que postassem uma sugestdo de
leitura, artigo, livro, video sobre a utilizacdo e a importancia das Novas Tecnologias
na Educacdo, Formacdo Docente Continuada. Seguem algumas telas contendo

indicacdes de utilizagdo do Facebook.

Figura 31 - Contribuicdo Colaborativa

= (&) ‘ & Seguro | https://www.facebook.com/notes/1555864594716782/Contribuicdo!/1576322282671013/ I

# Editar documento

Contribuicao!

6 BELENICE KOFFEK BUFF ROTINI - QUINTA, 11 DE AGOSTO DE 2016

Post uma sugestao de leitura, artigo, livro, outros, ou um video, sobre a utilizac¢ao,
importéincia das Novas Tecnologias na Educacéo , Formacéo Docente, e Continuada. Ajudara
a enriquecer mais ainda nosso Curso.

Lembre-se que sua participacéo e fundamental.

Professora Belenice Koffek Buff Rotini.

ol Curtir #8 Comentar

™ Rosane Rocha. Lis Giacomitti e Hanv Trudes

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Vérias sugestdes foram sendo postadas, ou seja, ha varios trabalhos ja sendo

desenvolvidos através da rede social Facebook, o que precisamos é aprimorar, e


https://youtu.be/60c1RapBN7U
https://youtu.be/60c1RapBN7U
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compartilhar as ideias positivas, e assim caminhamos para um ponto positivo de uma
possivel utilizacdo da rede social Facebook para Formacdo Continuada de

Professores, conforme alguns posts a seguir:

Figura 32 - Desafios na formacgao de professores.

n Grupo Secreto de Formacdo para os Professores de Campin. Q

Formacao para os
Professores de
Campina Grande
do Sul

& Grupo secreto

Discussdo
Membros
Eventos
Videos
Fotos
Arquivos

Gerenciar grupo

Atalhos
L] Grupo Secreto de Form

A city Girl Life

o Rosane Rocha, Lis Giacomitti e Hany Trudes

wulw Curtir B Comentar

Dentre muitos videos e leituras que fiz, achei interessante
compartilhar esse que cita o o desafio da formacio de professores frente as
inovacoes ao nosso redor.

S3&o0 guatro especialistas comentando sobre o assunto e nos fazendo refletir
ainda mais sobre a formacéo de professores dentro de uma politica macro de
educacéol... Ver mais

O desafio da formacao de professores

Especialistas em formac#o de professores apontam
caminhos para melhorar a qualidade do trabalho. ..

YOUTUEBE.COM

Curtir - Responder - Remover prévia - 11 de agosto de 2016 as 23:4

https:/fyoutu_be/MNOhbriB9sQ

Desafios na Formacao de
Professores: O Autoconhecimento
Ruy Cézar Espirito Santo - Professor da_..
YOUTUBE.COM

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Figura 33 - Professora da rede publica usa Facebook para ensinar matematica
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Gosteil muito desse artigo, pois ele apresenta um estudo diante
do uso consciente das tecnologias, mais especificamente o Facebook. Penso
que antes da leitura do artigo e do inicio dessa formacao, ndo imaginava usar
essa ferramenta como campo de estudo. Ja havia utilizado alguns aplicativos e
em 2013 criei um grupo secreto para compartilhar informacées e fotos com os
familiares dos meus alunos, mas confesso que nao tive esse insight para um
processo interativo pedagdgico, a principio tinha apenas cunho
comunicacional. Gostei muito de conhecer os aplicativos que podem ser
utilizados pedagogicaments. pois muitos deles eu desconhecia e com certeza
podem auxiliar no processo ensino aprendizagem dos alunos.

Acredito que o facebook pode sim ser utilizado como ferramenta de formacao
continuada e pedagdgica, pois facilita a mediacio pedagadgica e a interacio
entre os envolvidos no processo. Acontece uma aprendizagem colaborativa,
onde um complementa o outro e o debate se amplia, tormnando o estudants
mais critico e reflexive. Percebe-se que mesmo ndo comentando ou
interaginde no bate papo com os colegas do nosso curso, a cada novo
comentario aprendemaos mais, favorecendo nossa aprendizagem de forma
coletiva e interativa. Na atualidade, temos muitos professores e alunos ligados
wvirtualmente quase 24 horas por dia & € necessario utilizar isse em favor da
aeducacio. Sabe-se que ainda temos muitos desafios a serem alcancados,
diante da ruptura de acdes educativas conservadoras, porém pensoc gue
quando estamos abertos ao didlogo e a critica construtiva, podemos sim
acreditar que isso aconteca, reunindo o uso das midias e oportunizando uma
aprendizagem de real significado & com qualidade.

Ma busca pela minha contribuicio. encontrei muitos textos e videos sobre o
assunto e guerco compartilhar esse video que traz a histéria de uma professora
de matematica que buscou uma maneira de envolver sua disciplina com o uso
consciente do celular em sala de aula
https:fwww.youtube . comfwatch ?v=yQa50zJ-p5s

—  Professora da rede ptiblica usa Facebook
para ensinar matematica

Em tempos onde a rede social mobiliza multidGes para.__

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

~" \fisualizado por 16
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Figura 34 - Facebook como ferramenta alternativa de ensino-aprendizagem e
Facebook para o Educagéo a Distancia (EAD)

« > C | & Seguro | https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/?ref=bookmarks
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tecnologias como o préprio facebook aproveitando o de maneira que apreenda
_Creio para nds qgue tivemos que nos adaptar 4s novas tecnologias as barreiras
a serem rompidas sdo maiores

Curtir - Responder - () 1 - 8 de agosto de 2016 as 23:56

O artigo foi muite oportunc & inovader , contatei
gue ndo tinha conhecimento real sobre o face e como ele pode serum
ambiente virtual de aprendizagem. Tive uma amostra nas dltimas semanas e
mais ainda apés a leitura. E possivel utilizar o Facebook com.. Ver mais

A Utilizacio do Facebook como Ferramenta
Alternativa de Ensino-Aprendizagem
arteira de Matéria publicada na Revista Gestdo Universitaria,...
UDEMO.ORG.BR

ciado tem dire

Curtir - Responder - Remover prévia - () 1 - 8 de agosto de 2016 as 23:57

http://guiadoestudante. abril. com.br/_ . /professor-
usa....

Professor usa Facebook para ensino a
distancia

Professor de ensino médio usa o Facebook como...
GUIADOESTUDANTE.ABRIL.COM.BR

Curtir - Responder - Remover prévia - @ 1 - 9 de agosto de 2016 as 00:00

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Figura 35 - Professora cria formagad continuada por meio de redes sociais
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Bl mmme: maee

Facebook como ferramenta pedagdgica, sabia de outros meios, mas o face em
si ndo, portanto as leituras designadas a este contexto e._. Ver mais
Curtir - Responder - 9 de agosto de 2016 as 14:27

JSheww uema br/___/professora-da-uema-cria-
formacao.../

Curtir - Responder - {1 - 9 de agosto de 2016 as 14:33

1 — A leitura torna-se importante quando nos faz refletir sobre
como uma rede social altera as dindmicas de interacdo, principalmente sobre a
velocidade da informacéo e da prépria velocidade de propagacéo da
informacéo. O destaque da necessidade do uso pedagdgico desta ferramenta
& uma das preocupacbes mais chamativas. Ao passo que o texto nos traca os
desafios do uso, mostra que & absolutamente tangivel e necessario o uso das
redes sociais para o processo pedagdgico.2 — Ele deve ser visto como uma
importante ferramenta de formac3o continuada e pedagdgica. A agilidade que
o uso da rede nos permite a transforma em uma ferramenta versatil e atil. No
entanto, seu uso requer cuidados e responsabilidades diferentes. Para que se
funcione de maneira adequada, assim como qualquer outra ferramenta
pedagdagica, deve-se estimular e aclarar ao usuario as melhores formas de
uso. O uso pode ser feito sem muitas restricBes
3 — Sim. As redes sociais permitem a interacdo imediata, coletiva e
democratica. Podemos questionar e podemos ser gquestionados de mansira
clara e irrestrita. Nesse sentido, € necessdrio bom senso para uma utilizacio
saudavel e construtiva da ferramenta. Os moldes conservadores séo pouco
democraticos no que se refere a interacio.
4 - hitps:/hwww.youtube comfwatch?v=2ePrERstQMNw

Programa TVE Escola Viva - Redes Sociais
na Educacéo (BL1)

ENTREVISTADO: Carloney Alves — Professor de._.
YOUTUBE.COM

Curtir - Responder - Remover prévia - O 1 - 9 de agosto de 2016 as 15:30

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U
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Atividade - 02 - Video

Este video traz uma reflexdo voltada para a Universidade Catdlica, porém a
reflexdo é valida para todas as instituicbes de ensino, principalmente em se tratando
da formacao docente. Como citado por Cortella uma frase de Guimardes Rosa “a
satisfacdo nos conduz a um estado perigoso de tranquilidade”. As instituicbes de
Ensino ndo podem tornar-se Velhas, achando que sabem tudo, que tudo esta perfeito.
Precisamos ser humilde, porque o humilde, que € humilde sabe que ndo sabe tudo, e
sabe que ele e o0 outro nunca saberdo tudo. Freire em todo seu caminho percorrido
coloca que: “a educacao nao € para domesticar, € para libertar. Nao é para alienar, é
para oferecer autonomia.” Quando eu como docente formo apenas seguidores,
ficamos onde estamos, mas quando formamos alguém que ultrapassa, ai consigo

elevar aquilo que preciso.

Figura 36 - Qual a postura ideal do professor

&« > C | @ Seguro | https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/

H Grupo Secreto de Formacéo para os Professores de Camping  Q g Beleni

Belenice Koffek Buff Rotini compartihou um link
9 de agosto de 2016

Grupo Secreto de
Formacéao para os
Professores de Confesso que nao foi facil encontrar um video que pudesse realmente

. transpor minha ideia principal hoje e apos ouvir Mario Sergio Cortella
Campma Grande novamente e direcionar toda sua fala para a escola hoje frente a todos os

do Sul desafios que enfrentamos e principalmente ao nos depararmos com as

@& Grupo secreto tecnologias, pergunto-me e pergunto a vocés, depois dos nossos estudo,
autores, temas.....Qual a postura do professor ideal?

Discussdo 1 - Somos arcaicos, autoritarios?

2 - Como estamos? estamos tendo humildade, coragem, iniciativa, ou

Membros ainda estamos aguardando ao invés de buscar? Sera que continuamos a
resmungar, esperando que alguém faca alguma coisas?
Eventos - ) - S .
3- Esta formacdo, discussdes, tfrocas, possibilitaram a vocés observare
Fotos entender a importancia de discordar, discutir, buscar o novo, de nos
prepararmos para a mudanca? Vamos nos arriscar a buscar, inovar, ou
Arquivos sera que ainda estaremos resmungando, ou vocé nunca resmungou?

Gerenciar arupo 4- Qual & o professor que existem em Nos? Justifique francamente:
L Bom trabalho a todos e boa noitel
Pesquisar neste grupo Q

Mario Sergio Cortella | Qual a
Atalhos a QJ { postura ideal do professor?

m Happy Pets : ) 1 http:ff\.u\.\f\.u.fatfgbook.clom.-’horizonteampliado TrechP da
: ’ F palestra de Mario Sergio Cortella, na 24° Assembléia
y (WalB Geral FiUC FEI Parar jamais, reinventar-se sempre

3 city Girl Life
& o PROEESS(

& FEIRA DO ROLO C... |20+ YOUTUBE.COM

W Dragon Blood

Fonte: https://youtu.be/seiw4gwsfYA -
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Refletindo:

a) Somos arcaicos, autoritarios?

b) Como estamos? estamos tendo humildade, coragem, iniciativa, ou ainda
estamos aguardando ao invés de buscar? Sera que continuamos a resmungatr,
esperando que alguém faca alguma coisa?

c) Estaformacao, discussées, trocas, possibilitaram a vocés observar e entender
a importancia de discordar, discutir, buscar o novo, de nos prepararmos para a
mudanc¢a? Vamos nos arriscar a buscar, inovar, ou sera que ainda estaremos
resmungando, ou VOCé nunca resmungou?

d) Qual é o professor que existem em No6s? Justifique francamente:

Bom trabalho a todos e boa noite!

Atividade — 03

Figura 37 - 12 Atividade de encerramento do Curso
I (6) GrupoSecreto de Fo "\D z

C ‘ & Seguro | https://www.facebook.com/notes/1555864584716782/Atividade%201%20de%20encerramento%20/1576051749364733/ !

Atividade 1 de encerramento

@ BELENICE KOFFEK BUFF ROTINI - QUARTA, 10 DE AGOSTO DE 2016

Boa noite a Todos!

Foram quatro semanas de estudos, leituras, participacoes, reflexoes, trocas, entre outras.

1- Descreva como foi para vocé esta experiéncia onde nossa ferramenta de comunieacio e
formacio foi o facebook, pode ele ser realmente utilizado coma ferramenta de comunicacao,
e para formacio continuada de professores, a partir desta sua participacio?

2- Acredita que esta prética é possivel e viavel para acontecer em seu estabelecimento de
trabalho com os professores, formacio continuada? Com temas voltados as dificuldades
encontradas em seu dia a dia, e principalmente para a utilizacdo das Novas Tecnologias
Educacionais?

3- Que tipo de professor Somos, 0 que queremos, como fazer e o que deixar?

Bom trabalho a todos!

fil il POR

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U
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Registramos nossa primeira atividade de avaliagcao destas quatro semana, de

muito estudo e reflexdo. Seguem algumas telas com depoimentos das participantes,

para melhor ilustrar a participacéo dos integrantes do grupo.

Figura 38 - Atividade de encerramento do Curso.
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uls Curtir

o Lucia Margarete Santos Araujo, Lis Giacomitti & Hany Trudes

Ver mais

B Comentar

Para mim foi uma experiéncia nova & muito proveitosa .pois eu
néc havia realizado nenhum curso desta forma .E muito valido enquanto
professora perceber uma nova proposta de trabalho . Acredito sim que essa
forma de estudo e muito interessante para ser utilizada na formacao
continuada.Desejo ser um professor gque busca atualizar se € utilizar novas
formas de poder continuar me informando e as novas tecnologias abrem esse
caminho
Curtir - Responder - @@ 1 - 10 de
a Belenice Koffek Buff Rotini E que tal agora continuarmos no grupo e

cada uma dentro de sua realidade de trabalho propor um tema a ser
estudado e darmos continuidade nesta formac&@o? Elo e demais
participantes.

Curtir - Responder - {@ 1 - 10 de ag

2016 as 22:38

Sim pode ser bem proveitoso.Eu aceito
Curtir - Responder - ¢ 2 - 10 ¢ gosto de 2016 as 22:54

Cada participante convida um amigo para o grupo e
damos continuidade professora Belenice Koffek Buff Rotini. Que tal?

Curtir - Responder - 11 de agosto de 2016 as 19:41

a Escreva uma resposta.. [

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

Figura 39 - Atividade de encerramento do Curso.
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M8 Happy Pets

Para mim foi uma détima experiéncial Ja havia feito muitos cursos
online, participei de féruns, porém no facebook foi diferente, o fate de conhecer
o grupo e de poder utilizar uma ferramenta como o facebook foi inovador e isso
me faz acreditar que & possivel sim utiliza-lo como uma ferramenta de estudo,
dialogo. trocas de experiéncias e muito mais. Sempre gostei muito de usar a
tecnclogia a meu favor e ultimamente até em minhas postagens pessoais.,
busco utilizar o facebook como fonte de reflexdo ndo apenas para meus
colegas de trabalho, mas para todos agueles que me seguem.

Penso que alguns professores ainda resistemn a formac&o em si, porém acho
que sera uma pratica muito bem vinda na escola em que atuo no momento,
principalmente pelo fato de perceber a importadncia das indagactes e reflexbes
acerca da pratica profissional.

E isso que queremos e pensamos’ inovar, compartilhar, acrescentar, visando a
construcdo de um futuro presente como a citacio do Mdévoa postada hoje: "Sao
muitos os futuros possiveis. Mas s6 um tera lugar. E isso depende da nossa
capacidade de pensar e agir.”

Curtir - Responder - @ 1 - 11 de agost

- Editado

Diante dessa formac&o continuada time um maior
conhecimento a respeito da formac&o onlaine, confesso que nos primeiros
momentos figuei receosa por nunca ter feito formac&o pelo facebook, porém,
apds a leitura dos textos e com as postagens das minhas colegas fui me
tranquilizando & conseguindo realizar as atividades conforme solicitado, porém,
em dois momentos ndo consegui atingir as atividades devido a correria do dia
a dia.

Acredito que essa formacdo & dtima para desenvolvermos com nosso grupo de
trabalho e os temas podem ser de acordo com as maiores necessidades do
grupo, ja vejo um trabalho 4timo que pode ser realizade pelo face com o grupo
da Educac&o Infantil por exemplo, que sempre os desafios s8o didries e
maicria das nossas Educadoras ndo tem uma formacio académica e pelo

FONTE: https://youtu.be/60c1RapBN7U

v Visualizado por 16
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Atividade - 04
Avaliacao:

Encontro presencial para discussdo aberta com a participacédo de todos para
analise do trabalho, pontos positivos e negativos, avaliacdo de sua participacao, e a
viabilidade do Facebook ser realmente uma ferramenta de formacdo para os
professores, de acordo a realidade de cada estabelecimento dos participantes do
Curso, retomamos o objetivo Geral: Analisar o potencial pedagdgico da rede social
Facebook no processo de Formacgao Continuada de Professores da primeira etapa da

educacéao basica do municipio de Campina Grande do Sul.

E como objetivos Especificos:
d) Estudar as contribuicdes de Paulo Freire e Demerval Saviani para a Formacéao
Docente e as Tecnologias Educacionais;
e) ldentificar as contribuicdes e implicacdes da formacao continuada online para
sua formacéao profissional;
f) Analisar a viabilidade, possibilidade e limites do Facebook como ferramenta de

comunicagéo para o uso da formagdo continuada de professores.

Figura 40- Convite de Encerramento do Curso em Mesa Redonda

€& > C | & Seguro | https://www.facebook.com/groups/1555864594716782,
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No dia 12 de agosto de 2016, as 14hs, na Casa do Patrdo, convido p: m, articipar
do encerramento do curso “Eermagao online para c\|m; > pedagogico da 1° n; a
do Ensino Fundamental através do facebook: Uma experiéncia n¢ \h iicipio de

Campina Grande do Sul”
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ofe Curtir @8 Comentar

o ProfAdemir Pinhelli, Lis Giacomitti e outras 7 pessoas v Visualizado por 14

FONTE: <https://youtu.be/60c1RapBN7U>.
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Acrescentamos na sequéncia algumas fotos de encerramento do Curso, e a

entrega de certificados aos participantes.

Figura 41 - Fotos Mesa Redonda de encerramento do Curso e Certificacao.

\MACAO ONLINE

“ FORMAGAO ONLINE PARA EQUIPE PEDAGOGICA
DA 12 ETAPA DO ENSIN

DO FACEBOOK: UM
CAMPINA GRANDE

Mestranda em Educagdo e No
Belenice Koffek Buff Rd
UNINTER - Centro Universitario |

A formuolo
a fusca o

" FORMAGAO ONLINE PARA EQUIPE PEDAGGGICA
DA 1* ETAPA DO ENSINO FUNDAMENTAL ATRAVES
DO FACEBOOK: umsxrsmeum NO NUNICIPIO DE

DO EM 2016.

nda em Educaci
s Belenice Koffe!

' FORMAGAO ONLINE PARA EQUIPE PEDAGOGICA
DA 1* ETAPA DO ENSINO FUNDAMENTAL ATRAVES
DO FACEBOOK: UMAEXPERIENCIANO MUNICIIO Dt
CAMPINA GRANDEDOSUL", REALIZADO EM 201

40 8 e
Mestranda em Educacs
‘Belenice K Bt

JNINTER -Gl

FONTE: A Autora (2016)



5 FACEBOOK E FORMACAO CONTINAUDA DE PROFESSORES

Neste capitulo retomamos a hipotese da pesquisa “Utilizacdo do facebook
como ferramenta de formagao continuada”, que justifica-se por uma proposta
pedagdgica para formacao de professores, que apés sua aplicacdo neste capitulo terd
a analise de todos os documentos decorrentes desta formagdo com duracdo e 40
horas divididos em quatro semanas.

Para atingir os objetivos propostos na pesquisa, optamos por uma
metodologia de abordagem qualitativa com andlise de contetdo (BARDIN, 2011), com
a coleta de materiais empiricos a partir da observacdo participante, para a
compreensao e interpretacdo do fenémeno pesquisado.

A pesquisa qualitativa, esta relacionada ao levantamento de dados sobre as
motivacOes de um grupo, compreender, interpretar, determinados comportamentos,
opinides, é exploratoria, ndo focada em obter ndmeros como resultados, nos
possibilitando tomadas de decisfes corretas sobre um problema. Nesta pesquisa, a
atuacao do especialista € uma caracteristica fundamental, para selecionar o grande
namero de informacdes recebidas e analisadas, o tamanho da amostra ndo deve
seguir um rigor estatistico, mas sim ter um retrato do grupo estudado. Esta apresenta
aspecto de utilizacdo ao mesmo tempo mais especifico e mais amplo; como apresenta
(ALAMI, 2010, p.19); “Os aspectos qualitativos sdo empregados como métodos
exploratorios”, desta forma que se apresenta e teve inicio esta pesquisa.

A observacdo participante € uma técnica de investigacdo social em que o
observador partilha, na medida em que as circunstancias o permitam as atividades,
as ocasioes, os interesses e afetos de um grupo de pessoas ou de uma comunidade,
seu objetivo fundamental é a captacao das significacfes e das experiéncias subjetivas
dos préprios intervenientes no processo da interacdo social. O observador deve se
integrar num grupo ou comunidade, onde sofrera um processo de “ressocializagao’.
Este processo proporciona ao investigador um contato direto ao grupo,
proporcionando-lhe maior possibilidade elagéo aos objetivos propostos na pesquisa a
ser realizada, supfe uma interacdo entre 0 pesquisador e 0 pesquisado, uma auto
analise se faz necessario e € conveniente ser inserida na pesquisa. Importante o
pesquisador mostrar-se diferente ao grupo pesquisado, seu papel de pessoa de fora

deve ser afirmado e reafirmado, ndo deve enganar 0s outros e a si proprio.
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Implica ainda em saber, ouvir, escutar, ver, fazer uso de todos os sentidos, é
importante aprender quando perguntar e quando n&o perguntar, assim como saber o
que perguntar na hora certa. Extremamente importante estabelecer uma rotina de
trabalho, observar e anotar, sua presenca constante no grupo de pesquisa gera
confianga do grupo ao pesquisador. Uma observacao participante ndo se faz sem a
participagao direta dos participantes, sendo alguns chaves importantes no processo
de investigacdo, podendo vir a tonar-se um assistente informal da pesquisa. O
pesquisador é um observador que esta o tempo todo sendo observado, seus passos
durante a realizagdo da pesquisa muitas vezes sao controlados por membros da
populacao local, o pesquisador aprende com 0s erros que comete durante pesquisa,
e deve tirar proveito destes, na medida que esses erros fazem parte do aprendizado.
O pesquisador é cobrado, sendo esperado uma devolucdo dos resultados do seu

trabalho.

5.1 Anélise do Contelildo e do Curso

Neste capitulo, apresentaremos a andlise dos dados coletados no
desenvolvimento da pesquisa. Segundo Bardin (2011), € extremamente importante
levar em consideracdo as trés fases da andlise de conteudo. Conforme quadro

abaixo:

Quadro 7 - Fases da Andlise de Contetido segundo Bardin

12 Fase — Pré Analise 22 - Fase Exploracdo do | 32 Fase — Tratamento dos

Material Resultados Obtidos e
Interpretacéo
Divide-se em trés missdes: A andlise se caracteriza | Aqui analisa-se o]

12 Misséo: pela exploracdo do | tratamento dos resultados

Exploragéo do material,
Tratamento dos resultados;
A interferéncia;
Interpretacdo, que seria a
fase da organizacdo dos
materiais escolhidos para

analise;

material que é longa e
cansativa, pois consiste
em realizar operacdes
de codificacao,
decomposicao e
enumeracao, para

facilitar a andlise e

obtidos e a interpretacéo

dos resultados obtidos e a

interpretacao dos
resultados que séo
submetidos a  provas

estatisticas, podendo aqui

adiantar a interpretacédo a
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entendimento dos | propésito dos objetivos
22 Misséo: demais. previstos.

e Escolha dos documentos

produzidos  durante a

pesquisa.

32 Misséo:

e Formulacdo das hipéteses,
bem como formulacdo do
objetivo que é a finalidade
geral a que nos propomos

diante de uma pesquisa.

Fonte Bardin 2011. Adaptado pela Autora 2017

Levantar uma hipétese é interrogarmo-nos “sera verdade que, tal como e
sugerido pela andlise a priori do problema e pelo conhecimento que dele possuo, ou,
como as minhas primeiras leituras levaram a pensar’” (BARDIN, 2011, p.128).
Conforme apresentadas por Gallana (2013) e Cabral (2016), como referencial de
partida para a analise desta pesquisa.

Partindo desta breve introducdo da andlise de conteido, damos sequéncia a
andlise da pesquisa em questdo, onde os dados aqui serdo tratados de forma
qualitativa conforme ja citado anteriormente. Os fenbmenos gualitativos nos auxiliam
na construcdo do conhecimento em resposta a nossa pergunta da pesquisa, “Seria o
Facebook uma ferramenta de comunicacdo adequada para a formacédo continuada
dos professores do municipio de realizacdo da pesquisa? Quais seriam suas
possibilidades e limites? E a partir daqui procuraremos entdo responder a questao que
norteia a pesquisa proposta.

Para Creswell (2010), a diversidade e a riqueza em uma analise qualitativa se
estabelece com a coleta e a analise dos dados que tornam-se um processo paralelo,
originando a narrativa que constituira uma analise mais profunda e contando sempre
com o olhar do pesquisador.

Aqui retomamos também o processo de analise e categorizacao utilizado por

Gallana (2013), e Cabral (2016) utilizou as seguintes categorias para analise de sua
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pesquisa. Cabral (2016) também utiliza das mesmas categorias, porém classifica as
categoria de Gallana e descreve o contetido coletado seguida da andlise.

A seguir apresentamos o modelo de categorias utilizadas pelas autoras acima
citadas:

Quadro 8 - Categorias Gallana (2013) e Cabral (2016)

Categorias de Contetdo Observacoes
Gallana (2013)

1. Trocas Sociais v' “Curtidas”

2. Consciéncia Critica v' Participacdo nas atividades propostas
dentro do que foi solicitado. Comentéarios
relacionados ao tema ou questdo

levantadas.

3. Trocas Colaborativas v' Postagem de videos, animacdes, artigos

sobre a.

Fonte: Autora (2017)

Estas categorias contemplaram o trabalho das duas autoras citadas acima,
visto que o objetivo Geral de Gallana (2013) em sua pesquisa era “analisar a
coeréncias de interacéo entre professores em grupo fechado da rede social Facebook,
e o objetivo de Cabral (2016), “investigar as possibilidades (viabilidade, funcionalidade
e estratégias) da utilizacdo da rede social Facebook como ferramenta de apoio ao
ensino aprendizagem em curso Superior de tecnologia, porém em nossa pesquisa
vamos ampliar um pouco mais as categorias, também utilizaremos estas que nos
contemplam de uma forma mais geral, mas acrescentaremos algumas especificas as
participacdes que tivemos na pesquisa, bem como o tema abordado.

O objetivo geral desta pesquisa “investigar as possiblidades teorico-
metodoldgicas de utilizar a ferramenta Facebook como estratégia de formacao
continuada a distdncia para o desenvolvimento profissional de professores da
Educacdo Basica, Educacao Infantil e primeira etapa do Ensino Fundamental.
Partindo das Categorias citadas a cima complementamos estas de acordo a cada
semana do Curso “FORMACAO PARA PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ”, em
Campina Grande do Sul.
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Aqui apresentamos um panorama geral da participagdo dos membros do
Grupo, realizamos um primeiro levantamento onde analisamos as participagdes
durante as quatro semanas de curso, seguindo neste primeiro momento a ideia de
Gallana (2013), porém subdividimos o item trocas sociais entre curtidas e
visualizagbes, e podemos analisar assim que todos os participantes visualizavam,
mas ndo curtiam, no quadro referente a Consciéncia Critica que seriam as
participacdes em comentarios relacionados aos temas abordados que daremos mais
énfase na sequéncia, podemos observar que a participacdo ocorreu quase que 100%
nas respostas. J4 as contribui¢des visto que em especifico uma atividade que pedia
contribuicbes houve uma participacdo de 100% na atividade visto que esta pedia a
contribuicdo e podemos ainda observar que somente 4 postagens foram fora da

solicitacao da atividades, sendo assim ha a necessidade de direcionar sempre.

Tabela 1 — Analise Geral das participacdes

Categorias de Conteudo Observacoes Participacdes
Gallla (2013)

Trocas Sociais Curtidas 85
Visualizacbes 274

Consciéncia Critica Comentarios relacionados ao 285
tema.

Aprendizagens Interacao, contribuicao. 16

Colaborativas

Fonte: GALLANA (2013) Adaptado Autora (2017)

Partindo da ideia de Gallana (2013), aprofundamos mais um pouco a analise,
aproveitamos as categorias, porém acrescidas agora dos temas abordados nas
semanas do curso, onde poderemos ter uma melhor visualizagdo e avaliagdo do
curso, retomando o nosso objetivo em analisar a possibilidade de utilizacdo da
ferramenta Facebook no processo de Formacdo Continuada de Professores,
ressaltando que levando em consideragéo a participacdo ativa dos participantes do
curso iremos analisar também o contetddo do curso, visto que os participantes mantem
um dialogo direto em referéncias aos autores que foram trabalhados no decorrer da

do curso de formacéo, conforme segue.
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3

Proposta
Atividades

1

Trocas Sociais
(Interacéo Social,
informacéo, conversa
informal Relacionada

ao tema proposto de

cada Semana),

resgate a formacgéo

de cada participante.

2
Consciéncia Critica
(Mudanca Educacional,
Politicas, Formacéo
Docente, Formacéo
Continuada, Valorizacao,
condicbes de trabalho)

Aprendizagens
colaborativas
(Informacéo,
interacao, reflexdo,
o papel do
professor,
tecnologias,
Facebook)

12 Semana

(FREIRE)

“Formacao de

Professores”

ParticipagOes

43

37

33

Brasil”

22 Semana
“Formacao de

Professores no

(SAVIANI)

24

21

22

33

Semana
(Tecnologia)
“Formacgao
Tecnoldgica de
Professores

30

14

42

Semana
(Facebook)
Facebook como
Ferramenta de
Formacéo

Continuada

11

13

18

Total de

participacdes

111

70

82

Fonte: Autora (2017)
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Podemos observar que na primeira semana houve uma grande participacao,
acredita-se que devido ao tema e autor abordado, justamente por este fazer parte da
Formacdo Académica dos participantes, conforme exemplificamos a seguir com
trechos retirados do Grupo do Facebook.

As participacbes selecionadas da primeira semana exemplificam a
importancia de Freire para a formagdo dos professores, porém importante ressaltar
gue 100% diz que as leituras estavam adormecidas, que leram na graduacao, porém
apos, uma frase ou outra, mas a relacéo ao autor trabalhado na semana fica evidente
em todas as respostas.

Observando as trocas, soOcias, a consciéncia critica e aprendizagem
colaborativa, hd quase que um equilibrio entre estas, a necessidade da informacéo,
interacdo dentro das trocas socias, o0 processo de mudanca educacional e a formacao
docente na consciéncia critica, e as aprendizagens colaborativas, o campo da
reflexdo, da interagéo, o papel do professor, da escola.

Destacamos as participacfes dentro da Categoria das Trocas sociais, que
agui sdo analisadas as Trocas Sociais, (Interacdo Social, informacdo, conversa
informal Relacionada ao tema proposto de cada Semana), resgate a formacao de

cada participante.

12 semana
Figura 42 — Trocas Sociais - 12 Semana.

Estou literalmente CURTINDO esse momento de estudo em
todos os sentidos, uma verdadeira uniao do util. agradavel e reflexivo. Ate
Paulo Freire curtiria rsrsrs.._seria mais um instrumento utilizado por ele com a
intencao de despertar nos alunos e professores o gosto por aprender e ao
mesmo tempo compartilhar esse aprendizado em tempo real Retomar leituras
sobre nossa pratica, sobre nossa formacao e analisar a realidade ao nosso
redor, observando se o que aprendemos na tedrica e aplicado na pratica €
sempre muito valido e produtivo, nos coloca a refletir sobre o nosso verdadeiro
papel na Formacao dos Educandos para a construcao de uma sociedade mais
justa, igualitaria e libertadora. Relembrar Paulo Freire e reascender a chama da
esperanca de uma escola melhor e de professores mais responsaveis e cientes
do seu verdadeiro compromisso. O professor precisa colocar-se no papel de
mediador do conhecimento e pesquisador, estando em formacao constante
dentro e fora da escola, buscando inovar no momento de mediar para que a
bagagem cultural trazida pelo aluno seja realmente aproveitada, explorada e
transportada em forma de atuacao a sua realidade para transforma-la
Curtir Responder - € 1 01 i

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P. 02)
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Figura 43 - Trocas Sociais - 12 Semana.

Ler Paulo Freire & sempre gratificante. Uma
linguagem simples se facil compreensao, entretanto, de riquissimos saberes
postos nas entrelinhas. Este momento de estudo me fez recordar os estudos
em minha graduacado. a qual leitura como estas nos faziam obrigatérias e
necessarias para compreender o que Paulo nos oferecia para tommar a educacao
propriamente dita, valorizada e ofertada a todos. Leitura estas, que nos fazem
perceber o quanto temos que marchar, lutar em busca de algo cada vez melhor
para a sociedade em geral. a formacao de professores. como aqui neste
espaco, nos faz refletir e discutir sobre algo em comum, fazendo do-nos
perceber o quanto € importante a busca constante pelo conhecimento, também
nos ajuda a fazer um paralelo com nossa pratica e nos ajudando desta forma, a
melhorar e nao desistir de objetivos voltados a nossa vida escolar
Curtir Responder - € 1 - 22 de julho de 2016 as 09:17

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/

Professora (P.09)

Figura 44 - Consciéncia Critica 12 Semana — Participagéo 2.

Quanto mais nos mantemos atualizados a partir de leituras,
palestras, seminarios e cursos, mais refletimos sobre nossa pratica, podendo
incorporar esses saberes em nossa sala de aula. A formacao & de fato muito
importante para o professor, pois como cita Freire (1997 p.4) "& pensando
criticamente a pratica de hoje ou de ontem que que se pode melhorar a proxima
pratica.”

Curtir - Responder - @3 1 - 19 de julho de 2016 as 23:55

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.07)

Figura 45 - Aprendizagens Colaborativas 12 Semana — Participagéo 2.

O papel do professor & entender e transformar o mundo e a si
mesmo, sendo assim faz-se necessario ter posicionamento e nao se omitir,
compartilhar experiéncias, ter uma reflexao critica sobre sua pratica e buscar
sempre uma aprendizagem significativa. Ha ainda uma real necessidade de
uma formacao baseada em principios e valores por parte do professor.

Curtir - Responder - ) 1 - 19 de julho de 2016 as 23:46

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.07)

Fechamos a primeira semana de curso com 100% das participacbes dos
membros do grupo, foi uma semana muito produtiva, um resgate a formacéo
académica de cada um, e fica claro diante da participacédo de todos nesta semana,
nas trés categorias a importancia da Formacdo Docente tanto a inicial quanto a


https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/

138

continuada para procurarmos dar conta de uma educacgdo de qualidade através de
professores bem preparados, reflexivos dentro da realidade de cada um.

22 semana

Na segunda semana podemos analisar uma participacéo equilibrada, tanto
em se tratando das trocas sociais bem como a Consciéncia Critica e as trocas
colaborativas, agui nossa analise levou em consideracdo nas trocas sociais respostas
e participacao voltadas a ideia a serem compartilhadas de forma a contribuir a pratica
diaria de trabalho, informacé&o; na consciéncia Critica o resgate a histéria, as politicas
publicas educacionais, a valorizagdo profissional e as condigbes de trabalho; nas
trocas colaborativas questdes voltadas para a importancia das trocas de experiéncias
e a utilizagdo do Facebook como ferramenta de formagdo Online, conforme
exemplificaremos a seguir com a participacao dos integrantes do Grupo de Formacao

através do Facebook.

Figura 46 - 22 Semana Trocas Sociais.

Um dos nomes mais respeitados pelos docentes brasileiros,
Dermeval Saviani, professor aposentado da Universidade de Campinas, foi um
dos vencedores do Prémio Jabuti de 2008 (na area de educacdo), com o livro
Histdria das idéias pedagogicas no Brasil (Autores Associados, 2007). Sua obra
percorre as praticas educacionais desde os jesuitas até os tempos atuais, que
classifica como "produtivistas”
Ao fazer a prova pratica para o concurso no Estado para Pedagoga, utilize
muito Saviani ao construir meu plano de aula, que foi embasado no Feedback
na sala de aula, pois Saviani concebe a educacdao como mediadora entre a
pratica pedagogica e a pratica social, no intuito de atingir a democratizacdo do
saber. "‘Ndo se trata de optar entre relacdes autoritarias ou democraticas no
interior da sala de aula; mas de articular o trabalho desenvolvido nas escolas
com o processo de democratizacdo da sociedade.”
Enfatiza, ainda, a necessidade de compreender a natureza humana para que se
possa compreender a natureza da educacao.

Curtir - Responder - O 1 - 25 de julho de 2016 as 10:42

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.12)
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Figura 47 —22 Semana Consciéncia Critica — Condi¢des de Trabalho - Participacéo 1

Segundo Saviani, os pareceres nao garantem elementos para
uma formacao consistente, intensificando os desafios a enfrentar. Eu ja tinha
conhecimento de alguns desses documentos, poréem nao havia feito nenhuma
analise reflexiva sobre eles. Esses dilemas caracterizam a politica de formacao
docente no pais, na visao do autor, afirmando que os conteudos de
conhecimento e os procedimentos didatico-pedagogicos sao partes integrantes
dessa formacao, colocando-nos diante alguns desafios a enfrentar na
atualidade.

“E preciso ficar claro que nao € possivel equacionar devidamente o problema da
formacao de professores sem enfrentar simultaneamente a questao das
condicoes de exercicio do trabalho docente.” (Saviani).

Percebo que esse processo de formacao docente vai alem das politicas
educacionais. pois € necessaria uma “entrega” e busca constante por parte do
professor. Em nosso municipio sempre me senti motivada a participar das
formacodes. refletindo sobre a pratica diaria e trazendo (novas) aprendizagens
para a sala de aula, porém acredito que ha necessidade de ampliar a formacao
com horas de estudos semanais (formacao constante e nao continuada ac meu
ver), a partir de tematicas relevantes a cada realidade, viabilizando uma
aprendizagem significativa. Educacao precisa ser prioridade! Professores
altamente qualificados sentem-se motivados ao exercicio de sua atividade
profisional, elevando assim a qualidade na educacao.

Curtir - Responder - € 1 - 26 de julho de 2016 as 00:12 - Editado

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.07)

Figura 48 - 22 Semana Consciéncia Critica — Condicfes de Trabalho — Formacao

Docente — Participacéo 2

Considerei o texto excelente & um “chacoalhao” as
politicas educacionais. Os dilemas elencados, mostram um distanciamento
entre a teoria e a pratica, situacdes apontadas com dubias saidas, contudo de
dificil alcance, pois sdo descritas as formas, mas como citado no texto. nao
garantem elementos concretos para uma formacao solida No item
"perspectivas da formacao” relata os enfrentamentos que temos baseados na
formacdao de professores, estes, elencados no texto como algo que assistimos
no dia a dia. Problemas que precisam ser minimizados para que o trabalho de
formacao docente e a pratica, propriamente dita, ocorram de forma positiva. O
municipio em que atuamos pode-se ressaltar uma analise positiva e
significativa frente aos objetivos propostos para a formacao de professores,
claro que nao podemos dizer que esta 100%, pois algo sempre precisa ser
melhorado, porém a oferta é feita, mas alguns profissionais ndo perceberam a
importancia da continua formacao docente. Deste modo, deixam a desejar em
sua pratica. Observo que a cobranga da maioria € voltada a questdes salariais,
contudo, esquecem que a educacao nao caminha se enfatizarmos somente
este critério, ha todo um conjunto a ser melhorado no d&mbito educacional.
Comecando pelas politicas publicas. Gostel muito do parecer final, o qual o
autor faz apontamentos de como o Brasil caminha se investimentos forem
feitos na educacao. A rotatividade e a economia brasileira se expandira Ja
havia tido contato com tal embasamento legal, mas nao desta forma,
analisando-o
Curtir - Responder - @© 1 26 de julho de 2016 as 14:34

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.09)

Nesta segunda semana de formacéo fica evidenciada através da participagédo
dos membros do grupo a desvalorizagdo da profissdo Professor, inclusive por ndo ser
uma profissdo atraente em termos salariais, a disponibilidade facilitada do curso de
Pedagogia. A LDB 9394/96 que traz as mudancas para a classe, nem assim, pois


https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
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dependemos de governos que fazem somente aquilo que lhes convém no momento
politico. O resgate a histéria da educagdo também foi muito importante, analisar os
participantes dizendo que nem lembravam-se da importancia da histéria da educacao,
outras que nem na formacdo ndo lembram de terem participado de aulas que
resgatassem a histéria, e assim como também disseram que os demais professores
do municipio deveriam passar por esta formacao de resgate a Formacao docente, a
histéria da Educacéo, e demais temas abordados.

Fica claro nas trés categorias, a importancia do resgate a formacao docente,
a importancia de abordar estes temas com os professores da rede municipal de
Campina Grande do Sul, ndo s6 em termos de conhecimento, mas também como
incentivo a continuidade e a importancia de estar em constante busca de renovacao

de conhecimento tanto para o crescimento pessoal quanto o profissional.

32 semana

Na terceira semana o0 tema Tecnologias (Formacdo Tecnologica de
Professores), analisando as trés categorias, podemos observar que o0 maior numero
de participagéo se deu na categoria 1 Trocas Sociais, um momento de conversacao e
trocas dentro da participacao de cada um, e aprendizagens colaborativas, até mesmo
pela falta deste tema ser abordado nas instituicbes de ensino, e principalmente em
formacdo especifica nesta area para os professores, que o municipio de Campina
Grande do Sul, ainda néo investiu nesta area, e 0 pouco que investiu em algumas
escolas, foi somente em implantar laboratério de informatica, mas sem formacéao
alguma para os professores e 0s responsaveis pelos laboratorios, e em se falando de
manutencdo, os laboratérios estao hoje inativos.

Ha& a necessidade de investimento na formacdo docente voltada para a
utilizacdo das Novas Tecnologias, e também investimento em equipamentos, e a
formacdo centrada também na formacdo e preparacdo dos profissionais para as
tecnologias disponiveis nos estabelecimentos de ensino, conforme algumas

postagens em destaque da 32 semana.
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Figura 49 — 32 Semana Consciéncia Critica - Condi¢des de Trabalho — Tecnologias 1

As transformacdes na educacao sempre estiveram intimamente
ligados as necessidades do trabalho diante de tanta evolugio tecnolagica no
nossos dias a escola esta defasada nessa questio pois ainda temos
professores que nao sabem trabalhar com computadores visto que hoje &
uma tecnologia simples cabe a nos nos reciclarmos derrubarmos opinides
obsoletas que s dificultam nossa relagao com a educagao.Se educar €
transformar entdo temos que nos educar nos transformar.A escola nao
consegue acompanhar e atender pois nossos governos e politicas andam a
passos lentos.Nos professaores nao podemos nos prender a essa politica
lenta mais sim buscar saberes e novas aprendizagens.

Curtir - Responder - ) 1 - 2 de agosto de 2016 as 13.02

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.01)

Figura 50 — 32 Semana Consciéncia Critica - Condi¢des de Trabalho —Tecnologias 2

Repensando em minha carreira profissional, quando iniciei
iembro-me de que deparei-me com situacdes bastante precarias em relacao a
ferramentas de trabalho para o uso diario, pois o que tinha era de uso coletivo,
nao contribuindo para uma pratica pedagdgica diferenciado e nem mesmo
proporcionando aos meus alunos novidades no aprendizado. Passado alguns
anos as ferramentas tecnoldgicas foram modemizando e eu procurei
aperfeicoar-me com o objetivo de proporcionar aos meus alunos aulas
dinamicas, reflexivas e de facil entendimento € aprendizado, sempre analisando
qual objetivo gostaria de atingir diante do meu trabalho. Voltei na linha do tempo
profissionalmente ouvindo este video, como & bom refletir e analisar que " o que
eu fazia™, hoje " ndo faco”, porque o tempo passa, as coisas mudam e hoje
ampliei o meu olhar em relacdo as novas tecnologias como ferramenta que
surgiu para modemnizar as praticas, proporcionando a evolucao dos saberes,
onde o professor aplica o seu conhecimento e o aluno adquire, de maneira
pratica, democratica e sem fronteiras. Para colocar em acao e utilizacao as
novas tecnologias nos ambientes escolares € necessario que os profissionais
da educacao, primeiramente possuam interesse em aprender e aplicar o novo,
modernizando a si e instruindo aos outros, fazendo um trabalho além da sala de
aula, derrubando mitos e organizando interacdao e comunicacao com cunho
pedagdgico e para sua formacao, centralizando as informacdes e sugestdes
para troca com os demais. Em seguida, em consonancia com a Secretaria
Municipal de Educacao expandir o trabalho, ativando em rede, com as demais
escolas, capacitando os professores para que compreendam o uso das
tecnologias como ferramenta facilitadora, sendo o mediador para que os seus
alunos desenvolvam o pensamento critico. Ainda podem criar setores
informatizamos para trocas. sugestdes e matérias que demonstrem resultados
em relacao ao aprendizado dos alunos, pois além da formacao que o professor
estara recebendo, também sera proporcionado uma nova pratica aos alunos,
formando cidaddaos que saberao interagir com toda a sociedade.
Curtir - Responder - €@ 1 - 2 de agosto de 2016 as 22 4¢

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.09)
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Figura 51 — 32 Semana Consciéncia Critica - Condi¢des de Trabalho — Tecnologias 3

Atualmente o grande desafio da escola & a
enfrentamento do avanco das tecnologias, que crescem de forma
desenfreada. A escola deixou de ser o dnico local na qual o aluno buscava
conhecimento. Estamos vivendo na era digital, os alunos s&o0 bombardeados
pelas informacgies e a escola nao esta caminhando no mesmao ritmo. Moas
professores somos chamados a nos capacitar e entrar no "mundo digital™,
para que tormemos o ambiente escolar mais atraente. CQuando ingressei na
escola no 12 Série, com 7 anos de idade, frequentei salas multisseriadas, sem
estruturas, a propria professora com as alunas € gquem faziam a comida e a
limpeza, mas era um prazer ir para a escola, a professora era nossa "rainha™.
Hoje as criancas ingressam mais cedo, as escolas tem melhores estruturas,
porem nio consegue atrair os alunos, porque fora do espaco escolar eles
encontram um “mundo bem mais divertido™. Eu acredito que nao podemos
ficar parados frente aos nowvos desafios educacionais exigidos por uma nowva
demanda social, temos ainda que perder o medo do "nowva™ e assim
possamos evoluir sempre em busca de nowvos conhecimentos.

Curtir - Responder - {£» 1 - 2 de agosto de 2016 as 13:18
Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.10)

Figura 52 — 32 Semana Consciéncia Critica -Condi¢cfes de Trabalho — Tecnologias 4

O importante independentements da tecnologia, € entender e
criar, dar vasao a uma escola nova gque veslumbre o curriculo como O
caminho a ser construido para e pelos aprendizes. Percebo que tudo esta
melhor. O ensino, a relagio com a tecnologia, a relagido com os alunos, a
infra-estrutura. As tecnologias fazem parte da rotina de muitos estudantes e
dewvem fazer parte do cotidiano escolar, LJm dos maiores enfrentamentos na
formacio de futuros professores & integrar as tecnologias a educacio,
principalmente unindo os conhecimentos t2cnico-pedagogicos de forma
interdisciplinar, Emmbora as tecnologias tenham um papel importante no
ensino 2 na aprendizagem , sempre sera necessario um professor para dar
conhecimento cientifico aos alunos. A mediagcio pedagogica se faz
necessaria para que o aluno saia da sala de aula com plena capacidade de
usufruir das possibilidades que o universo digital oferece.

PARTE 2

A relagio professor aluno dependia muito do comportamento do aluna, o
mesmo comportando-se mal poderia receber punices pelo proprio professor.
Antigamente ndo existiam tantos espacos estimulantes de interacio, lugar
onde pessoas podiam se reunir para discutir. As salas eram divididas
meninos e meninas. As carteiras eram ligadas umas nas outras, a mesa era a
parte de tras da cadeira do aluno da frente_ O formato nao permitia a
interacio entre alunos, como formar grupos ou formar . Hoje a queda das
formalidades rigidas nas escolas e a tecnologia, salas diferenciadas,
bibliotecas, salas de informatica, presentes em sala de aula desde as
primeiras serigs, torna as aulas mais interessantes.

FParte 3

E necessario a revis3o da pratica docente e a conseqiente reformulacio da
profissao que rompe com antigos conceitos do professor tradicional,
académico, enciclopedista, especialista, técnico com transmissao de
conhecimentos prontos, acabados, com postura de ser “o dono da verdade™,
com receitas e procedimentos de intervencbes planejadas, numa forma
mecanista do ato de ensinar.

* Mao existe educacio de qualidade sem o bom professor. O professar & o
profissional mais estratégico para uma boa aprendizagem, & a peca chave e
por isso precisa estar apto para transmitir o conteddo de forma adequada™.
Maria do F L. Almeida Silva.

-

Curtir - Responder - 2 de agosto d
Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.10)
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43 semana

Nesta semana abordamos o tema Facebook como ferramenta de formacéo
continuada, tivemos ima participacao significativa na 12 categoria trocas sociais, mais
significativa na 22 categoria Consciéncia Critica, e o nosso foco de analise se deu
mesmo na 32 categoria Aprendizagem Colaborativa, onde analisamos as
possibilidades de utilizagdo da rede social Facebook como ferramenta de formacao
continuada, que na verdade foi o propdsito maior deste curso que encerra com este
tema.

Destacamos aqui algumas das principais postagens embora que todas
estivessem oOtimas, esta semana nos possibilitou uma analise geral das tecnologias,
sua utilizacdo, a falta destas e a falta de formacao especifica nesta area para que 0s
professores percam o medo de utiliza-la, entre outros.

Na sequéncia damos maior énfase nas trocas colaborativas onde
apresentamos as contribuicdes do grupo e em especifico os relatos que comprovam
que o Facebook pode ser utilizado como meio de Formacg&o Online desde que bem
orientado com um grupo empenhado nos estudos propostos e assim contribuir
positivamente para a Formacdo Continuada. Seguem alguns depoimentos das
participantes no Grupo de Formacéao.

Figura 53 — 4@ Semana - Aprendizagens Colaborativas — Facebook como ferramenta

de Formacédo Continuada Online.

Interessante o artigo proposto,. na verdade este
estugo para eu roma-se algo novo, pois na&o tinha conhecimento do uso do
Facebook como ferramenta pedagodgica,. sabia de outros meios. mas o face em
si Nao. portanto as leituras designadas a este contexto estao sendo novas e
com certeza contribuintes., Com toda certeza serve para estudos tal rede social
vermos na nossa propria experiéncia que da certo, como sempre digo, se levado
a sério @ com comprometimento. Todos param para uma leitura, nem gue sejam
elas banalils e cormrriqueiras. entio porguée Nnao toma-la pedagogica e algo para
Nosso proprio crescimento??

N&o acho em minha opiniao que pode ocorrer a ruptura de acdes educativas
conservadoras,. pois temos diversos tipos de alunos em uma so sala de aula
diversos ritmos de aprendizagem . portanto, precisamos utilizar de varias
maneiras para mediar o conhecimento, ndo descartando possibilidades, desde
que a aprendizagem ocorra efetivamente precisamos utilizar de diversos
metodos, desde os tradicionais até os mais atuais. que saos tecnoldgicos
FPara contribuir ha uma reportagem que relata a experiencia de uma professora
com o uso do Facebook como ferramenta pedagogica

C urtir Responder t 16

fiwwwew vema br/ iprofessora-da-uema-cria-
forrmacao

Professora da UEMA cria forimacao
pedagdgica continuada por meio das. ..

_—

Curtir Responder Remover prévia <> 1

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.12)
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Figura 54 — 42 Semana - Aprendizagens Colaborativas — Facebook como ferramenta
de Ensino Aprendizagem em Educacéo a Distancia (EaD).

O artigo foi muito oportuno e inovador ., contatei
que ndo tinha conhecimento real sobre o face e como ele pode ser um ambiente
virtual de aprendizagem. Tive uma amostra nas ultimas semanas e mais ainda
apés a leitura. E possivel utilizar o Facebook como ferramenta para uma
formacg&o ele propde a aprendizagem colaborativa ., promovendo debates sobre
assuntos, textos troca de opinides e experiéncias realizando a ruptura da
educacao conservadora, o aluno envolvido e que participou deste processo
torna-se critico Mas o professor e a chave central desta, a sua mediac&o. sua
metodologia ira fazer o
resultado http: //www udemo. org. br/.  _/Leituras13_0008_A%20UTILIZA

A Utilizagao do Facebook como Ferramenta
Alternativa de Ensino-Aprendizagem

Matéria publicada na Revista Gestao Universitaria, ..
UDEMO ORG BR

ciado tem dire

Curtir Responder Remover prévia © 1 8 de agosto de 2016 as 23.57
nttp. //guiadoestudante_abril. com br/. /professor-
usa
Professor usa Facebook para ensino a
distancia
Professor de ensino medio usa o Facebook como..
GUIADOESTUDANTE ABRIL COM BR
Curtir - Responder Remover prévia © 1 9 de agosto de 2016 as 00.00

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.03)

Figura 55 - 42 Semana - Aprendizagens Colaborativas — Facebook para Ensinar

Matematica.

SosSte MuUIto gesse armgo,. pois ele apresenta um esiudo aiante
do uso consciente das tecnologias, mais especificamente o Facebook. Penso
que antes da leitura do artigo e do inicio dessa forrmacao. nao imaginava usar
essa ferramenta como campo de estudo. Ja havia utilizado alguns aplicativos e
em 2013 criei um grupo secreto para compartilhar infornmacdes e fotos com os
familiares dos meus alunos, mas confesso que Nao tive esse insight para um
processo interativo pedagodgico. a principio tinha apenas cunho comunicacional
Gostei muito de conhecer os aplicativos que podem ser utilizados
pedagogicamente,. pois muitos deles eu desconhecia e com certeza podem
auxiliar no processco ensino aprendizagem dos alunos.

Acredito que o fTacebook pode sim ser utilizado como ferramenta de fornmacao
continuada e pedagdgica. pois facilita a mediacaoc pedagdgica e a interacao
entre os envolvidos no processo. Acontece uma aprendizagem colaborativa,
onde um complementa o outro € o debate se amplia. tormmando o estudante Mmais
critico e reflexivo. Percebe-se que mesmo naoc comentando ou interagindo no
bate papo com os colegas do nosso curso. a cada novo comentario
aprendemos mais. favorecendo nossa aprendizagem de forrmma coletiva e
interativa Na atualidade. temos muitos professores e alunos ligados
virtualmente quase 24 horas por dia e € necessario utilizar isso em favor da
educacao. Sabe-se que ainda temos Mmuitos desafios a serem alcancados.
diante da ruptura de acdes educativas conservadoras,. porem penso gue quando
estamos abertos ao dialogo e a critica construtiva, podemos sim acreditar que
isso aconteca. reunindo © uso das midias e oportunizando uma aprendizagem
de real significado e com qualidade

Na busca pela minha contribuicdo. encontrei muitos textos e videos sobre o
assunto e quero compartilhar esse video que traz a historia de uma professora
de matematica que buscou uma maneira de envolver sua disciplina com o uso
consciente do celular em sala de aula:

https //wwwwew youtube com/watch?v=yQaSO=J-pSs

Professora da rede publica usa Facebook

Para ensinar matematica

Em tempos onde a rede social mobiliza multidSes para. ..
— YOUTUBE COM

Fonte https://www.facebook.com/groups/1555864594716782/members/
Professora (P.07
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Fechamos a semana de curso com andlise de 100% de aproveitamento dos
participantes e diante das postagens podemos observar e constatar que 100% dos
participantes analisam e avaliam a ferramenta Facebook como positiva para a
formagéo Online para professores, muitos disseram até nem ter conhecimento da
possibilidade de utilizar esta ferramenta para tal funcdo, concluimos com o
fechamento das atividades Online que a ferramenta é sim viavel e positiva a utilizacao
para formacao continuada.

Recortamos algumas temas referente a utilizacdo das tecnologias e o
Facebook, para que néo ficassem duvidas aos leitores quanto a possibilidade concreta
de utilizar o Facebook como uma ferramenta para estudos, para atividades
pedagogicas em sala de aula bem como utilizar esta ferramenta para Formacgéao
Continuada em especifico no municipio de Campina Grande do Sul, onde realizamos
a pesquisa.

O “Grupo Secreto de Formacao para os Professores de Campina Grande do
Sul”, continua aberto e assim permanecera, visto que alguns dos participantes ja estao
solicitando o retorno dos estudos, inclusive de convidarmos mais professores da rede
para participarem, mas estamos aguardando a defesa da Dissertacao, para apds esta
solicitarmos a Secretaria Municipal da Educacdo a possibilidade de darmos
continuidade ao processo de Formacao, porém certificando os participantes, também
contamos com participantes do grupo que gquerem expandir a técnica em seus
estabelecimentos de ensino e desta forma estarem colocando em pratica a Formacéao
Continuada como deve ser, dentro da realidade de cada instituicdo, de acordo ao

cotidiano e a pratica diaria de trabalho e atuacéo dos professores.

5.2 Tecnologia Educacional e Aprendizagem Colaborativa

Para o processo de andlise do encontro presencial na data de 12 de agosto
de 2016, estabelecemos as seguintes categorias de analise, utilizando a ideia de
Gallana (2013): 1 - Trocas sociais, 2- Consciéncia critica (formacao docente, politicas
educacionais, formacdo continuada, valorizacdo e condi¢des de trabalho); 3 —
Aprendizagens colaborativas (informacdao, interacéo, reflexdo, o papel do professor,

tecnologias, Facebook), conforme quadro abaixo:
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Quadro 9 - Analise Fechamento do Curso em Mesa Redonda

1 2 3
Trocas sociais Consciéncia critica Aprendizagens
(Interacéo social, (mudanca educacional, colaborativas
informacgéao, conversa politicas, formacao docente, (Informacéo, interacao,
informal relacionada formacao continuada, reflexdo, o papel do
ao tema proposto de valorizacéo, condicdes de professor, tecnologias,
cada semana), trabalho) Facebook)
resgate da formacgao
de cada participante
3 5 7

FONTE: GALLANA (2013). Adaprtado pela Autora (2017).

Neste encontro foram discutidos os pontos positivos e negativos do Curso em
si e as possibilidades reais de utilizar o Facebook como ferramenta de formacéo
continuada para professores e demais profissionais da Educagéo, tendo em vista o
facil acesso a rede social, como ja citado anteriormente, e o fato de quase todos
possuirem uma pagina pessoal nesta rede, o que facilita o desenvolvimento das
atividades.

Na categoria Formacéo Docente ficou evidenciada a fragilidade na formagéo
dos professores, principalmente os que iniciam sua carreira hoje. Sendo o curso de
Pedagogia 0 mais acessivel, oferece a oportunidade de prestarem um concurso
publico e estarem assegurados para o resto de sua trajetéria profissional, e assim
acabarem se acomodando. Esta afirmacao parte da fala de uma das participantes do
evento:

Minha Mae esta ha anos na estrada, eu convivi com ela preparando aula de
domingo a domingo, e hoje 0 que eu vejo sdo pessoas que fazem pedagogia
porgue é o mais facil e s para fazer concurso, e ali ficar para sempre, nao
precisa saber mais nada, este grupo esta frustrado e frustrando os demais
dentro da escola, e pensam so6 precisar da formacao inicial. (P 01, 2016).2*

Dentro da categoria Formagdo Docente também ficou evidenciada a

necessidade de o professor estar em constante e continuo processo de formacao

21 Esta fala foi extraida do video de fechamento e avaliagdo do Curso “Grupo Secreto de Formagéao
para os Professores de Campina Grande do Sul”, (P1 refere-se a Pedagoga 1)
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através de leituras, que vém sendo pouco praticadas até mesmo por estas professoras
gue participaram da formacéo, conforme elas mesmas manifestaram no decorrer da
conversa. Relataram nao ter tempo, e nesse quesito € importante salientar que a
profissdo é basicamente composta por mulheres, que trabalham incansavelmente por
40 e até 60 horas semanais, precisando de tempo para a familia, filhos, trabalhos
domésticos, preparacdo de aulas, e precisam ainda disponibilizar tempo para sua
formacdo; acredita-se que a grande maioria consiga dar conta de todas essas
atividades. Para melhor entendimento segue uma manifestacdo de Professora

Pedagoga participante do Curso:

Preciso arrumar tempo para a leitura, fazem cinco anos que terminei a
faculdade, até leio mas gosto de livros de autoajuda, textos mais técnicos da
pratica € mais complicado, desisto facil. (P 02, 2016).

Segundo a andlise da categoria Tecnologias Educacionais, os participantes
julgam a necessidade de uma formacdo especifica voltada para a utilizacdo das

tecnologias em sala de aula, conforme relata (P 03, 2016):

O professor ndo usa porque tem medo, professores de carreira tem medo até
de ligar a maquina, receio de estragar, tem medo que o aluno saiba mais que
ele, e ele ndo pensa que esta perdendo este aluno.

Precisamos resgatar este professor, a tecnologia esta na escola, na sala de
aula, mas n&o no dominio do professor.

Na categoria Facebook como ferramenta de formagédo continuada, todas
avaliaram que o Facebook pode e deve ser utilizado como ferramenta de formacgao
continuada pela facilidade de acesso, por todos possuirem conta na rede e pela
praticidade de todo e qualguer momento poderem estar acessando, postando,
curtindo, trocando informacdes. Algumas até citaram ja terem utilizado o Facebook
como meio de comunicacao entre grupos da escola. Uma pedagoga criou 0 grupo em
sua escola para poder ter contado com professores sobre informagdes administrativas
da escola, e, segundo ela, deu certo, principalmente por ndo ter custo algum. Uma
das pedagogas faz o seguinte relato: “Interessante se os professores tivessem a
oportunidade de participarem e poderem ter contato com estes textos, videos e outros

e desta forma utilizando o Facebook como ferramenta de formacao”. (P04, 2016).
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Figura 56 — Abertura do Video??
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FONTE: https://www.youtube.com/watch?v=TWcX Ueg70ok&t=569s

Ao encerrarmos o curso e a coleta de informacfes dentro do grupo, em agosto
de 2016, aplicamos um questiondrio semiestruturado de 8 questdes, que foi enviado
a todos os participantes via e-mail e/ou entregue pessoalmente, e da mesma forma
respondidos e devolvidos. Eram perguntas abertas (Apéndice 1) com o intuito que
confrontar as analises de dados até entdo organizadas.

Todos 0s questionarios retornaram respondidos. Perguntado sobre a maior
dificuldade encontrada para participacdo do curso, 100% responderam ser a
necessidade de reorganizar seu tempo para os estudos. Quando perguntado sobre os
pontos positivos e negativos de todo o processo do curso, quanto aos pontos positivos
100% avaliaram como positivo para sua carreira, seu conhecimento; como negativo,
99% comentaram a necessidade de reorganizar o tempo e a falta de tempo para
realizagdo das questdes.

Na questdo referente a possibilidade da utilizacdo do Facebook como
ferramenta de formagéao continuada, 99% responderam que o Facebook pode ser uma
ferramenta utilizada para formacéo continuada. Na sequéncia, quando perguntado

22 \Video Fechamento do Curso “Formagéo Online para equipe Pedagodgica da 12 Etapa do Ensino
Fundamental Através do Facebook: Uma Experiéncia no Municipio de Campina Grande do Sul.
Fonte: https://www.youtube.com/watch?v=TWcX_Ueq70k&t=569s
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como analisam as contribuicdes das Novas Tecnologias para a educagéo e para o
professor, 100% dos participantes avaliaram que as contribui¢cdes sdo positivas, mas
ainda ha muito a se fazer em nosso municipio, principalmente investir em formacéao
especifica para a utilizacdo das tecnologias, bem como adequar os laboratorios de
informéatica onde elas ja existem e ampliar as demais instituicdes. Porém € necessério
contar com um processo eficaz de manutencéo e formacéo dos professores, e assim
pode-se contribuir significativamente para a melhoria e avangcos da qualidade da

educacdo no municipio de Campina Grande do Sul.



6 CONSIDERACOES FINAIS

A educacdo do século XXl vem passando por mudancas e inovacdes
constantes que, por sua vez, afetam diretamente os professores, que necessitam
estar em formacao constante e continuada. Mudancas estas que surgem desde o
ambito financeiro, a estrutura fisica dos estabelecimentos de ensino, a estrutura
humana, as inovacdes tecnolbgicas, a ciéncia, a economia, todo o contexto social e
politico em que a educacéo esta inserida. Mudancas nao acontecem da noite para o
dia, principalmente quando estdo relacionadas a politicas educacionais, que se
arrastam por anos, com promessas fantasticas, porém, perdem-se no caminho.

Alguns programas surgem, duram um tempo e, dependendo do governo
momentaneo, sao retirados, refeitos como, por exemplo: o Programa de Alfabetizacéo
na ldade Certa (BRASIL, 2012), implantado em 2012 com a proposta de alfabetizar
até o terceiro ano do ensino fundamental. Agora, em 2017, a proposta ja € outra, 0s
alunos deverdo ser alfabetizados até o final do 2° ano do ensino fundamental; o Plano
Nacional da Educacao (PNE), posterior Plano Municipal da Educacdo (PME), que
planeja as metas e estratégias para os préximos dez anos de caminhada da educacéo;
em 2016 os novos estudos para a Base Nacional Comum (BNC), associados a
mudancas do Ensino Médio; e, para fechar com chave de ouro, as mudancas na
Previdéncia, e ainda estudos para a retirada do piso nacional do Magistério de
professores de quarenta horas semanais, em estudo.

Caminha-se para uma decadéncia na Educacdo se nao for revertido
urgentemente este quadro agravante de sucateamento das politicas e programas
educacionais. Devem ser acelerados os estudos do Plano Nacional da Educacéo e do
Plano Municipal pensado ao longo de dez anos para as melhorias se concretizarem,
em especial com o plano de carreira dos professores, equiparacao salarial a outras
graduacBes compativeis a pedagogia, estrutura fisicas dos estabelecimentos de
ensino, entre outros, e como sempre a educacao pensada ao longo de dez anos, longo
prazo. Um pais que nao investe na educacao “morre lentamente”, porém ja se pode
observar que este processo vem acelerando, ou seja “morrendo rapidamente”, e
perdendo o que foi conquistado em um periodo longo e tortuoso.

Concorda-se com Giroux (1997) quando ele afirma que os professores vém
perdendo o poder entre os préprios professores, estdo perdendo o poder em torno de
suas condi¢des de trabalho, e principalmente vém perdendo a percepcado em torno

das mudancas do publico quanto ao papel de praticante reflexivo, além de estarem
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desaprendendo a refletir sobre os principios que estruturam a vida e a prética da sala
de aula. Giroux afirma que “os futuros professores aprendem metodologias que
parecem negar a propria necessidade do pensamento critico” (1997, p. 159), ou seja,
estes profissionais estdo aprendendo tdo somente aquilo que o mercado quer que
aprendam.

Por estes e tantos outros problemas que a educacéo enfrenta, em especifico
a Formacéao dos Professores, o objetivo desta pesquisa foi analisar o contetudo e as
possibilidades tedrico-metodolégicas de utilizacdo da ferramenta Facebook como
estratégia de formacgéo continuada na modalidade de Educacgédo a Distancia (EaD)
para o desenvolvimento profissional de professores da Educacéo Basica, Educacédo
Infantil da primeira etapa do Ensino Fundamental no Municipio de Campina Grande
do Sul.

N&o podemos deixar de destacar o caminho percorrido para a realizagao
desta pesquisa de Mestrado Profissional. Ao longo de dois anos intensificamos as
leituras e discussfes sobre a formacéo continuada, as ferramentas tecnoldgicas e a
rede social Facebook como uma ferramenta mediadora para a formacgao continuada
de professores deste municipio. E importante ressaltar que o0s processos de
ressignificagdo das aprendizagens nos processos de formagdo continuada de
professores, se conduzidos com e por meio de experiéncias docentes, permitem o
estabelecimento de relacbes da teoria com a pratica, contribuindo para a formacao
continuada e permanente dos professores. Porém, ndo podemos deixar de destacar
que estas questdes ndo estdo isoladas do contexto politico social, existem demandas
politicas, fortemente amparadas nas propostas neoliberais, que buscam cada vez
mais intensificar o professor como o principal responséavel pela escola, pela educacéo,
pelo sucesso e pelo fracasso da educacéo.

Realizamos um percurso histérico da formacédo dos professores no Brasil,
tratando da importancia da formacédo docente, com exclusividade da formacéo
continuada, visto que a Formacdo Docente € um tema abrangente de estudos e
pesquisas de varios autores, e este é, e deve ser, um assunto tratado com muita
atencao por todos os pesquisadores. Nao ha como separar a formacéo docente da
qualidade da educacdo, curriculos, formacdo académica dos professores e a
formacao continuada, hoje tratada como a grande alavanca para a superacéo de
muitos dos problemas e dificuldades que envolvem este sistema, como a falta de

valorizagdo dos professores, salarios baixos, mas condi¢gbes de trabalho, péssima
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estrutura fisica das escolas, defasagem de materiais didaticos e pedagdgicos, entre
outros.

Sobre a formacdo continuada, em especifico no Municipio de Campina
Grande do Sul, ao final desta pesquisa chega-se a um denominador comum que indica
gue muito se tem ainda a avancar neste processo, avango que requer ainda muita
pesquisa, para que se possa refletir sobre o suporte necessério a base, ou seja, 0
professor enriquecendo seu desenvolvimento profissional, para posterior reflexo na
educacao.

A formagéo dos professores, mais especificamente a formag¢do continuada,
deve ser um processo constante de reaprender a profissao e ndo simplesmente como
resultado de aquisi¢cdo cumulativa de informacdes, modelos, situacdes, organizacdes
e interpretacdes de informacdes como geralmente acontece.

Concordamos com Freire quando ele afirma que o que importa na formacéo
docente “nédo é a repeticdo mecanica do gesto, mas a compreensao do valor dos
sentimentos, das acfes, desejos, inseguranca, do medo que ao ser educado vai
gerando a coragem” (FREIRE, 2006, p. 45).

Os professores e o0s alunos acabam sendo os protagonistas mais prejudicados
pelo fracasso das reformas educativas e pela ndo continuidade das politicas
educacionais, e eles sdo 0s que menos participam destes processos, especificamente
no Municipio de Campina Grande do Sul.

Abordamos o tema Educacdo Tecnoldgica e a Formacdo de Professores,
ressaltando que somente a incluséo de tecnologias em escolas e a disponibilidade de
contetdo na rede ndo sdo suficientes para alcancar éxito na educacao, pois se o
professor ndo for preparado para trabalhar com estas tecnologias jamais as utilizara,
ou utilizara apenas por estar sendo cobrado, sendo assim h& de se pensar a formacgéao
especifica em tecnologias para este profissional. A formacéo de professores para a
integracao das tecnologias educacionais € necessaria, mas é cara e morosa, podendo
ainda oferecer o risco de resultados ndo satisfatorios. E importante que ocorram
iniciativas que contemplem formacéo inicial e continuada dos professores para que
haja integracdo das tecnologias com as praticas diarias de trabalho.

Afirmamos, concordando com Saviani (2012), que as maquinas sdo como
extensdo dos bracos, e agora ja estdo como extensdo do cérebro, ou seja, ao homem
cabe agora manipular toda a engrenagem da maquina, ressaltando que as novas

tecnologias nao substituem a metodologia e sim incrementam o trabalho docente, mas
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a formacédo mais do que nunca se faz necesséria para que isto aconteca e o professor
possa manipular a maquina de modo satisfatério e positivo em beneficio da educacéo.

As tecnologias associadas a computadores, tablets, notebooks, celulares,
caminham junto com a aprendizagem colaborativa, em colaboracdo, em que todos
trabalham juntos, aprendem, trocam, em pequenos grupos e em torno de mesmo
objetivo. Segundo Vygotsky (2008), a aprendizagem € compreendida como um
processo dialético, em que o aprendiz € um ser real, concreto, historico, permanente,
em constante transformacao através do diadlogo, da interacdo com tudo que o cerca,
sendo formado em ambiente cultural historico.

Recaimos outra vez na formacdo do professor, pois para que ele possa
realmente contribuir significativamente para a aprendizagem de qualidade, voltada
para a utilizacdo das tecnologias, é preciso melhorar a formacao continuada, que no
municipio de Campina Grande do Sul ndo tem dado conta da real necessidade dos
professores, especialmente da formacgédo voltada para a utilizagdo das novas
tecnologias, pois nenhum curso até o presente momento foi destinado aos professores
enfocando o tema, nem mesmo para utilizacdo das tecnologias existentes nos
estabelecimentos de ensino. O municipio tem muito a avancar na formacéo
continuada de seus professores.

Buscando sanar esta defasagem que envolve o municipio de realizacédo da
pesquisa € que a rede social Facebook se fortalece como ferramenta mediadora de
comunicacao para a formacao continuada dos professores participantes da pesquisa.

Apresentamos a Organizacdo do Trabalho com a Formacéo de Professores
por meio do Facebook, com toda a proposta do curso e o seu desenvolvimento, a
prévia da pesquisa, os objetivos do curso de formacdo, bem como o plano
(Cronograma do Curso), a criacdo do grupo no Facebook, seguidos das telas para
ilustrar e exemplificar o andamento do curso ao longo das quatro semanas e as
atividades propostas, com a participacdo dos integrantes. Como fechamento do
Curso, mesa-redonda de debate e conversacao sobre os pontos positivos e negativos,
bem como as possibilidades e limites de utilizacdo da ferramenta Facebook para
formacao continuada de professores, que teve efeito positivo entre os participantes.

Para a analise dos documentos empiricos coletados nesta pesquisa,
contamos com auxilio de Badin (2001) e Gallana (2013), utilizamos trés categorias
distintas: as Trocas Sociais (interacdo, informacao e conversa), a Consciéncia Critica

(Mudangas Educacionais, Formacao Inicial e Continuada de Professores) e a
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Aprendizagem Colaborativa (Tecnologia, Facebook, Reflexdo, Papel do Professor), e
aplicamos este processo de andlise em todos os materiais coletados. A partir desta
andlise pode-se constatar ao final da pesquisa que o Facebook pode ser utilizado
como ferramenta mediadora para a formacdo continuada de professores com
aprovacdo de 100% dos participantes. E necessario, porém, ressaltar que as
tecnologias sao ferramentas mediadoras de processo de ensino e aprendizagem,
sejam eles em sala de aula ou em curso de Formacao Continuada de Professores, ou
em qualquer outra instancia, e em nenhum momento o professor e sua pratica diaria
de trabalho sdo ou serdo dispensados ou até mesmo substituidos por qualquer
ferramenta tecnoldgica que seja.

Dos participantes do curso, 99% acreditam que a ferramenta Facebook poderéa
ser utilizada dentro dos estabelecimentos de ensino para promover as trocas de
experiéncias e como meio de formacdo continuada com os professores dos
estabelecimentos em pequenos grupos. Diante de todos os estudos realizados,
documentos coletados, fica evidenciada a possibilidade de utilizar a ferramenta
Facebook como mediadora no processo de formag&o continuada de professores,
respeitando o meio e o contexto em que eles estao inseridos, bem como os temas a
serem abordados.

Precisamos formar professores intelectuais transformadores, diz Giroux, esta
categoria € util, oferece base teorica para examinar a atividade docente, esclarece
tipos de condi¢cBes ideolégicas e praticas necessarias para que o0s professores
funcionem como intelectuais, e ajudam a esclarecer os papéis que eles desempenham
na producao e legitimagéo de interesses politicos, econdmicos e sociais atraves das
pedagogias por eles endossadas e utilizadas.

Com professores intelectuais transformadores e conscientes de seu papel
poderemos ter mudancas significativas na sociedade, quando eles participarem
ativamente das politicas e mudangas educacionais como intelectuais ativos e nao
passivos de um sistema de formas e reformas dominantes do processo educacional.
Acrescentamos a manifestagcdo de uma das participantes do grupo de formacéo

através do Facebook:

Acredito que uma ferramenta de comunicacdo como o Facebook, seria de extrema
relevancia, tendo em vista que a maioria das pessoas disponibilizam desta, assim
deixaria de ser um mero instrumento de distracdo e passaria a ser alvo de
conhecimento e crescimento, articulando-os com as praticas diarias, isto é, uma
troca de saberes que estimularia assim o uso da ferramenta digital, logo, a formacé&o
continuada. (P 14, Q 10).
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O processo de formacgédo continuada mediado por uma rede social, como
ressaltam Serafim, Pimentel e Sousa de O (2008, p. 327), vai além de “transmiss&o
de um saber abstrato”, pois o aprender permite encontrar sentido no ensinado,
independente do ambiente, sendo ele virtual ou presencial, e as condi¢cbes de
interacao intensificam a participacao.

Freire comenta que “saber ensinar n&do é transferir conhecimento, mas criar
as possibilidades para a sua propria produgao ou construgcao” (1996, p. 47). Quando
um grupo se une em busca de um objetivo comum, porém com uma vasta diversidade
de ideias, geram-se discussoes, dialogo, reflexdo; refletindo sobre a propria pratica de
atuacao estaremos possibilitando a mudanca de que precisamos e que procuramos.
Desta forma estaremos contribuindo significativamente para a producdo do
conhecimento, ensinando e ndo apenas transferindo conhecimento, e assim o fizemos

e continuaremos a fazer através da ferramenta mediadora de comunicagéo Facebook.
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