EDITAL POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU - N2 07/2016 — CPSI
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM EDUCACAO

E NOVAS TECNOLOGIAS

REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS DE
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU, DO MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCAGAO E
NOVAS TECNOLOGIAS 2016, DO CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL UNINTER.

UNINTER &5

UNIVERSITARIO

O Centro Universitario Internacional UNINTER, credenciado pela Portaria n2 688, D.O.U. de 28/05/12, mantido pelo CENECT — CENTRO
INTEGRADO DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o ne
02.261.854/0001-57, com sede na Rua Saldanha Marinho, 131, Bairro Centro, cidade de Curitiba, estado do Parana, CEP 80.410-150,
por meio da Coordenagdo do Processo Seletivo Integrado — CPSI torna publicas as normas que regem a o processo seletivo para o
preenchimento das vagas do PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS 2016 em
conformidade com as exigéncias do Regulamento do Programa de Pds-Graduagdo em Educagdo e Novas Tecnologias e do Regimento
Geral do Centro Universitario Internacional — UNINTER, ambos disponibilizados para consulta no enderego uninter.com/mestrado.

1 DO PROGRAMA

1.1.0 Programa foi autorizado pela CAPES, na 22 Reunido Extraordinaria do Conselho Técnico-Cientifico, ocorrida no
periodo de 9 a 11 de dezembro de 2013. (http://www.capes.gov.br/images/stories/download/avaliacao/resultado-
Programasnovos-2-reuniaoextr-ctces-2013.xls).

1.2.Informagdes sobre este Edital podem ser obtidas por meio da pagina eletrénica www.uninter.com/mestrado ou na
Central de Atendimento do Centro Universitario Internacional - UNINTER, na Rua Saldanha Marinho, N2 131, Campus
Tiradentes, Curitiba/Pr.

2. DO NUMERO DE VAGAS

2.1.As 15 (quinze) vagas serdo ofertadas no &mbito da Area de Educacdo e Novas Tecnologias do Programa de Mestrado
Profissional, sendo as vagas destinadas para os grupos de pesquisa conforme tabela abaixo:

GRUPO DE PESQUISA NUMERO DE VAGAS
Novas Tecnologias no
Ensino e Aprendizagem
Educacdo Basica e
Tecnologias Educacionais

7

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1. As inscri¢Ges para o processo seletivo de candidatos ao Programa de mestrado profissional da Coordenagdo de Processo
Seletivo Integrado - CPSI, para a Turma de Margo de 2016, deverdo ser efetuadas entre os dias 05 de Outubro e 20 de
Novembro de 2015. O candidato devera fazer sua inscri¢do via Internet, no endereco eletrdnico uninter.com/mestrado. O
envio de documentos via correio, devera ser na modalidade “SEDEX” e devera ter o carimbo da Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos, com data até o dia 17 de Novembro de 2015. O pagamento da taxa serda feito mediante boleto bancario, que
poderd ser impresso no endereco uninter.com/mestrado, e o candidato anexara a correspondéncia a cépia do comprovante
de pagamento da taxa de inscri¢do, devendo para tal fim seguir as orientagdes que constam no Anexo 1, que é parte
integrante deste Edital.

3.2. Poderdo inscrever-se no processo seletivo candidatos em fase de conclusdo de curso de graduacdo, desde que possam
concluir (colado grau) seu curso de graduagdo até o primeiro dia do Periodo Letivo de ingresso no Programa pretendido, de
acordo com o Calenddrio Académico aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, atendido o que prescrevem os
itens 3.7 a 3.9 deste edital.

3.3. A ficha de inscricdo estara disponivel nos enderecos uninter.com/mestrado e na Central de Atendimento do Centro
Universitario Internacional - UNINTER, na Rua Saldanha Marinho, N2 131, Campus Tiradentes, Curitiba/PR, exigindo o
acompanhamento, como anexo, dos documentos a seguir relacionados:

1) Diploma de Graduagdo e Histérico Escolar, autenticados.
2) Curriculo no modelo Lattes atualizado (http://lattes.cnpg.br)
3) Documentos pessoais: Para cidad&os brasileiros, cdpia, frente e verso, da carteira de Identidade e CPF. Em caso
de cidaddos estrangeiros, residentes no Brasil, apresentar o Registro Nacional para Estrangeiros (RNE); uma foto
3 x 4 recente; Titulo Eleitoral, quitagdo com o Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino).
4) Anteprojeto de pesquisa: Maximo de 12 paginas, fonte Times New Roman 12, espago entrelinhas 1,5. O
anteprojeto deverd apresentar a formatagdo abaixo:
a) Folha de rosto: nome do candidato, titulo do anteprojeto e ano;
b) Apresentagdo — Origem e delimitagdo do objeto e da pesquisa;
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c) Objetivos — enunciado explicito do que pretende atingir com a pesquisa;

d) Revisdo bibliografica — texto no qual o candidato dissertara sobre a literatura relevante que podera
compor seu objeto de estudo;

e) Cronograma — Ordenar as principais agdes que comporio o projeto de pesquisa;

f)  Referéncias —indicar as obras citadas, de acordo com as normas estabelecidas pela ABNT.

3.4. 0 candidato, ao apresentar a documentagdo requerida, se responsabiliza pela veracidade de todas as informacgdes
prestadas.

3.5. Portadores de necessidades especiais poderdo ter acesso a meios especiais adequados para a realiza¢cdo das provas, desde
gue tenham solicitado no formulario de inscri¢do o tipo de deficiéncia e o apoio necessario.

3.6. Candidatos inscritos no processo seletivo para o Programa de Mestrado Profissional em fase de conclusdo do Curso de
Graduacao, se selecionados, deverao apresentar diploma ou certificado de conclusao do respectivo curso no ato da matricula
na Central de Atendimento do Centro Universitario Internacional - UNINTER, na Rua Saldanha Marinho, N2 131, Campus
Tiradentes, Curitiba/Pr.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

4.1. As etapas de selecdo serdo realizadas nas datas e horarios que constam do item 7 deste edital.
4.2. 0 processo de sele¢do serd composto pelas seguintes etapas:

4.2.1 Prova escrita: de carater classificatorio com duas questdes, sendo permitida a consulta de materiais na primeira hora e nas
segunda e terceira hora com o candidato fazendo a prova dissertativa sem consulta, desenvolvida a partir dos textos indicados
na bibliografia (anexo 2);

4.2.2 Prova de lingua estrangeira (permissdo de uso de dicionario) (francés ou espanhol ou inglés): etapa de carater ndo
eliminatdrio. Acrescenta-se que serdao aceitos, a guisa de validagdo de proficiéncia em lingua estrangeira, as seguintes
certificagOes:

e Francés — DELF — Diplome d’Etudes em Langue Francaise;

¢ Espanhol — D.E.L.E. — Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera;

¢ Inglés — CAMBRIDGE — FCE —First certificate in English, TOEFL — Test of English as a Foreign Language, ou IELTS — International
English Language Testing System;

4.2.3 Analise de curriculo e anteprojeto de pesquisa: de carater classificatério.
4.2.4 Entrevista: etapa restrita aos aprovados nas etapas anteriores. Na entrevista serdo requisitados os aspectos tedricos da
bibliografia indicada e o conhecimento dos conteudos descritos no Anteprojeto de Pesquisa. Também serd avaliada a experiéncia
com pesquisa e/ou profissional do candidato de acordo com o Curriculo Lattes.

5. DA FORMA DE AVALIAGAO

5.1. A cada uma das etapas serd atribuida uma nota de zero (0) a cem (100) pontos, atribuidos por dois professores da area do
mestrado profissional.
5.1.1. Prova escrita: Esta etapa é eliminatdria, sendo 70 (setenta) a nota minima para aprovagdo. A prova escrita sera avaliada
segundo os seguintes critérios:
a) producdo de texto que apresente coeréncia, coesao, clareza, legibilidade;
b) argumentacdo tedrica das questdes propostas;
¢) pensamento analitico, autbnomo e critico;
d) convergéncia das respostas com as questdes formuladas.

5.1.2. Prova de lingua estrangeira: esta etapa ndo é eliminatdria, sendo 70 (setenta) a nota minima para aprovacgao. A prova de

lingua estrangeira sera avaliada segundo os seguintes critérios:
a) capacidade do candidato no entendimento e interpretacao de textos cientificos em lingua estrangeira, relativos a drea de
concentragdo do Programa;

5.1.3. Andlise de Curriculo: de cardter classificatério e sera avaliado segundo os seguintes critérios:

a) atividades de formacdo complementar

b) premiagGes

c) atividades em ensino

d) orientacdo

e) participagdo em projetos de pesquisa

f) publicag0es

5.1.4. Anteprojeto de pesquisa: de cardter classificatério e sera avaliado segundo os critérios explicitados no item 3.3.



5.1.5. Entrevista: de carater classificatorio. Na entrevista serdo requisitados os aspectos tedricos da bibliografia indicada e o
conhecimento dos conteldos descritos no Anteprojeto de Pesquisa. Também serd avaliada a experiéncia com pesquisa e/ou
profissional do candidato de acordo com o Curriculo Lattes.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. A nota final de cada candidato ao mestrado profissional sera a média ponderada das notas obtidas nas seguintes
etapas:

6.1.1. Prova escrita

6.1.2. Prova de lingua estrangeira

6.1.3. Analise de Curriculo e Anteprojeto
6.1.4. Entrevista

6.2. Serdo considerados aprovados apenas os candidatos que alcangarem, no minimo, a nota final de 70 (setenta) pontos.
6.3. A classificacdo dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem decrescente da nota final obtida.
6.4. Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser chamados a ocupar as vagas remanescentes outros
candidatos aprovados, em ordem decrescente de classificagdo.
6.5. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:
a) maior nota na prova escrita;
b) maior nota na prova de lingua estrangeira;
c) maior nota na analise de curriculo e anteprojeto.

7. DO CRONOGRAMA

7.1. As datas de realizagdo das etapas do processo seletivo sdo as que constam na tabela a seguir:

DATA ETAPA HORARIO
25/11/2015 Prova Escrita 08h:30min
25/11/2015 Prova de Lingua Estrangeira 14h:00mim

26/11a01/12 Anilise de curriculo e anteprojeto
04/12 a 08/12 Entrevista Sujeito a Agendamento
11/12 Resultado final 09:00hs

7.2. A divulgagdo dos resultados e o agendamento das entrevistas serdo afixados no mural da Coordenacdo do Programa, a Rua Treze de
Maio, n2 538, Sdo Francisco, Curitiba/Pr.

7.3. O candidato selecionado devera confirmar sua participagdo no Programa, apds a divulgacgao da lista de selecionados e contemplados
com vaga, pessoalmente ou por procuracdo, conforme estabelece o cronograma no item 7. Os candidatos deverdo assinar termo
indicando seu compromisso com o cumprimento de todas as exigéncias do Programa.

8. DOS RECURSOS

8.1. Requerimentos de reconsideracdo e de recursos (estes ultimos somente por vicio de forma) serdo acolhidos se interpostos no
prazo de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo dos resultados.

8.2. Os requerimentos de reconsideracdo e de recursos dirigidos ao Colegiado de Pés-Graduacdo do Programa devem ser
apresentados pelo candidato ou por seu representante legal, na Rua Saldanha Marinho, n? 131, CEP 80410-150, Tiradentes,
Curitiba/Pr.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1.Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:

9.1.1. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selegdo.

9.1.2. Ndo apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condig¢des estipuladas neste edital.

9.1.3. Nao confirmar a sua participacdo no Programa, na data especificada neste edital, no caso de ser selecionado.
9.1.4. Ndo comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos para inicio.



9.2. A Prova de Proficiéncia em lingua estrangeira, para os candidatos que n3do foram aprovados na data de ingresso, sera
realizada até seis meses apds o ingresso no Programa;

9.3. Todos os aparelhos eletronicos de comunicagdo, tais como: telefones celulares, pagers, bipers, tablets, ou quaisquer outros
receptores ou transmissores de dados e mensagens, deverdo ser desligados e guardados antes do inicio da prova;

9.4. A documentac¢do dos candidatos ndo aprovados podera ser retirada pessoalmente pelo candidato na Secretaria Académica,
no periodo de 11 a 15 de janeiro de 2015. Findo este periodo, a documentacao sera inutilizada.

9.5. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissado de Selegdo, pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagao.

9.6. Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se facam necessarios, serdo divulgados pela Coordenagdo do
Programa, no seu mural situado a Rua Treze de Maio, n? 538, S3o Francisco, Curitiba/Pr., e na pagina eletronica
uninter.com/mestrado.

9.7. Os candidatos deverdao comparecer a cada etapa da selecdo com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do hordrio marcado
para seu inicio, munidos de documento oficial de identificacdo com fotografia, e valido em todo o territério nacional, bem como
com caneta esferografica.

9.8. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas estabelecidas neste edital e no regulamento
do Programa de Pés-Graduacdo, disponiveis no sitio uninter.com/mestrado.

Curitiba, 05 de Outubro de 2015.

Prof. Benhur Etelberto Gaio
Reitor do Centro Universitario Internacional UNINTER
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ANEXO | - INSTRUCOES PARA INSCRICOES/ORIENTAGCOES GERAIS

1. As inscricbes para Programa de mestrado profissional Da CPSI/UNINTER poderdo ser realizadas pessoalmente, por
procuragdo ou por correspondéncia.

1.1. O formulario estara disponivel na secretaria académica e na internet, respectivamente nos enderecos, Rua Saldanha
Marinho, N2 131 — 12 andar, CEP: 80410-150, Tiradentes, Curitiba/PR e no site uninter.com/mestrado, a partir de
00h01min do dia 05 de Outubro e serd bloqueado a partir das 23h00 do dia 20 de Novembro de 2015.

1.2. O sistema ndo processara inscrigdes submetidas apds as 23h00 do dia 20 de Outubro de 2015.

1.3. O nome completo, colocado na ficha de inscricdo, deve ser idéntico aquele do documento de identificacdo, a ser
apresentado quando requisitado ao candidato.

2. Em alguns campos, solicita-se fazer uma opcdo a partir de uma ou mais alternativas, ao que o candidato deve
responder com atencao.

3. Apds o preenchimento do formulario, este devera ser entregue diretamente na Central de Atendimento, ou enviado
pelo correio (via Sedex) para o endereco: Rua Saldanha Marinho, N2 131 — 12 andar, CEP: 80410-150, Tiradentes,
Curitiba/Pr.

4. O pagamento da taxa de inscricdo para o processo seletivo sera efetuado mediante boleto bancario, e o candidato
anexara a correspondéncia a cdpia do comprovante. Em nenhum caso havera devolucdo da taxa de inscricdo.

4.1. Valor da taxa de inscri¢do: RS 80,00.



QUADRO | - CRONOGRAMA DO MESTRADO 2016

Todas as atividades previstas para o processo seletivo em questdo estdo especificadas no cronograma abaixo, sendo responsabilidade
do candidato ter ciéncia, ndo podendo alegar desconhecimento:

CRONOGRAMA MESTRADO 2016

EVENTO PERIODO/HORARIO LOCAL E OBSERVACOES
De 05/10 a 20/11/2015 Internet uninter.com/mestrado
INSCRICOES Até 3s 19h Central de Atendimento com o Cliente (CRC): 0800
702 0500.
TAXA DE INSCRICAO E PRAZO FINAL RS 80,00 Internet uninter.com/mestrado
PARA PAGAMENTO Até 20/11/2015 Quitag¢do do boleto: Rede bancaria/lotéricas ou
Central de Atendimento!"
PRAZO FINAL DE ENTREGA DOS , . . . .
DOCUMENTOS PELO CORREIO (VIA SEDEX) Até 17/11/2015 Exclusivamente via correio (via Sedex)
;Zﬁﬁ?\:é:?;?g::gof&;zgz Até 20/11/2015 Central de Atendimento!®!
25/11/2015 Campus Treze de Maio?
PROVA ESCRITA As 08h30 (Observar ensalamento automdtico no Comprovante
de Inscri¢do. Comparecer com 20 min de antecedéncia)
25/11/2015 Campus Treze de Maio 2
PROVA DE LINGUA ESTRANGEIRA As 14h (Observar ensalamento automdtico no Comprovante
de Inscricdo. Comparecer com 20 min de antecedéncia)
ANALISE DO CURRICULO E ANTEPROJETO 26/11a01/12/2015 Coordenacdo de Mestrado!?
AGEDAMENTO DE ENTREVISTA 04/12 a 08/12/2015 Sujeito a Agendamento
Internet uninter.com/mestrado
RESULTADO FINAL 11/12/2015 Central de Atendimento com o Cliente (CRC) 0800
702 0500.
Em EDITAL na Central de Atendimento!"
R SR T Internet uninter.com/mestrado
MATRICULA (12 PARCELA) Rits 2 AT Quitagdo do boleto: Rede bancaria/lotéricas ou
Central de Atendimento!"
PRAZO FINAL DE MATRICULA PARA . ) i
ASSINATURA DO CONTRATO Até 30/12/2015 Exclusivamente na Central de Atendimento!!!
INIiCIO DAS AULAS 03/03/2016 Campus Treze de Maiol

[1] Endereco Campus Tiradentes: Rua Saldanha Marinho, 131, 12 andar, CEP: 80410-150, Centro, Curitiba/Pr. (de
segunda a sexta-feira das 9h as 21h). Nos dias 28, 29 e 30/12, o hordrio de atendimento sera das 09h as 18h30.

[2] Endereco Campus Treze de Maio: Rua Treze de Maio, n2 538, Sio Francisco, Curitiba/Pr.
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POLITICA DE DESCONTO* NO PAGAMENTO DA MATRICULA

PRAZO PAGAMENTO DA MATRICULA
12 PARCELA

% DESCONTO* NA MATRICULA

VENCIMENTO DA PROXIMA MENSALIDADE
22 PARCELA

De 11/12/2015 a 23/12/2015 >

DESCONTO DE 20 % >

10 MARCO 2016

(*) Descontos promocionais ndo sdo cumulativos.

(**) Nos dias 24 e 31/12 n3o havera expediente, o pagamento do boleto devera ser realizado somente em rede bancaria/lotéricas.
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