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ESTADO-MAIOR
CONJUNTO DAS FORCAS ARMADAS
CHEFIA DE LOGISTICA

PORTARIA N° 1.368/CHEL OG/EM CFA/MD, DE 29 DE MAIO DE 2014

O CHEFE DE LOGISTICA DO ESTADO-MAIOR CON-
JUNTO DAS FORGCAS ARMADAS DO MINISTERIO DA DE-
FESA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo art. 1° da
Portaria n° 1.350/MD, de 25 de maio de 2011, e considerando o
disposto no art. 4° do Decreto-Lei n° 1.177, de 21 de junho de 1971,
comlbi nado com o art. 9° do Decreto n° 2.278, de 17 de julho de 1997,
resolve:

Art. 1° Conceder inscrigdo, no Ministério da Defesa (MD), a
empresa INSTITUTO SOMA, com sede social na Rua Gérson Fran-
¢a, n° 14-77, Bairro Altos da Cidade, CEP 17014-380, Bauru - SP,
inscrita no CNPJ sob o n° 07.257.758/0001-59, como Organizacao
Especializada Privada, categoria "c".

Art. 2° Considerar a inscrigdo vélida a partir da data de sua
ggbgcagéo em Diario Oficial da Uni&o, até a data de 30 de maio de

19.

Art. 3° Durante o periodo de vigéncia da inscrigdo, a em-
presa_deverda comunicar a0 MD qualquer ateracéo referente a sua
capacitacdo técnica e/ou juridica.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

Ten Brig Ar GERSON NOGUEIRA MACHADO
DE OLIVEIRA

PORTARIA N° 1.371/CHEL OG/EM CFA/MD, DE 29 DE MAIO DE 2014

O CHEFE DE LOGISTICA DO ESTADO-MAIOR CON-
JUNTO DAS FORGCAS ARMADAS DO MINISTERIO DA DE-
FESA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo art. 1° da
Portaria n° 1.350/MD, de 25 de maio de 2011, e considerando o
disposto no art. 4° do Decreto-Lei n° 1.177, de 21 de junho de 1971,
comlbi nado com o art. 9° do Decreto n° 2.278, de 17 de julho de 1997,
resolve:

Art. 1° Renovar a inscricao, no Ministério da Defesa (MD),
a empresa SIB-SPACE IMAGING DO BRASIL PRODUTOS E RE-
PRESENTACOES LTDA., com sede social na Rua Assembeia, n° 10,
sala 4015, Bairro Centro, CEP 20011-000, Rio de Janeiro - RJ,
inscrita no CNPJ sob o n° 06.310.679/0001-00, como Organizagao
Especializada Privada, categoria "c".

Art. 2° Considerar a inscrigao vélida a partir da data de sua
ggbgcagéo em Diario Oficial da Uni&o, até a data de 30 de maio de

19.

Art. 3° Durante o periodo de vigéncia da inscrigdo, a em-
presa_deverda comunicar a0 MD qualquer ateracdo referente a sua
capacitacdo técnica e/ou juridica

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo e revoga a Portaria n° 208 de 03 de fevereiro de 2011.

Ten Brig Ar GERSON NOGUEIRA MACHADO
DE OLIVEIRA

PORTARIA N° 1.372/CHEL OG/EM CFA/MD, DE 29 DE MAIO DE 2014

O CHEFE DE LOGISTICA DO ESTADO-MAIOR CON-
JUNTO DAS FORGCAS ARMADAS DO MINISTERIO DA DE-
FESA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo art. 1° da
Portaria n° 1.350/MD, de 25 de maio de 2011, e considerando o
disposto no art. 4° do Decreto-Lei n° 1.177, de 21 de junho de 1971,
comlbi nado com o art. 9° do Decreto n° 2.278, de 17 de julho de 1997,
resolve:

Art. 1° Conceder inscricdo, no Ministério da Defesa (MD), a
empresa DESKGRAPHIC COMPUTACAO E ENGENHARIA LTDA
EPP, com sede socia na Rua da Alfandega, n° 80, grupo 50i, Bairro
Centro, CEP 20070-001, Rio de Janeiro - RJ, inscrita no CNPJ sob o
n° 40.197.519/0001-26, como Organizagdo Especializada Privada, ca-
tegoria "c".

Art. 2° Considerar a inscrigdo vélida a partir da data de sua
ggbgcagéo em Diario Oficial da Uni&o, até a data de 30 de maio de

19.

Art. 3° Durante o periodo de vigéncia da inscrigdo, a em-
presa_deverda comunicar a0 MD qualquer ateracdo referente a sua
capacitacdo técnica e/ou juridica.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

Ten Brig Ar GERSON NOGUEIRA MACHADO
DE OLIVEIRA

SECRETARIA-GERAL i
SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE
E DESPORTO

PORTARIA N® 1.373/SEPESD/SG-M D, DE 29 DE MAIO DE 2014

O SECRETARIO DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DES-
PORTO, Substituto, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo inciso VIl do art. 37 do Anexo | do Decreto n° 7.974, de 1° de
abril de 2013, resolve:

Art. 1° Dar publicidade a0 Regulamento anexo com vistas a
selecionar instituicdes de ensino superior para participarem do Xl
Congresso Académico sobre Defesa Nacional, a ser reaizado nas
dependéncias da Academia Militar das Agulhas Negras - AMAN,
sediada na cidade de Resende, Estado do Rio de Janeiro, no periodo
de 11 a 15 de agosto de 2014, com chegada das comitivas no dia 10
(domingo) e partida no dia 15 (sexta-feira).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

JULIO ARMANDO ECHEVERRIA VIEIRA

Ministério da Educacao

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 475, DE 29 DE MAIO DE 2014

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da
competéncia que Ihe confere o art. 87, parégrafo Unico, inciso Il da
Constituicéo, bem como o disposto no Decreto n° 7.690, de 2 de
marco de 2012, resolve:

Art. 1° Fica instituido o Conselho Editoria da Revista Ju-
ridica do Ministério da Educagéo - MEC.

Art. 2° Ficam designados como membros titulares do Con-
selho Editorial da Revista Juridica do MEC:

| - 0 Consultor Juridico;

Il - o Consultor Juridico Substituto;

Il - o Coordenador-Geral para Assuntos Administrativos;

IV - o Coordenador-Geral para Assuntos Educacionais; e

V - 0 Coordenador-Geral para Assuntos Contenciosos.

Art. 3° Ficam designados como membros suplentes Conselho
Editorial da Revista Juridica do MEC:

| - o Coordenador-Geral para Assuntos Administrativos

Substituto;

Il - o Coordenador-Geral para Assuntos Educacionais Subs-
tituto; e

Il - o Coordenador-Geral para Assuntos Contenciosos Subs-
tituto.

Art. 4° As regras de apresentacéo e julgamento dos artigos
doutrinarios seréo disciplinadas pela Consultoria Juridica - CONJUR
do MEC, por meio de edital.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo.

JOSE HENRIQUE PAIM FERNANDES
PORTARIA NORMATIVA N° 13, DE 29 DE MAIO DE 2014

Regulamenta o processo seletivo do Pro-
grama Universidade para Todos referente
a0 segundo semestre de 2014.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 87, paragrafo Unico, inciso Il da
Congtituicéo, e tendo em vista o disposto na Lei n° 11.096, de 13 de
janeiro de 2005, e no Decreto n° 5.493, de 18 de julho de 2005,
resolve: i

CAPITULO |

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 1° O processo seletivo do Programa Universidade para
Todos - ProUni, referente a0 segundo semestre de 2014, compre-
ender&

| - ainscri¢do dos estudantes;

Il - a pré-selegdo e a comprovagdo de informagOes pelos
estudantes nas chamadas regulares;

Il - a manifestagdo de interesse do estudante para parti-
cipacdo na lista de espera do ProUni; e

IV - o comparecimento dos estudantes participantes da lista
de espera do ProUni nas ingtituigdes para comprovacdo de infor-
magoes.

§ 1° A Secretaria de Educagdo Superior - SESu definira, em
edital, o nimero de chamadas regulares, o cronograma e demais
procedimentos acerca do processo seletivo de que trata esta Portaria,
doravante denominado Edital ProUni n° 2/2014.

§ 2° Considera-se chamada regular aguela realizada por meio
do Sistema Informatizado do ProUni - Sisprouni, excetuando-se os
procedimentos referentes a lista de espera.

§ 3° E facultada as Instituigdes de Educag8o Superior - |IES
participantes a aplicagdo de eventual processo préprio de selegdo, de
acordo com o disposto no art. 14 desta Portaria.

CAPITULO Il _

DAS INSCRICOES

Art. 2° A inscrigdo para participagdo no processo seletivo do
ProUni sera efetuada exclusivamente por meio eletrénico, na pagina
do ProUni na internet, em periodo especificado no Edital ProUni n°
2/2014.

Art. 3° Somente podera se inscrever no processo seletivo do
ProUni o estudante brasileiro ndo portador de diploma de curso su-
perior que tenha participado do Exame Nacional do Ensino Médio -
Enem referente a edi¢do de 2013 e que atenda a pelo menos uma das
condigBes a seguir:

| - tenha cursado o ensino médio completo em escola da rede
publica; ou

Il - tenha cursado o ensino médio completo em instituicdo
privada, na condicdo de bolsista integral da respectiva instituicéo;
ou

Il - tenha cursado o ensino médio parcialmente em escola
da rede publica e parcialmente em instituicéo privada, na condigéo de
bolsista integral da respectiva institui¢éo; ou

IV - sgja pessoa com deficiéncia; ou

V - segja professor da rede publica de ensino, no efetivo
exercicio do magistério da educacdo bésica e integrando o quadro de
pessoal permanente da instituicdo publica, conforme disposto no art.
3° do Decreto n° 5.493, de 18 de julho de 2005.

Paré&grafo Unico. O estudante que atenda somente a condig&o
disposta no inciso V do caput podera se inscrever apenas a bolsas do
ProUni nos cursos com grau de licenciatura, destinados a formagao
do magistério da educacdo basica.

Art. 4° O estudante com deficiéncia, ou o que se autodeclarar
indigena, pardo ou preto, podera optar por concorrer as bolsas des-
tinadas & implementacdo de politicas de agdes afirmativas ofertadas
conforme o inciso Il e § 1° do art. 7° da Lei n° 11.096, de 2005.

Art. 5° As inscri¢fes dos estudantes as bolsas reservadas na
forma do art. 12 da Lei n° 11.096, de 2005, e art. 15 do Decreto n°
5.493, de 2005, serdo efetuadas, exclusivamente, pelo coordenador do
ProUni, em modulo especifico do Sisprouni, vedada sua inscrigdo as
demais bolsas ofertadas.

§ 1° O estudante referido no caput devera optar por concorrer
as bolsas destinadas a implementagdo de politicas de agdes dfir-
mativas de que trata o art. 4° desta Portaria, ou aguelas destinadas a
ampla concorréncia.

§ 2° A pré-selecéo as bolsas referidas no caput sera efetuada
consoante o disposto no § 4° do art. 12 desta Portaria, devendo o
estudante atender aos demais critérios de elegibilidade, assim como
todos os procedimentos e prazos do processo seletivo do ProUni.

Art. 6° A inscricdo no processo seletivo do ProUni con-
diciona-se a0 cumprimento dos requisitos de renda estabelecidos nos
88 1° e 2° do art. 1° da Lei n° 11.096, de 2005, podendo o estudante
se inscrever a bolsas:

| - integrais, no caso em que a renda familiar bruta mensal
per capita ndo exceda o valor de um sal&rio minimo e meio; ou

Il - parciais, no caso em que a renda familiar bruta mensal
per capita ndo exceda o valor de trés salarios minimos.

Paragrafo Unico. Os limites de renda citados no caput ndo se
aplicam aos estudantes referidos no art. 3°, inciso V c.c. paragrafo
Unico desta Portaria

Art. 7° Para efetuar sua inscrigdo, o estudante deverd, obri-
gatoriamente, informar:

| - seu ndmero de inscricdo e senha cadastrada no Enem
referente a edicdo de 2013;

Il - endereco de e-mail vélido, a0 qua o Ministério da
Educacdo - MEC podera, a seu critério, enviar comunicados pe-
riodicos referentes aos prazos e resultados do processo seletivo do
ProUni, bem como outras informagdes julgadas pertinentes;

Il - em ordem de preferéncia, até duas opcdes de IES, local
de oferta, curso, turno e tipo de bolsa dentre as disponiveis, conforme
sua renda familiar bruta mensal per capita e a adequago aos critérios
referidos nos arts. 3° e 6° desta Portaria; e

IV - modalidade de concorréncia.

§ 1° E vedada a0 estudante a inscricdo em mais de uma
modalidade de concorréncia para 0 mesmo curso e turno, na mesma
instituicdo de ensino e local de oferta.

§ 2° A responsabilidade pela criag8o, guarda, modificagéo e
recuperacdo da senha de acesso a inscricdo no processo seletivo de
gue trata esta Portaria cabe, exclusivamente, a0 estudante, conforme
instrugdes disponiveis na pagina do ProUni na internet.

§ 3° O MEC néo se responsabilizard por inscrigdo ndo re-
cebida por quaisguer motivos de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comuni-
cagdo, procedimentos indevidos, bem como outros fatores externos
que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabi-
lidade do estudante acompanhar a situagdo de sua inscrigéo.

§ 4° Os eventuais comunicados referidos no inciso |l do
caput terdo cardter complementar, ndo afastando a responsabilidade
do estudante de se manter informado pelos meios referidos no art. 16
desta Portaria.

Art. 8° E vedada a inscri¢do de estudante:

| - cuja nota obtida no Enem referente a edi¢cdo de 2013,
calculada conforme o disposto no § 1° do art. 12 desta Portaria, seja
inferior a quatrocentos e cinguenta pontos; e

Il - cuja nota na redacéo do Enem referente a edicéo de 2013
sgja igual a zero.

Art. 9° A inscricdo do estudante no processo seletivo do
ProUni implica

| - a concordancia expressa e irretratdvel com o disposto
nesta Portaria e nos editais divulgados pela SESu;

Il - o consentimento na utilizagdo e na divulgagdo de suas
notas no Enem e das informagbes prestadas no Exame, inclusive
aguelas constantes do question&rio socioecondmico, assim como 0s
dados referentes a sua inscricdo no ProUni;

Il - autilizacdo e divulgagdo das informagBes constantes nos
documentos referidos no art. 18 desta Portaria e expressa concor-
dancia quanto a apresentacéo dos documentos ali referidos; e

IV - a divulgagdo as IES das informagdes prestadas pelo
estudante.

Art. 10. O MEC disponibilizar4 ao estudante, em caréter
exclusivamente informativo, a nota de corte para cada tipo de bolsa,
curso, turno e modalidade de concorréncia, a qual serd atuaizada
periodicamente, conforme o processamento das inscrigdes efetuadas.

§ 1° Durante o periodo de inscrigdio, o estudante podera
alterar as suas opgdes, bem como efetuar 0 seu cancelamento.

§ 2° A préselegdo no processo seletivo do ProUni sera
realizada com base na Ultima ateracdo efetuada e confirmada pelo
estudante, conforme o disposto no parégrafo anterior.

Art. 11. Para fins de apuragéo da renda familiar bruta mensal
per capita de que trata esta Portaria, entende-se como grupo familiar
a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente
ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas
moradoras em um mesmo domicilio.

§ 1° A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de
acordo com o seguinte procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por
todos os membros do grupo familiar a que pertence o estudante,
levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores ao com-
parecimento do estudante para afericdo das informagOes pela ins-

tituicao;
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Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apu-
rados ap6s a aplicacdo do disposto no inciso | do caput; e

Il - divide-se o valor apurado apés a aplicagdo do disposto
no inciso Il do caput pelo nimero de membros do grupo familiar do
estudante.

§ 2° No céculo referido no inciso | do caput serdo com-
putados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelos mem-
bros do grupo familiar, a titulo regular ou eventua, inclusive aqueles
provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens méveis e imé-
veis.

§ 3° Estdo excluidos do cdlculo de que trata o parégrafo
anterior:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentag&o e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipagoes,

d) estornos e compensagles referentes a periodos anterio-
res;

€) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizagBes por danos materiais e morais por forca de
decisfo judicial;

Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes pro-
gramas:

a) Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e
Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes
nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de
transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por desastres,
residente em municipios em estado de calamidade publica ou situagéo
de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda
implementados por estados, Distrito Federal ou municipios.

Il - o montante pago pelo alimentante a titulo de pensdo
alimenticia, exclusivamente no caso de decisdo judicial, acordo ho-
mologado judicialmente ou escritura publica que assim o determine.

§ 4° Caso o grupo familiar informado se restrinja ao préprio
estudante, este devera comprovar percepcdo de renda propria que
suporte seus gastos, condizente com seu padréo de vida e de con-
sumo, sob pena de reprovagdo.

§ 5° Sera reprovado o estudante que informar grupo familiar
com o qual ndo resida, salvo decisdo em contrério do coordenador do
ProUni, observada, em qualquer caso, a obrigatoriedade de informar a
renda de todos os membros do grupo familiar, nos termos do disposto
no inciso Il do caput.

§ 6° O disposto nesta Portaria aplica-se igualmente aos gru-
pos familiares nos quais ocorra unido estavel, inclusive homoafe-
tiva

CAPITULO Il

DA PRE-SELECAO

Art. 12. A pré-selecdo dos estudantes inscritos no processo
seletivo do ProUni, de que trata esta Portaria, considerara suas notas
obtidas nas provas do Enem referente a edigéo de 2013.

§ 1° A nota a ser considerada na pré-selegdo do estudante no
processo seletivo do ProUni serd a média aritmética das notas obtidas
nas provas do Enem de que trata o caput.

§ 2° O estudante sera sempre pré-selecionado na ordem de-
crescente das notas referidas no caput, em apenas uma das opcdes de
curso, observada a ordem escolhida por ocasido da inscricdo e o
limite de bolsas disponiveis.

§ 3° No caso de notas idénticas, calculadas segundo o dis-
posto no § 1° do caput, 0 desempate entre os estudantes sera de-
terminado de acordo com a seguinte ordem de critérios:

| - maior nota na redacéo;

Il - maior nota na prova de Linguagens, Codigos e suas
Tecnologias,

Il - maior nota na prova de Matemética e suas Tecno-
logias;

IV - maior nota na prova de Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias, e

V - maior nota na prova de Ciéncias Humanas e suas Tec-
nologias.

§ 4° A pré-selegdo, observadas as notas referidas no caput, as
opgdes efetuadas pelos estudantes e o limite de bolsas disponiveis,
sera efetuada de acordo com a seguinte ordem:

| - estudantes inscritos para as bolsas destinadas a reserva
trabahista, conforme disposto no art. 5° desta Portaria;

Il - estudantes inscritos para as bolsas reservadas as pessoas
com deficiéncia ou autodeclarados indigenas, pardos ou pretos e que
optaram por concorrer as bolsas destinadas a implementagdo de po-
liticas afirmativas, conforme disposto no art. 4° desta Portaria; e

Il - demais estudantes inscritos.

§ 5° As bolsas para as quais ndo houver estudantes pré-
selecionados, nos termos do inciso | do parégrafo anterior, serdo
ofertadas da seguinte forma:

| - bolsas destinadas a implementacdo de politicas afirma
tivas, para os estudantes que optaram por esta modalidade de con-
corréncia;

Il - bolsas destinadas a ampla concorréncia, para os es-
tudantes que optaram por esta modalidade de concorréncia.

§ 6° As bolsas para as quais ndo houver estudantes pré-
selecionados nos termos dos incisos | e 11 do § 4° do caput, observado
o disposto no paragrafo anterior, serdo revertidas a ampla concor-
réncia e ofertadas aos demais estudantes inscritos.

§ 7° A pré-selecdo nas chamadas regulares assegura ao es-
tudante apenas a expectativa de direito a bolsa respectiva, condi-
cionando seu efetivo usufruto a regular participacdo e aprovagao nas
fases posteriores do processo seletivo, nos termos dos arts. 14 a 20
desta Portaria, bem como a formagdo de turma no periodo letivo
inicial, nos termos do art. 22.

Art. 13. O MEC divulgarg, na data especificada no Edital
ProUni n° 2/2014, o resultado da pré-selecéo.

§ 1° O estudante podera consultar o resultado das chamadas
regulares na pagina do ProUni na internet.

§ 2° O estudante pré-selecionado em sua primeira opgéo de
curso, independentemente de ter o Termo de Concessdo de Bolsa
emitido pela IES, ndo participard da chamada seguinte do processo
seletivo referente a0 segundo semestre de 2014, observado, quando
for o caso, o disposto no art. 22 desta Portaria

§ 3° O estudante pré-selecionado em sua segunda opgao de
curso, independentemente de ter o Termo de Concessdo de Bolsa
emitido pela IES, permanecerd concorrendo na chamada seguinte
exclusivamente para o curso que definiu como sua primeira opGao.

§ 4° Na hipdtese prevista no parégrafo anterior, a emissao do
Termo de Concessao de Bolsa para a primeira opgéo de curso implica
0 cancelamento automético do Termo anteriormente emitido, referente
a segunda opgéo de curso.

CAPITULO IV

DA COMPROVAGAO DAS INFORMAGOES E DO

PROCESSO SELETIVO PROPRIO DAS IES

Art. 14. Os estudantes pré-selecionados nas chamadas re-
gulares, nos termos do art. 12 desta Portaria, deverdo comparecer as
respectivas |ES na data especificada no Edital ProUni n° 2/2014 para
comprovagdo das informacOes prestadas na inscricdo ao Programa e
eventual participacdo em processo seletivo proprio da instituicéo,
quando for o caso.

§ 1° E facultado as |ES, respeitados os prazos estabelecidos
no Edital ProUni n° 2/2014, definirem local e horério para a afericéo
das informagBes prestadas pelos estudantes pré-selecionados, bem
como para a aplicagdo de eventual processo proprio de selegdo.

§ 2° As IES que optarem por efetuar processo proprio de
selecdo dever8o comunicar formalmente aos estudantes, no prazo
méximo de vinte e quatro horas da divulgagdo dos resultados das
chamadas regulares, sua natureza e os critérios de aprovacdo, os quais
ndo poderdo ser mais rigorosos do que agueles aplicados aos es-
tudantes selecionados em seus processos seletivos regulares, vedada a
cobranga de qualquer tipo de taxa

§ 3° Em caso de reprovagdo do estudante no processo pro-
prio de selecdo, nos termos do parégrafo anterior, a |IES devera
detalhar as razfes de sua reprovacao, bem como Ihe conceder vista da
avaliacdo efetuada sempre que por este solicitada

§ 4° O eventual processo proprio de selecdo referido no § 2°
do caput somente podera ser aplicado ap6s a divulgacdo dos re-
sultados de cada chamada regular e devera ocorrer até o fina da fase
de comprovagdo de informagdes da chamada respectiva, sob pena de
ser desconsiderado para 0 processo seletivo do ProUni de que trata
esta Portaria.

Art. 15. Ao receber a documentacdo do estudante, a IES,
obrigatoriamente, entregar-lhe-a o Protocolo de Recebimento de Do-
cumentagdo do ProUni constante no Anexo | desta Portaria, inclusive
no caso de bolsa em curso ministrado na modalidade a distancia -
EAD.

§ 1° A auséncia de entrega do protocolo referido no caput ao
estudante pré-selecionado inverte o 6nus da prova a seu favor, sempre
que houver divida acerca de seu comparecimento tempestivo a ins-
tituicéo.

§ 2° O estudante pré-selecionado para curso ministrado na
modalidade EAD devera entregar a documentacdo no polo de apoio
presencia vinculado a instituicao para o qual foi pré-selecionado.

§ 3° A |IES devera manter, em cada local de oferta de curso,
inclusive em polo de apoio presencial, no caso de curso na mo-
dalidade EAD, o coordenador do ProUni permanentemente disponivel
para recebimento da documentacdo do estudante e envio, se for o
caso, para outro endereco durante o periodo de comprovagdo de
informagOes referido no Edital ProUni n° 2/2014.

§ 4° A IES deve assegurar, no caso de envio da docu-
mentagdo para outro endereco, que a afericdo das informagdes pres-
tadas pelos estudantes pré-selecionados, assim como a emissdo dos
Termos de Concessdo de Bolsa ou de Reprovagdo, sejam efetuados
nos prazos especificados no Edital ProUni n° 2/2014.

Art. 16. E de inteira responsabilidade do estudante pré-se-
lecionado a observancia dos prazos estabelecidos no Edital ProUni n°
20/2014, bem como o acompanhamento de eventuais alteragdes por
meio da pagina do ProUni na internet ou da Central de Atendimento
do MEC, 0800-616161.

§ 1° Cabe, exclusivamente, ao estudante pré-selecionado ve-
rificar junto a |IES respectiva o local e o horério para a comprovagao
das informagOes e eventua participagdo em processo préprio de se-
lecdo da institui¢do, quando for o caso.

§ 20 Eventual comunicagdo, por via eletronica, do MEC aos
estudantes, acerca do processo seletivo do ProUni, tem cardter me-
ramente complementar, ndo afastando a responsabilidade de os in-
teressados manterem-se informados pelos meios referidos no caput.

Art. 17. Compete ao coordenador do ProUni na IES a afe-
ricdo da pertinéncia e veracidade das informagBes prestadas pelo
estudante e o seu encaminhamento, quando for o caso, para processo
proprio de selegdo, observado o prazo especificado no caput do art.
14 desta Portaria, concluindo por sua aprovagdo ou reprovacdo no
processo seletivo.

§ 1° O resultado da comprovacéo de informagdes devera ser
registrado pelo coordenador do ProUni no Sisprouni, com a emissao
do respectivo Termo de Concessdo de Bolsa ou Termo de Repro-
vacdo, no periodo definido no Edital ProUni n° 2/2014.

§ 2° O estudante pré-selecionado nas chamadas regulares que
ndo tiver sua aprovagdo ou reprovacao registrada no Sisprouni, com a
emissdo do respectivo Termo até o fina do prazo definido no pa-
régrafo anterior, serd considerado reprovado por auséncia de registro
do coordenador do ProUni.

§ 3° A apresentacdo de informagBes ou documentos falsos
implicara a reprovagdo do estudante pelo coordenador do ProUni e
sua exclusdo definitiva do processo seletivo, sujeitando-o as pena
lidedes previstas no art. 299 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de de-
zembro de 1940 - Cédigo Penal.

Art. 18. No processo de comprovagdo das informagoes, o
estudante devera apresentar, a critério do coordenador do ProUni,
origina e fotocdpia dos seguintes documentos:

| - documento de identificagdo préprio e dos demais mem-
bros do grupo familiar, dentre aqueles especificados no Anexo Il
desta Portarig;

Il - comprovante de residéncia do estudante e dos membros
do grupo familiar, dentre aqueles especificados no Anexo |Il desta
Portaria;

Il - comprovante de separacdo ou divércio dos pais ou
certiddo de 6hito, no caso de um deles ndo constar do grupo familiar
do estudante, por estas razoes,

IV - comprovante de rendimentos do estudante e dos in-
tegrantes de seu grupo familiar, conforme disposto no § 1° do caput,
Iraefaerenta as pessoas fisicas e a eventuais pessoas juridicas vincu-

as,

V - cOpia de decisdo judicial, acordo homologado judicial-
mente ou escritura publica determinando o pagamento de pensdo
alimenticia, caso esta tenha sido abatida da renda bruta de membro do
grupo familiar;

V1 - comprovantes dos periodos letivos referentes ao ensino
médio cursados em escola publica, quando for o caso;

VI1I - comprovante de percepcdo de bolsa de estudos integral
durante os periodos letivos referentes ao ensino médio cursados em
instituicdo privada, emitido pela respectiva institui¢ao, quando for o
€aso;

VIl - comprovante de efetivo exercicio do magistério na
educacdo basica publica integrando o quadro de pessoal permanente
da instituicdo, quando for o caso;

IX - laudo médico atestando a espécie e o grau da de-
ficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de de-
zembro de 1999, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificag@o Internacional de Doenca - CID, quando for o caso;

X - quaisquer outros documentos que o coordenador do
ProUni eventualmente julgar necessarios & comprovagéo das infor-
magdes prestadas pelo estudante, referentes a este ou aos membros de
seu grupo familiar.

§ 1° S3o considerados comprovantes de rendimentos agqueles
especificados no Anexo |V desta Portaria.

§ 2° A apuragdo da renda familiar bruta mensal observara os
procedimentos especificados no Anexo V desta Portaria

§ 3% A IES, por meio do coordenador do ProUni, devera
arquivar, sob sua responsabilidade, as fotocOpias dos documentos
referidos nos incisos | a X do caput:

| - por cinco anos apos o encerramento do beneficio, para os
estudantes aprovados,

Il - por cinco anos ap6s a data da reprovagdo, para 0s
estudantes reprovados.

§ 4° Caso a auséncia, no grupo familiar, de um dos pais do
estudante ocorra em funcdo de motivo diverso dos constantes no
inciso |11 do caput, este deverd apresentar declaragéo, sob as penas da
lel, de duas pessoas que atestem a situagdo fética especifica, a critério
do coordenador do ProUni.

§ 5° O disposto nos incisos VI e VII do caput ndo se aplica
aos estudantes referidos no inciso 1V do art. 3° desta Portaria

§ 6° O estudante que tenha cursado o ensino médio no
exterior devera apresentar as vias originais dos documentos referidos
neste artigo, em especia nosincisos VI e VII do caput, e a respectiva
traducdo para o portugués, por tradutor juramentado, nos termos do
art. 224 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil.

§ 7° O coordenador do ProUni devera solicitar, salvo em
caso de davida, somente um dos comprovantes de identificagdo e
residéncia especificados nos Anexos Il e |l1 desta Portaria.

§ 8° E vedado ao coordenador do ProUni solicitar a au-
tenticagdo em cartério das fotocOpias de quaisquer documentos, de-
vendo este atestar sua veracidade com a via origina no momento de
afericdo das informagdes prestadas pelo estudante.

§ 9° Para a comprovagdo de conclusdo do ensino médio, o
estudante podera apresentar certificado de conclusdo com base no
resultado do Enem, do Exame Naciona para Certificacdo de Com-
peténcias de Jovens e Adultos - Encceja ou dos exames de cer-
tificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos rea-
lizados pelos sistemas estaduais de ensino.

§ 10. Para fins do disposto no § 9°, o estudante ndo podera
ter cursado, em algum momento, o ensino médio em escola particular,
exceto se na condi¢do de bolsista integral da propria escola

Art. 19. No processo de comprovagao das informagBes, o
coordenador do ProUni considerara, além da documentacdo apre-
sentada, quaisquer outros elementos que demonstrem patrimonio, ren-
da ou padrdo de vida incompativeis com as normas do Programa ou
com a renda declarada na inscricao.

Parégrafo Unico. Caso o patrimdnio do estudante ou de mem-
bros de seu grupo familiar indique incompatibilidade com a renda
declarada, o coordenador do ProUni devera certificar-se da obser-
vancia dos limites de renda do Programa mediante a documentagéo
especificada no Anexo IV desta Portaria ou quaisquer outros do-
cumentos julgados necessarios.

Art. 20. Em caso de alteracBes nas informagOes prestadas
pelo estudante entre a inscri¢do e a fase de comprovagdo das in-
formagBes, o coordenador do ProUni considerara aquelas vigentes no
momento da afericéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014053000065

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



a0k Mg

]

e
5
Fno

66 ISSN 1677-7042

“Ts08

Diario Oficial da Unido - Secio 1

N° 102, sexta-feira, 30 de maio de 2014

Art. 21. O estudante ndo pré-selecionado, ou pré-selecionado
em sua segunda opgdo de curso, independentemente de ter o Termo
de Concessdo de Bolsa emitido, podera ser pré-selecionado na cha
mada seguinte em sua primeira op¢éo de curso, desde que existam
bolsas disponiveis.

Art. 22. O estudante pré-selecionado para curso no qua ndo
houver formagdo de turma no periodo letivo inicial sera reprovado,
salvo se ja estiver matriculado em periodos letivos posteriores do
respectivo curso.

§ 1° O estudante pré-selecionado em sua primeira opgéo de
curso, reprovado por ndo formagdo de turma, podera ser pré-se-
lecionado na chamada seguinte em sua segunda opgéo de curso, desde
que exista bolsa disponivel no curso em que estiver inscrito.

§ 20 O registro de ndo formagdo de turma referido no caput
implica a exclusio do curso e respectivas bolsas da chamada posterior
e da lista de espera

CAPITULO V

DA LISTA DE ESPERA DO PROUNI

Art. 23. As bolsas eventuamente ndo preenchidas nas cha
madas regulares serdo ocupadas pelos estudantes participantes da lista
de espera.

§ 1° Para participar da lista de espera, 0 estudante devera,
obrigatoriamente, manifestar seu interesse na pagina do ProUni na
internet, durante o periodo especificado no Edita ProUni n°
2/2014.

§ 20 Poderd participar da lista de espera de que trata o caput,
exclusivamente para 0 curso correspondente a sua primeira opgao, o
estudante:

| - ndo pré-selecionado nas chamadas regulares; e

Il - pré-selecionado em sua segunda opgdo de curso, re-
provado por ndo formagdo de turma

§ 3° Podera participar da lista de espera de que trata o caput,
exclusivamente para 0 curso correspondente & sua segunda opgao, o
estudante:

| - ndo pré-selecionado nas chamadas regulares em que néo
tenha ocorrido formag&o de turma na sua primeira opgo de curso;

Il - ndo pré-selecionado nas chamadas regulares em que néo
existam bolsas disponiveis na sua primeira opgdo de curso;

Il - pré-selecionado em sua primeira opgéo de curso, re-
provado por nao formag&o de turma.

§ 4° A manifestacdo de interesse, de que trata o § 1° do
caput, assegura ao estudante apenas a expectativa de direito a bolsa
ofertada no ambito do ProUni para a qua a referida manifestagdo foi
efetuada, estando a concessdo da bolsa condicionada a existéncia de
bolsas disponiveis e ao atendimento de todos os requisitos legais e
regulamentares.

Art. 24. O MEC disponibilizara a lista de espera do ProUni
as ingtituigbes participantes com a classificagdo dos estudantes por
curso e turno, segundo suas notas obtidas no Enem.

Paragrafo Unico. A lista de espera do ProUni sera Unica para
cada curso e turno de cada local de oferta, independentemente da
opgao origina dos estudantes pela concorréncia as vagas destinadas a
implementagdo de politicas de agBes afirmativas ou a ampla con-
corréncia

Art. 25. Os candidatos participantes da lista de espera de-
verdo comparecer, no prazo estipulado no Edital ProUni n° 2/2014, as
respectivas instituigdes e entregar a documentagdo pertinente para
comprovagdo das informagtes prestadas na inscricéo, devendo aten-
der as mesmas exigéncias dos estudantes pré-selecionados nas cha
madas regulares do processo seletivo do ProUni.

§ 1° O processo de afericdo das informagdes dos estudantes
observara sua ordem de classificagdo, conforme o disposto no caput
do art. 24 desta Portaria, e a existéncia de bolsas disponiveis.

§ 2° Para a comprovagdo das informagBes dos estudantes
participantes da lista de espera, as IES deverdo observar, no que
couber, os procedimentos estabelecidos nas chamadas regulares.

§ 3° O resultado da comprovacdo de informagdes devera ser
registrado pelo coordenador do ProUni no Sisprouni, com a emissio
do respectivo Termo de Concessdo de Bolsa ou Termo de Reprovagéo
no periodo definido no Edital ProUni n° 2/2014.

Art. 26. E de inteira responsabilidade do estudante:

| - averificagdo, junto a |ES respectiva, da listagem de local
e horério adequados para entregar a documentagdo necessaria a com-
provagdo das informagBes prestadas na inscricéo; e

Il - a observancia dos prazos estabelecidos no Edital ProUni
n° 2/2014 e dos procedimentos estabelecidos nesta Portaria, bem
como o acompanhamento de eventuais alteracdes por meio da pagina
do ProUni na internet ou da Central de Atendimento do MEC, 0800-
616161. i

CAPITULO VI _

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Perdera o direito a bolsa o estudante que ndo com-
provar o cumprimento de eventuais requisitos especificos vinculados
a natureza do curso em que tiver sido pré-selecionado.

Art. 28. O Termo de Concessdo de Bolsa devera ser assinado
digitalmente pelo coordenador do ProUni, e manualmente pelo bol-
sista, em duas vias, uma entregue ao estudante e a outra arquivada
pela IES, pelo prazo previsto no inciso | do § 3° do art. 18 desta
Portaria.

Parégrafo Unico. Nos casos em que a matricula do estudante
pré-selecionado for incompativel com o periodo letivo da IES, acar-
retando sua reprovacdo por fatas, a instituicdo devera emitir o Termo
de Concessdo de Bolsa e suspender seu usufruto até o periodo letivo
seguinte, nos termos dos arts. 6° e 7° da Portaria Normativa MEC n°
19, de 20 de novembro de 2008.

Art. 29. Observados os prazos previstos no Edital ProUni n°
2/2014, a emissdo do Termo de Concessdo de Bolsa condiciona-se:

| - a0 encerramento automético de bolsa do ProUni em
usufruto, no caso de estudante ja beneficidario do Programa;

Il - & apresentagdo de documento que comprove O encer-
ramento de vinculo académico, no caso de estudante matriculado em
IES publica e gratuita; e

Il - a0 encerramento de contrato firmado no ambito do
Fundo de Financiamento Estudantil - FIES em institui¢do, curso e
turno diferentes daquele no qual a bolsa sera concedida, conforme
disposto no art. 15 da Portaria Normativa MEC n° 19, de 2008.

Art. 30. As bolsas concedidas no processo seletivo referido
nesta Portaria abrangerdo a totalidade das semestralidades ou anui-
dades, a partir do segundo semestre de 2014, nos termos do disposto
no § 3° do art. 1° da Lei n° 11.096, de 2005, bem como no inciso |
do art. 5° da Portaria Normativa MEC n° 11, de 23 de abril de
2014.

Parégrafo Unico. Os estudantes deverdo, quando for o caso,
ser ressarcidos pelas respectivas |ES das parcelas da semestralidade
ou anuidade relativas a0 segundo semestre de 2014 por eles ja pa-
gas.

Art. 31. Os encargos educacionais dos estudantes benefi-
ciados com bolsas parciais deverdo considerar todos os descontos
regulares e de carédter coletivo oferecidos pela IES, inclusive agueles
concedidos em virtude do pagamento pontual das mensalidades, con-
soante o disposto na Portaria Normativa MEC ne 2, de 1° de fevereiro
de 2012, e Portaria SESu n° 87, de 3 de abril de 2012.

Art. 32. Todos os procedimentos relativos ao processo se-
letivo referido nesta Portaria, efetuados pelo coordenador do ProUni e
Seus respectivos representantes, deverdo ser executados exclusiva
mente por meio do Sisprouni, sendo sua validade condicionada a
assinatura digital, por meio de certificado digital pessoa fisicatipo Al
ou A3, emitido no ambito da Infraestrutura de Chaves Piblicas Bra-
sileira - ICP-Brasil.

Parégrafo Unico. O coordenador do ProUni e seus repre-
sentantes respondem administrativa, civil e penalmente por eventuais
irregularidades cometidas nos procedimentos sob sua responsabili-
dade.

Art. 33. Todos os atos de responsabilidade do coordenador
do ProUni referidos nesta Portaria poder&o ser igualmente praticados
por seus respectivos representantes, conforme disposto no § 2° do art.
3° da Portaria Normativa MEC n° 11, de 2014.

Art. 34. As IES participantes do processo seletivo de que
trata esta Portaria deverdo divulgar, em seus sitios eletrénicos na
internet e mediante afixagdo em locais de grande circulagéo de es-
tudantes:

| - o inteiro teor desta Portaria;

Il - o inteiro teor do Edital ProUni n° 2/2014; e

Il - o tipo e o nimero de bolsas disponivels em cada curso
e turno de cada local de oferta.

Parégrafo Unico. Consoante o disposto no art. 1° da Portaria
Normativa MEC n° 2, de 2012, as IES referidas no caput dever&o,
ainda, dar publicidade a todo o seu corpo discente, mediante afixacéo
em locais de grande circulagdo de estudantes e em suas paginas
eletrénicas na internet:

| - do vaor dos encargos educacionais mensais para cada
curso e turno, fixados com base na Lei n° 9.870, de 23 de novembro
de 1999;

Il - de todos os descontos regulares e de caréter coletivo
oferecidos pela IES, inclusive agqueles concedidos a titulo de pon-
tualidade ou antecipag@o do pagamento das mensalidades; e

Il - da Central de Atendimento do MEC, cujo acesso se da
pelo telefone 0800616161, ou por meio de formulario eletrénico ao
ProUni, disponivel na pdgina do MEC, www.mec.gov.br.

Art. 35. Em caso de inviabilidade de execucéo de proce-
dimentos de responsabilidade das mantenedoras ou |ES referidos nes-
ta Portaria, devidamente fundamentada e forma mente comunicada ao
MEC, este poderd, a seu exclusivo critério, autorizar a regularizagdo
dos procedimentos prejudicados ou efetué-la de oficio.

§ 1° A regularizacdo referida no caput sera efetuada ex-
clusivamente mediante despacho da Diretoria de Politicas e Pro-
gramas de Graduag8o - DIPES da Secretaria de Educagdo Superior,
enviado formalmente & area competente para tal.

§ 2° A regularizagdo prevista neste artigo ndo afasta a ins-
tauragd@o do processo administrativo referido no art. 12 do Decreto n°
5.493, de 2005.

Art. 36. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicaggo.

JOSE HENRIQUE PAIM FERNANDES
ANEXO |

5 PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTA-
CAO DO PROUNI

PROCESSO SELETIVO REFERENTE AO SEGUNDO SE-
MESTRE DE 2014

Eu,
(nome do funcionario da IES),
(car-
go do funcionario na IES) da
(nome da IES), do municipio de
(nome do loca de oferta
do Curso) declaro que 0 estudante

(nome do estudan-
te), compareceu a esta instituicdo e entregou a documentacdo para
comprovagdo das informactes prestadas por ocasido de sua inscrigdo
no processo seletivo do ProUni referente ao 2° semestre de 2014.

Fica o estudante advertido de que a entrega dos documentos
suprarreferidos ndo afasta a necessidade de apresentaco de quaisquer
outros documentos adicionais eventualmente julgados necessarios pe-
lo coordenador do ProUni na instituig&o.

Fica o estudante advertido de que a apresentacdo de do-
cumentos ou prestagdo de informagdes falsas a instituicao implicaréo
a sua reprovacdo pelo coordenador do ProUni, sujeitando-o as pe-
nalidades previstas no art. 299 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 - Cédigo Penal Brasileiro.

Municipio / UF / data

Carimbo da instituicio de educagdo superior e assinatura do
funcionério

ANEXO I

DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO DO ESTUDANTE
E
DOS MEMBROS DE SEU GRUPO FAMILIAR

O coordenador do ProUni devera solicitar, salvo em caso de
divida, somente um dos seguintes comprovantes de identificag&o:

1. Carteira de Identidade fornecida pelos érgéos de seguranga
publica das Unidades da Federago.

2. Carteira Nacional de Habilitagdo, novo modelo, no prazo
de validade.

3. Carteira Funcional emitida por reparticoes publicas ou por
orgaos de classe dos profissionais liberais, com fé publica reconhe-
cida por decreto.

4. ldentidade Militar, expedida pelas Forgas Armadas ou
forgas auxiliares para seus membros ou dependentes.

5. Registro Nacional de Estrangeiros - RNE, quando for o
Caso.

6. Passaporte emitido no Brasil.

7. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

ANEXO Il

COMPROVANTES DE RESIDENCIA

O coordenador do ProUni devera solicitar, salvo em caso de
divida, somente um dos seguintes comprovantes de residéncia em
nome do bolsista ou de membro do grupo familiar:

1. Contas de &gua, gés, energia elétrica ou telefone (fixo ou
movel).

2. Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario
do imével reconhecida em cartério, acompanhado de um dos com-
provantes de conta de &gua, gés, energia elétrica ou telefone em nome
do proprietério do imével.

3. Declaragdo do proprietario do imével confirmando a re-
sidéncia, com firma reconhecida em cartério, acompanhada de um
dos comprovantes de conta de dgua, gas, energia elétrica ou telefone
em nome do proprietério do imovel.

4. Declaragdo anua do Imposto de Renda Pessoa Fisica -
IRPF.

5. Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do
Seguro Socia - INSS ou da Secretaria da Receita Federal do Brasil -

SRFB.

6. Contracheque emitido por 6rgéo publico.

7. Boleto bancério de mensalidade escolar, de mensalidade
de plano de saiide, de condominio ou de financiamento habitacio-
nal.

8. Fatura de cartdo de crédito.

9. Extrato ou demonstrativo bancério de outras contas, cor-
rente ou poupanga.

10. Extrato ou demonstrativo bancério de empréstimo ou
aplicacéo financeira

11. Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS.

12. Guia ou carné do Imposto Predia e Territorial Urbano -

IPTU ou do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores -
IPVA.

ANEXO IV

COMPROVANTES DE RENDIMENTOS

| - Para comprovagéo da renda devem ser apresentados do-
cumentos conforme o tipo de atividade.

Il - Para cada atividade, existe uma ou mais possibilidades
de comprovacdo de renda.

Il - Deve-se utilizar pelo menos um dos comprovantes re-
lacionados.

IV - A decisdo quanto ao(s) documento(s) a ser(em) apre-
sentado(s) cabe ao coordenador do ProUni, o qual poderad solicitar
qualquer tipo de documento em qualquer caso e qualquer que sgja o
tipo de atividade, inclusive contas de gés, condominio, comprovantes
de pagamento de aluguel ou prestacdo de imdvel préprio, carnés do
IPTU, faturas de cartao de crédito e quaisquer declaracdes tributérias
referentes a pessoas juridicas vinculadas a qualquer membro do grupo
familiar.

1. ASSALARIADOS

Trés dltimos contracheques, no caso de renda fixa.

Seis Ultimos contracheques, quando houver pagamento de
comissdo ou hora extra.

Declaraco de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de
restitui¢do, quando houver.

CTPS registrada e atualizada.

CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com re-
colhimento em dia, no caso de empregada doméstica.

Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente
ao0s seis Ultimos meses.

Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014053000066

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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2. ATIVIDADE RURAL

Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicéo,
quando houver.

Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ.

Quaisquer declaragOes tributarias referentes a pessoas juri-
dicas vinculadas ao estudante ou a membros de seu grupo familiar,
quando for o caso.

Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da
pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

Notas fiscais de vendas dos Ultimos seis meses.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Extrato mais recente do pagamento de beneficio, obtido por
meio de consulta no enderego eletrénico < http://www.mpas.gov.br
>

Extratos bancérios dos Ultimos trés meses, quando for o
Caso.

Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituigdo,
quando houver.

4. AUTONOMOS

Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagio de restituicdo,
quando houver.

Quaisquer declaragOes tributérias referentes a pessoas juri-
dicas vinculadas ao estudante ou a membros de seu grupo familiar,
quando for o caso.

Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pa-
gamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada.

Extratos bancérios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5. PROFISSIONAIS LIBERAIS

Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicéo,
quando houver.

Quaisguer declaracOes tributérias referentes a pessoas juri-
dicas vinculadas ao estudante ou membros de seu grupo familiar,
quando for o caso.

Guias de recolhimento a0 INSS com comprovante de pa-
gamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada.

Extratos bancérios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

6. SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

Trés dltimos contracheques de remuneragdo mensal.

Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo,
quando houver.

Declaracéo de IRPJ.

Quaisquer declaragOes tributérias referentes a pessoas juri-
dicas vinculadas ao estudante ou a membros de seu grupo familiar,
quando for o caso.

Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da
pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

7. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMEN-
TO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaragcdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicéo,
quando houver.

Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado
em cartério acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de rece-
bimentos.

ANEXO V

CRITERIOS PARA AF’URA(;AO DE RENDA COMPRO-
VADA

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 A partir do(s) documento(s) de comprovacdo apresen-
tados deve-se proceder a apuracéo da renda

1.2 A apuragdo da renda considerard as caracteristicas dos
rendimentos apresentados em relacdo a sua continuidade, as variagtes
de curto prazo e a duragdo de seu recebimento.

1.3 Quando houver a comprovagdo de mais de uma renda, a
apuragdo sera feita separadamente e os resultados somados.

1.4 Os critérios para apuracdo da renda comprovada variam
para cada tipo de documento apresentado, e observam o disposto nos
itens a seguir.

2. TIPOS DE COMPROVANTES DE RENDA i

2.1. CONTRACHEQUE SEM RENDIMENTOS VARIA-
VEIS

2.1.1 A renda comprovada por meio de contracheque € com-
Fosgé dos créditos recebidos continuamente pelo trabalhador assa
ari
4 2.1.2 Estdo compreendidos entre os trabalhadores assalaria-

os:

- empregados de empresas publicas e privadas, sob regime
de CLT;

- servidores plblicos;

- ocupantes de cargos comissionados ou que exer¢am funcéo
gratificada;

- ocupantes de cargos eletivos.

2.1.3 S3o consideradas partes integrantes da renda do tra-
balho assalariado

- salario-base/sal &rio-padréo;

- salario pelo exercicio de cargo publico efetivo;

- gratificacOes pelo exercicio de fungdo publica de confianga,
desde que comprovado seu exercicio em caréter efetivo;

- salario pelo exercicio de cargo publico comissionado;

- salario pelo exercicio de mandato eletivo;

- adicionais noturnos, insalubridade e periculosidade, desde
que estejam comprovadamente vinculados as atividades exercidas pe-
lo proponente;

- quaisquer outras remuneragdes constantes no respectivo
contracheque.

2.1.4 O célculo deve ser efetuado considerando o somatério
das partes integrantes da renda do trabalho assalariado.

2.2. CONTRACHEQUE COM RENDIMENTOS VARIA-
VEIS

2.2.1 Os sadé&ios que apresentam créditos recebidos sob a
forma de porcentagem ou comissdo sobre produgéo, vendas ou horas
de servico sdo apurados pela média de recebimento mensal.

2.2.2 Esse tipo de rendimento varia més a més, e a renda
apurada considera a média mensal dos valores recebidos nos Ultimos
seis meses.

2.2.3 No caso de existir uma parcela de rendimento fixo, esta
€ somada a parte varidvel para compor a renda.

2.3. CONTRACHEQUE COM HORAS EXTRAS

2.3.1 O adicional de prestagdo de servigos extraordinérios
(horas extras) deve ser considerado como parte da renda

2.3.2 Neste caso, devem ser solicitados os seis Ultimos con-
tracheques.

2.3.3 O valor recebido de horas extras é determinado pela
média de recebimento mensal dos seis meses, independentemente de
ter havido ou n&o crédito de horas extras em todos 0s meses.

2.3.4 O valor médio mensal do adicional de prestagdo de
servigos extraordinérios (horas extras) é somado ao salé&rio padréo
para composi¢ao da renda,

2.4. DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA - PESSOA
FisICA

211 A declaracdo deve estar acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restitui¢do, quando houver.

2.4.2 Sdo vélidas as declaragles referentes ao exercicio do
Ultimo ano, porém o coordenador do ProUni podera também solicitar
declaragOes referentes a anos anteriores.

2.4.3 O total bruto dos rendimentos declarados no ano deve
ser dividido por doze, para a apuracdo da renda bruta média men-
sal.

2.4.4 Considera-se a renda individual, no caso de Declaragdo
do Imposto de Renda Conjunta.

2.5. CONTRATO DE LOCACAO OU ARRENDAMENTO
DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

2.5.1 Os auguéis recebidos pela locagdo de imdveis e outros
bens sdo considerados renda.
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2.5.2 Deve ser apresentado o contrato de locagdo, expli-
citando valores, acompanhado dos Ultimos trés recibos de pagamento
do aluguel em favor do locador com firma reconhecida

2.5.3 A renda mensal é estabelecida pela média aritmética
dos recebimentos dos seis Ultimos meses. N

2.6. CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SO-
CIAL - CTPS

2.6.1 O documento deve estar atualizado com o respectivo
valor da renda

2.6.2 A renda mensal é estabelecida de acordo com o valor
informado na CTPS.

2.7. EXTRATO DE FGTS

2.7.1 Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS nos
Ultimos seis meses.

2.7.2 A renda mensal é estabelecida pela média aritmética
dos valores de base de cdculo do FGTS dos seis meses.

2.7.3 Por meio dos valores de recolhimentos obtém-se os
vaores bases de cdculo do FGTS, multiplicando-se o valor do re-
colhimento por 12,5.

2.8. COMPROVANTE DE CONTRIBUICAO AO INSS

2.8.1 No documento devem constar as contribuigdes a0 Re-
gime Gera de Previdéncia Social.

2.8.2 A renda mensal é igual a0 salario de contribuicéo.

2.8.3 Para os contribuintes individuais e facultativos, o sa-
l&rio de contribuicdo é estabelecido pelo valor do recolhimento mul-
tiplicado por 5, uma vez que as contribuigdes correspondem a 20% do
salario de contribuicao.

2.9. EXTRATO DE PAGAMENTO DE BENEFICIO DO
INSS

2.9.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio obtido
por meio de consulta no endereco <http://www.mpas.gov.br>

2.9.2 A renda mensal é estabelecida de acordo com o valor
do beneficio obtido na consulta.

2.10. NOTAS FISCAIS DE VENDAS

2.10.1 As notas fiscais de vendas de mercadorias ou produtos
sd0 comprovantes de renda para a atividade rural.

2.10.2 O valor médio mensa das vendas é estabelecido pela
média aritmética dos valores de venda dos Ultimos seis meses.

2.10.3 A renda mensal corresponderd a 30% do valor médio
mensal das vendas.

3. DISPOSICOES FINAIS

3.1 Estdo excluidos do célculo de que trata este Anexo:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentag&o e transporte;

b) diérias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagoes;

d) estornos e compensagOes referentes a periodos anterio-
res,

€) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizagdes por danos materiais e morais por forca de
decisfo judicial;

Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes pro-
gramas:

a) Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e
Humano;

c) Programa Bolsa Familia e 0s programas remanescentes
nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de
transferéncia de renda destinados a populaggo atingida por desastres,
residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo
de emergéncia;

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda
implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios; e

Il - o montante pago pelo alimentante a titulo de pensdo
alimenticia, exclusivamente no caso de decisdo judicial, acordo ho-
mologado judicialmente ou escritura pablica que assim o determine.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuicoes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficia da Uni&o de 28 de junho

de 2013, resolve:

| - HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo, objeto do Aviso de Selegdo n° 005/2014, conforme segue:

Unidade Curso/Departamento Disciplinas Carga Horéria Classe/ Padréo Candidato Classificagdo
ISB Coordenagdo Académica Prética Curricular |; Matemética Elementar 11; Introducdo & Algebra 40h Professor Auxiliar, Nivel 1. Rodrigo Alves Almeida 1°
Gestdo em Salde; Enfermagem na Atengdo Integral a Salde da Crianga e 40h Professor Auxiliar, Nivel 1. Patricia Jeane de Oliveira Costa 1°
do Adolescente | e Il.
Patricia dos Santos Guimarées Pl
Fisica Il; Laboratério de Fisica ll; Biofisica. 40h Professor Auxiliar, Nivel 1. Rogério Pena da Silva 1°
Adlas Oliveira dos Santos 2
Frank Oliveira Laranjeira 3°

Il - ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da publicacdo do ato de homologagdo no Diario Oficial da Unido.

MARCIA PERALES MENDES SILVA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014053000067

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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